Programma 2010 - 2014

Respectvol samenleven in een
sterk Alkmaar

Ten geleide

Het CDA is een moderne
christendemocratische volkspartij. Voor
ons staat de gemeenschap centraal. De
betrokkenheid van mensen bij hun
gemeente, gezin en familie, de school, de
buurt, het bedrijf, de vereniging: dat is het
ware draagvlak van de gemeente als
publieke lokale gemeenschap. Het CDA
Alkmaar staat voor sociaal op sociaal-
economisch gebied, degelijk als het gaat
om de gemeentefinancién, realistisch
vooruitstrevend als het gaat om milieu en
duurzaamheid, vasthoudend en
appelerend op het terrein van normen en
waarden en compromisloos als het gaat
om een veilige buurt.

Het CDA Alkmaar kent de uitgangspunten:
gerechtigheid, solidariteit, gespreide
verantwoordelijkheid en
rentmeesterschap.

Het CDA Alkmaar wil een degelijke en
betrouwbare politieke beweging zijn, die
nieuwe wegen inslaat waar altijd vaste
waarden aan ten grondslag liggen. Voor
ons zijn politiek en bestuur geen doelen op
zich, maar een manier om zaken in de
lokale samenleving voor elkaar te krijgen.
Het CDA heeft duidelijke standpunten over
de toekomst, maar die dwingen wij niet af.

Het CDA kijkt verder dan de komende
raadsperiode, zoals blijkt uit dit
programma. Zoals de titel van ons
programma al aangeeft, leggen wij de
nadruk op respectvol samenleven en op
een sterk Alkmaar als een toekomst
bestendige gemeente.

Terugblik op de afgelopen periode

Voordat we hier verder gaan met het
verkiezingsprogramma voor de komende
vier jaren kijken we toch eerst even terug
op de afgelopen jaren. Sommige partijen
hebben het dan over “knopen tellen”, maar
het CDA spreekt liever “over het tellen van
onze zegeningen”. Wij zijn trots op de

volgende prestaties, waaraan onze
wethouder en fractie naar hun beste
kunnen hebben bijgedragen:

- beheersing van de lasten voor de
burger. Van alle gemeenten scoort
Alkmaar zeer goed met lage
woonlasten voor de burger. Dit was
een harde belofte van het CDA;

- Alkmaar is financieel zeer gezond,
met een sterk
weerstandsvermogen en er zijn
veel reserves en voorzieningen.
Het CDA heeft veel inbreng gehad
bij de begrotingsbehandelingen en
heeft een belangrijke bijdrage
geleverd aan de verbetering van de
programmabegroting;

- eris veel aandacht gegeven aan
mantelzorg en bestrijding van
huiselijk geweld, o.a. op basis van
moties van het CDA. De gemeente
Alkmaar staat in de jaarlijkse
enquéte “meest sociale gemeente”
van de Volkskrant al jaren bij de
drie gemeenten bovenaan;

- eris een miljoenenimpuls gegeven
aan de sportverenigingen, dankzij
een motie van het CDA. Veel



verenigingsaccommodaties zijn
met dit geld opgeknapt;

het CDA heeft zich steeds
ingespannen om de contacten
tussen de gemeente en het
bedrijfsleven te verbeteren;

initiatieven op het gebied van de
gemeentelijke “klimaatagenda”, als
bijdrage aan een duurzaam
Alkmaar zijn mede door het CDA
van de grond gekomen. Alkmaar
scoort de eerste plaats onder de
gemeenten op de zogenaamde
“duurzaamheidmeter”;

het CDA was de eerste partij die
met een uitgewerkte visie 2030
kwam en gaf daarmee een impuls
aan de discussie en
totstandkoming van de visie
Alkmaar 2030;

de belofte om te komen tot een
grote Schelphoek-garage is
nagekomen, dankzij stug en
degelijk onderhandelen van onze
wethouder en steun van de fractie.
Met 500 extra parkeerplaatsen is
een belangrijke bijdrage geleverd

aan de oplossing van het
parkeerprobleem;

het CDA heeft een motie ingediend
met als resultaat dat er een goede
opknapbeurt van het zwembad in
De Hout komt;

dankzij het CDA worden
levensbeschouwelijke instellingen
weer meer betrokken bij het
onderwerp “ontmoeten en
samenleven”.

Gemeentelijke ontwikkelingen

Het CDA Alkmaar is van mening dat voor
de komende tijd de volgende thema’s in
onze gemeente op de een of andere wijze
meer/extra aandacht vragen:

als gevolg van de economische
crisis zal er extra aandacht
gegeven moeten worden aan groei
van de economie en
werkgelegenheid, met als
speerpunten verbetering van de
bereikbaarheid, het
ondernemingsklimaat en verhoging
van de investeringen;

Alkmaar is voorlopig nog
“groeiend”, maar in de wat verdere
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toekomst is een bevolkingsgroei
niet meer vanzelfsprekend.
Hieraan gekoppeld neemt het
aantal ouderen toe en moeten wij
minimaal alert zijn op verdere
ontgroening;

de vastgelopen woningbouw
vlottrekken, waarbij wij constateren
dat Almaar thans duidelijk de
goede richting heeft gevonden;

integratie en participatie (van
bevolkingsgroepen). In de lokale
gemeenschap die ons voor ogen
staat zijn immigranten goed
geintegreerd. Voor het CDA is van
belang dat er een balans is tussen
rechten en plichten, tussen vrijheid
en verantwoordelijkheid;

WMO (Wet Maatschappelijke
Ondersteuning). Nog steeds gaan
extra taken naar de gemeenten.
Het CDA wil nadruk blijven leggen
op de zelfredzaamheid en
participatie van haar burgers of wel
gespreide verantwoordelijkheid;

de vrijwillige sportorganisaties
maken grote veranderingen door,
er is sprake van toenemende



professionalisering en meer
investeringen in de
sportinfrastructuur binnen de
verenigingen. Als gemeente
moeten wij een en ander, in
overleg met de sportverenigingen,
meer faciliteren;

- duurzaamheid en klimaatbeleid.
Meer en meer wordt duidelijk dat
keuzes in het verleden gevolgen
hebben voor onze aarde. Er
moeten in de toekomst echt
bakens worden verzet, onder
andere ook door
gedragsverandering, andere
prioriteiten en verdere bijstelling
van beleid. De Alkmaarse
klimaatagenda is een begin, niet
meer dan dat.

De respectvolle samenleving

ledereen wil respect, zo simpel is het.
Respect op straat, voor en achter het
loket, noem het maar op. Een overheid
kan niet zo maar respect opleggen, dit
moet uit de samenleving zelf komen.
Het begint bij gezin en familie en wordt
overgenomen door maatschappelijke
organisaties, zoals scholen en
sportverenigingen.

Een respectvolle samenleving, zoals
het CDA die voor ogen heeft, kent
burgers die als deelnemers aan het
maatschappelijke verkeer, deel willen
uitmaken van die gemeenten. De
burgers hebben rechten en plichten en
zijn bereid elkaar de ruimte te geven
en rekening te houden met
wederzijdse belangen. En dit laatste
geldt dus ook voor de gemeente zelf,
zowel bij de afweging van belangen als
bij democratisch genomen besluiten.
Respect bepaalt het directe contact
tussen burger en gemeente, stelt eisen
aan de manier van afhandeling van
zaken. We moeten meer begrip tonen
voor- en ruimte geven aan elkaar.
Bestuurders moeten respect hebben
voor burgers en hun organisaties als
die het niet eens zijn met genomen
beslissingen, als die opkomen voor het
individuele of groepsbelang of gewoon
anders tegen zaken aankijken.
Andersom geldt hetzelfde, burgers
dienen de gemeente en haar
vertegenwoordigers, zoals
ambtenaren, politie en
ambulancepersoneel, respectvol te
bejegenen. Wederzijds respect maakt
de samenleving sterker en helpt zo
meebouwen aan een sterke gemeente.
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Sterk Alkmaar

Het streven naar goed lokaal bestuur
moet gericht zijn naar de samenleving,
waarbij burgers en maatschappelijke
verbanden hun eigen
verantwoordelijkheid kunnen nemen.
Veel maatschappelijke vraagstukken
spelen zich af in gemeenten.
Gemeenten zijn de overheid die het
dichtst bij mensen en
gemeenschappen staat. Het CDA is
zich bewust dat juist daarom de burger
veel van de gemeente verwacht en het
is daarom ook dat de gemeente haar
uiterste best moet doen om zich te
kunnen meten aan die
verwachtingspatronen. Echter, niet aan
alle verwachtingspatronen kan en
moet worden voldaan. Afwegingen,
welk belang weegt het zwaarst moeten
steeds worden gedaan. De overheid
kan niet alles en het is niet zo: ‘de
burger vraagt en de overheid levert'.
Het betekent tevens dat heldere
communicatie een eerste vereiste is.
Om deze redenen dient de politiek
dicht bij de mensen te zijn om
zodoende de vervreemding van de
burger naar instellingen van die
overheid tegen te gaan.



Voor het CDA gelden de volgende
uitgangspunten voor zo’n sterke
gemeente:

de gemeente dient maatwerk te
leveren bij het oplossen van
problemen. Voorbeelden zijn:
jongeren loket, ondernemers loket,
accountmanagement, welzijn en
zorg;

de gemeente dient betrouwbaar te
zijn in toezicht op handhaving van
de gestelde regels, gedogen hoort
daar niet bij (bestuurlijke boetes,
straatverboden);

de gemeente dient in het verlengde
van het vorige bij regelgeving niet
onnodig de vrijheid van handelen
van de burger en haar instellingen
tegen te gaan (derhalve
verantwoorde regelgeving, minder
bureaucratie);

de gemeente stelt de lokale
gemeenschap centraal:
belanghebbenden hebben een
volwaardige rol bij de
totstandkoming van beleid
(participatie en inspraak);

- de gemeente dient bij bezwaren op
regels, besluiten of voornemens
voldoende afstand te nemen van
instanties die in het leven zijn
geroepen (of worden) om dit soort
zaken te beoordelen (commissie
van beroep, ombudsman);

- de gemeente dient zorgvuldig om
te gaan met publieke middelen
(financién, ruimte, groen etc.).

Steden - visie

Steden kennen vaak een tweeledig
karakter: enerzijds vormen zij een
ontmoetingsplaats van mensen, zijn ze
broedplaatsen van creativiteit en bieden ze
aan veel mensen een bepaalde
identificatie. Anderzijds is er sprake van
een toenemend gevoel van onveiligheid,
verloedering van buurten en wijken.

Bij de aanpak van stedelijke problematiek
ligt het vaak bestuurlijk voor de hand te
kiezen voor allerlei beleidsinstrumenten.
Als het beleid vervolgens niet de gewenste
resultaten oplevert, kiest men dikwijls voor
nieuwe instrumenten. Ook nu weer met
suboptimaal resultaat. Tevens gaat het
vaak om hoge financiéle bijdragen. De
overheid heeft dikwijls te veel hooi op de

vork genomen en onrealistische
verwachtingen gewekt. Overheid en markt
zijn separaat onvoldoende in staat tot een
duurzame ordening, waarbinnen de mens
tot zijn recht kan komen.

Het CDA staat een andere koers voor
waarin de mens centraal staat. Het
fundament van een stabiele en sociale
samenleving ligt bij de persoonlijke
verantwoordelijkheid van ieder als individu
en dus bij zijn instelling, zijn beschaving,
zijn ambitie en zijn bekommernis. In
steden moet daarom meer aandacht zijn
voor het maatschappelijk initiatief. Laat
meer ruimte aan de creativiteit en
dynamiek in de stad en laten wij niet de
pretentie hebben dit alles te kunnen sturen
en reguleren. Dit betekent dat de
gemeente ruimte moet laten voor
(kleinschalig) ondernemerschap, ruimte in
het onderwijs, ruimte in de sport etc.
Vandaar geen beleid om beleid, maar
meer ruimte voor particulier initiatief. Een
herstructurering van een wijk heeft pas zin
als het gepaard gaat met inspanningen om
de kwetsbare groepen onder de
oorspronkelijke wijkbewoners vooruit te
helpen.



Deze visie laat zich vangen in drie doelen:
binden, participatie en een stad in balans
(de uitwerking staat in verschillende
hoofdstukken van dit programma).
Particuliere initiatieven, die erop gericht
zijn ontmoetingen en kennismaking tussen
verschillende groepen te initiéren,
verdienen voorkeur en ondersteuning. De
betekenis van religieuze organisaties voor
de stedelijke samenleving dient erkent te
worden en deze organisaties dienen als
volwaardige maatschappelijke partners
behandeld te worden. Immers, kerken en
moskeeén zijn belangrijk voor de sociale
cohesie in de pluriforme samenleving.
Prioriteit moet gegeven worden aan
veiligheid en (regels) consequent
handhaven. Goed onderwijs, voldoende
werk en ruimte voor (kleinschalig)
ondernemerschap zijn naast voldoende
ruimte om (kwalitatief goed) te wonen
essentieel voor een dynamische,
levensvatbare stad. Het CDA wil op deze
punten werken aan een “nieuwe balans” in
Alkmaar.

Leefbaarheid en veiligheid

Je veilig voelen in je woon-, werk- en
leefomgeving is essentieel.

De zorg voor veiligheid van burgers en
effectieve bestrijding van criminaliteit is
een kerntaak van de overheid. In de CDA
visie is voorkomen, opsporen, vervolging
en bestraffing van criminaliteit een
praktische vertaling van de rol van de
overheid bij het gestalte geven aan
publieke gerechtigheid. De gemeente
heeft de volgende taken: overlast
bestrijden, preventie, en participatie. Met
betrekking tot deze laatste taak is het CDA
van mening dat burgers, maatschappelijke
organisaties en bedrijven eigen
verantwoordelijkheid hebben als het gaat
om het voorkomen van onveiligheid.
Respect voor elkaar moet een gedeeld
begrip worden.

Veiligheid is geborgenheid: mensen
moeten in geborgenheid kunnen leven,
zowel in de thuissituatie als in de publieke
ruimte. Onderzoek blijft aangeven dat
vooral menselijk toezicht preventief werkt.
Een zichtbare politie is een onmisbare
partner om de veiligheidssituatie en het
veiligheidsgevoel te verbeteren. Tevens
vindt het CDA het van groot belang dat de
sociale samenhang (onderlinge
betrokkenheid en gelijkwaardigheid) wordt
versterkt in buurten en wijken. Wij allen

dragen de verantwoordelijkheid de stad
veilig en leefbaar te houden.

Mensen moeten zelf meedoen om hun
eigen en de publieke veiligheid te
verbeteren waardoor criminaliteit wordt
voorkomen. Voorts is een goed fysiek
veiligheidsbeleid noodzakelijk: adequate
brandveiligheid- en milieuvergunningen en
het toezicht daarop zijn belangrijk.

De leefbaarheid in buurten en wijken wordt
grotendeels bepaald door het gevoel van
veiligheid, gevarieerde woningbouw, een
goed voorzieningenniveau, een schone
groene buitenruimte en het sociale weefsel
tussen gemeenschappen. In het vervolg
hierop moet zorg gedragen worden voor
goed onderhoud in diezelfde buurt en wijk
en heeft openbaar groen een belangrijke
functie.

Voor de komende periode zijn voor het
CDA de volgende uitgangspunten van
belang:

- geen vermindering van “blauw” op
straat (inclusief stadswachten);

- uitbreiden van het aantal gebieden
waar preventief gefouilleerd mag



worden (jaarwisselingen) en
uitbreiding van cameratoezicht;

betrokkenheid bij de samenleving
is een “echt CDA-punt” en in dit
kader hechten wij aan
instandhouding van de vrijwillige
brandweer;

doorgaan met buurtvaders en
experimenteren met straatcoaches
tegen hangjeugd ter overbrugging
van het gat tussen politie en
jongerenwerkers;

op basis van de aanbevelingen van
de GGD wordt in samenwerking
met andere gemeenten een
integrale aanpak alcoholmatiging
jeugd Noord-Kennemerland
gestart. Het gaat hier om
voorlichting op scholen,
gesprekken en afspraken met
ouders en de winkeliers. Het CDA
wil de komende jaren resultaten
zien, want de problematiek wordt
almaar ernstiger in onze regio;

invoering op zo kort mogelijke
termijn van bestuurlijke
boete/bestuurlijke strafbeschikking
voor de kleinere (maar daarom niet

minder ergernis gevende)
overtredingen als bijvoorbeeld
graffiti.

een actieplan om de veiligheid van
burgers in en rond de eigen
woonomgeving te verbeteren:
sloten met politie keurmerk, het
installeren van rookmelders.
Hieronder wordt ook verstaan
aangifte doen bij diefstal en
mensen aanspreken op
onwenselijk gedrag;

periodiek keuren op de
brandvoorschriften: eenmaal een
vergunning, zonder regelmatige
controle, mag niet het uitgangspunt
zijn;

woningsluiting in geval asociale
gezinnen zich niet aan de regels
houden en het ruimtelijk mogelijk
maken “hufterwoningen” te
realiseren;

voortgaan met huisverboden daar
waar een ernstige dreiging van
huiselijk geweld bestaat;

bij besluiten over leefbaarheid en
de inrichting van hun directe

omgeving dient de gemeente

(blijvend) de burgers te betrekken;

- de gemeente moet de algemene

onderhoudsnorm regelmatig

opnieuw bekijken en waar nodig

bijstellen ter voorkoming van
verloedering en vervuiling. De
gemeente moet burgers en
corporaties hierop aanspreken;

Jongeren en ouderen

“We worden niet ouder, maar blijven
langer jong”

Familie en gezinsleven zijn van groot

belang: een samenleving zonder jeugd
heeft geen toekomst, mist dynamiek en
verwondering; een samenleving zonder

ouderen mist verleden en heeft dus

eveneens geen toekomst. De conclusie ligt

voor de hand: ouderen en jongeren
moeten het samen doen.

Alkmaar moet haar jongeren goede
scholingsmogelijkheden bieden, een
veilige woon- en speelomgeving.
Sportverenigingen, recreatie- en

uitgaansmogelijkheden dragen bij aan de

sociale binding en ontplooiing van
jongeren aan Alkmaar.



Het CDA wil in het kader van Ontmoeten
en Samenleven alle organisaties en
burgers in Alkmaar betrekken bij het
invullen van een generatiebeleid. Maar
generatiebeleid is niet een ander woord
voor ouderenbeleid. Het CDA spreekt
liever over een levensloopbeleid, hiermee
wordt bereikt, dat men al jong rekening
gaat houden met het feit dat men ouder
wordt. Dit betekent ook dat men op tijd
moet kunnen nadenken over waar en hoe
men de oude dag wil doorbrengen. Door
de diversiteit van ouderen kan de
gemeente niet volstaan met oplossingen
vanuit losse afzonderlijke kokers, zoals
zorg of welzijn apart, er moet een integrale
aanpak komen waarbij vooral gekeken
wordt naar behoeften en mogelijkheden
van de individuele oudere.

De meeste ouderen van nu en van de
toekomst zijn mensen die met hun beide
benen in de samenleving staan en ook
willen blijven staan. Ze willen niet
afgedankt of versleten worden behandeld.

Op dit onderwerp worden de initiatieven
van de staatssecretaris (mw. J.
Bussemaker) dan ook met belangstelling
gevolgd: zij wil de mogelijkheden

scheppen, zodat mensen gelukkiger,
ouder en oud kunnen worden.

Onderwijs

“In het verleden ligt het heden. In het nu,
wat worden zal” (W. Bilderdijk)

leder mens moet de kans hebben om zijn /
haar talenten te ontwikkelen, daarom heeft
ieder kind recht op kwalitatief goed
onderwijs in een veilige omgeving. Omdat
opvoeding en educatie in elkaars
verlengde liggen en elkaar ondersteunen
dienen ouders bij de school en het
onderwijs te worden betrokken.

Het CDA staat ook in Alkmaar voor
gespreide verantwoordelijkheden voor
goed onderwijs tussen de overheid — de
gemeente en de onderwijsinspectie — het
maatschappelijke middenveld
(zelfstandige schoolbesturen),
onderwijspersoneel, ouders en leerlingen.
De vrijheid van onderwijsrichting is een
verworvenheid die in onze Grondwet is
vastgelegd en waarvoor het CDA dus
staat.

Het CDA hecht aan godsdienstonderwijs
en levensbeschouwelijk
vormingsonderwijs in Alkmaar. Er is een

subsidieregeling vastgesteld die ook de
komende jaren deze vorm van onderwijs
gestalte geeft.

Het CDA vindt dat ongeoorloofd
schoolverzuim en voortijdig schoolverlaten
verder moeten worden teruggedrongen.
Binnen de gemeente Alkmaar dient de
leerplichtambtenaar zijn/haar werk goed
uit te voeren. Het onderwijsveld moet alles
op alles zetten om schoolverzuim en
voortijdig schoolverlaten tegen te gaan.
Het CDA zal dit steeds toetsen aan de
hand van meetbare gegevens.

Het tegengaan van voortijdig
schoolverlaten is speerpunt van
kabinetsbeleid en dus ook van het CDA in
Alkmaar. Door het Ministerie van OC&W is
het zogenaamde Lissabon-akkoord
afgesloten, waarin de doelstelling is
opgenomen het aantal voortijdig
schoolverlaters in 2012 te halveren. Door
het Ministerie zijn convenanten afgesloten
met gemeenten en scholen, zo ook met
gemeenten en scholen in de regio Noord-
Kennemerland. Doel van dit convenant is
het reduceren van het aantal nieuwe
voortijdig schoolverlaters in 4 jaar tijd met
ten minste 40%. Het CDA zal de resultaten
van het afgesloten convenant nauwlettend



volgen en toetsen aan de doelstellingen en
waar nodig actie ondernemen.

Het CDA ondersteunt de wens van de
regiogemeenten om een regionale
leerplicht- en Regionale Meld en
Codrdinatiefunctie, van alle leerlingen tot
23 jaar te kunnen gaan voeren: in het
belang van leerlingen, de ouder(s), de
leerplichtambtenaren en de scholen.

Daarnaast is het ook voor het CDA van
belang, dat aan het project leren en
werken — zoals dat in Alkmaar gestart is -
door de gemeente een bijdrage wordt
geleverd door het creéren van
stageplaatsen.

Participatie, zorg en sociaal beleid

Mensen zijn in eerste instantie zelf
verantwoordelijk voor hun eigen
leefsituatie

Participatie

Bij het CDA staan participatie, zorg en
sociaal beleid hoog op de politieke
agenda. Participatie in- en aan het sociale
leven, in het verenigingsleven, in wijk en
buurtcentra, in kerken en binnen
geloofsgemeenschappen. Het CDA wil
graag dat muren geslecht worden en een

ieder die dat wil welkom is en kan
meedoen. Op afkomst en culturele
achtergrond wordt niet geselecteerd. leder
mens is gelijkwaardig en waardevol. De
gemeente dient een leefbare lokale
gemeenschap te zijn met grote sociale
samenhang in de wijken en buurten. In dat
beeld past dat bewoners zelfredzaam en
betrokken zijn bij hun eigen omgeving

Zorg

Zorg gaat uit van ondersteuning van
degenen die hulp nodig hebben — vrijwillig
of vanuit de AWBZ. Het zal er niet
makkelijker op worden in de komende
jaren: de geldstroom vanuit het Rijk wordt
verminderd, het aantal vrijwilligers staat -
door verschuiving van de balans van
jongeren naar ouderen (ontgroening)-
onder druk.

Het CDA wil inzetten op het dichterbij huis
mogelijk maken van mantelzorg.
Mantelzorgers zijn mensen, die langdurig
en intensief voor hun zieke en/of
hulpbehoevende partner, ouder(s),
kind(eren), vriend of goede buur zorgen op
basis van een reeds bestaande relatie.
Deze zorg geeft vaak een grote druk op
het leven en het tijdsbeslag van
mantelzorgers. Het CDA is voorstander
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van mantelzorgmakelaars (zoals die reeds
functioneren), die advies kunnen geven en
die regeltaken van de mantelzorggever
kunnen overnemen.

Aanvragen voor aanpassingen aan
woningen of aanbouwsels bij woningen
voor mantelzorgvragers (b.v. een tijdelijke
woning achter het huis voor vader of
moeder) om beter zorg te kunnen dragen
dienen snel behandeld en positief
beoordeeld te worden. Uiteindelijk dienen
dit soort aanvragen nog enkel marginaal
getoetst te worden.

Mensen met een functionele beperking of
handicap verdienen ondersteuning. Het
CDA vindt dat gehandicapten, binnen vast
te stellen grenzen, moeten kunnen
beschikken over een persoonsgebonden
budget zodat zij zelf de benodigde zorg
kunnen inkopen. Zelfstandig zijn, zelf
beslissingen kunnen nemen, zijn voor
ieder individu essentiéle zaken in het
leven. Mensen met een beperking zijn
voor hun kwaliteit van leven, meer dan
andere mensen, afhankelijk van allerlei
instanties. Bij nieuwbouw of reconstructie
van woningen is aandacht nodig voor
fysieke aanpassingen.



Het CDA wil een goede klachtenregeling
en klachtenbehandeling in de zorg.

Sociaal beleid

Het CDA is een sociale partij. Bij de te
verwachten bezuinigingen door het Rijk zal
voor het CDA steeds uitgangspunt zijn de
meest kwetsbare groep, de mensen met
een beperking, zo veel als mogelijk te
ontzien. Alkmaar is zeker welvarend, maar
dit betekent helaas niet dat er geen
problemen op te lossen zijn. Op het gebied
van zorg voor demente ouderen moet een
achterstand worden ingelopen op het
gebied van adequate opvang en
huisvesting, op basis van de eisen die
passen bij deze tijd. Het CDA zal hier
prioriteit aan geven. Bestrijding van sociaal
isolement, armoede, maatschappelijke
opvang en verslavingszorg zijn bij het CDA
in goede handen. Groot punt van zorg in
de komende jaren is het steeds maar
toenemende alcoholmisbruik onder
jongeren. De politiek moet hier alle zeilen
gaan bijzetten om dit probleem -met grote
gevolgen voor de toekomst- aan te
pakken.

Vrijwilligers, sport, kunst, cultuur en
integratie

Een sterk verenigingsleven is het cement
in het bouwwerk van de samenleving. Het
CDA brengt hulde aan alle vrijwilligers op
ieder terrein van de samenleving in
Alkmaar.

Vrijwilligers

Het CDA weet ook dat “het vrijwilliger-zijn”
ook iemands eigen leven verder ontplooit.
Mensen voelen zich daar prettig bij, zij zijn
iemand, worden er- en herkend. Het CDA
wil dat scholen actief benaderd worden om
de maatschappelijke stage — die vanaf
2011 een verplicht onderdeel is van het
onderwijs van de middelbare scholen —
verder te ontwikkelen. Het CDA hecht er
aan dat jongeren zelf keuzes kunnen
maken bij de invulling van de
maatschappelijke stage. Gemeenten
hebben een belangrijke
verantwoordelijkheid gekregen om vraag
en aanbod goed op elkaar af te stemmen.

Kerken en levensbeschouwelijke
organisaties vervullen een belangrijke rol
bij de bewustwording van en het zoeken
naar oplossingen van maatschappelijke
problemen. Het CDA heeft ingezet op het

betrekken van kerken en daarmee te
vergelijken instituties bij de uitvoering van
(onderdelen van) de Wmo. Onder andere
is dit vastgelegd in de nota Ontmoeten en
Samenleven.

Sport en bewegen

Sport heeft een belangrijke
maatschappelijke en sociale functie voor
individuen en voor de gemeenschap als
geheel. Sport is “maatschappelijk goud”,
sport is leuk, sport is er voor iedereen.
Sportbeleid is bij uitstek een lokale zaak.
Het CDA ziet de bevordering van sport en
spel op alle niveaus en voor alle leeftijden
als een belangrijke zaak. Mensen doen
tegenwoordig veel langer aan sport, 70-
jarigen op de tennisbaan zijn er legio. Er is
daarom een sportpaspoort voor jongeren
én ouderen met onder andere korting op
het lidmaatschap van een sportvereniging.
Het CDA wil dat aan het sportpaspoort
meer bekendheid wordt gegeven.

Het CDA is voorstander van uitbreiding
van gymnastiekonderwijs en sport op
scholen. Leerlingen dienen tenminste 1
keer per week sport te hebben en eigenlijk
is dit nog veel te matig. Voor het CDA is dit
nog veel te weinig, want het aantal
kinderen met obesitas neemt schrikbarend



toe. Binnen het concept van “de brede
school” zien we tegenwoordig veel meer
samenwerking tussen sportverenigingen
en scholen. De sportfaciliteiten die er zijn
worden nu meer gebruikt en dat vindt het
CDA een goede ontwikkeling. Sport en
onderwijs versterken elkaar en spelen in
op de vraag naar naschoolse faciliteiten.
Voor ieder kind betekent sport een
onmiskenbaar fundament voor een
levenslange actieve en gezonde
levensstijl.

Gelet op het bovenstaande wil het CDA
Alkmaar op de eerste plaats uitvoering van
de Sportnota 2009 met nadruk op
breedtesport. Naast datgene dat reeds is
opgenomen in deze sportnota geeft CDA
Alkmaar prioriteit aan de volgende punten:

- ondersteuning van de
aanbevelingen van de Taskforce
Sport en Bewegen 50+ om deze
doelgroep te stimuleren meer te
bewegen en aan sport te doen,
mede ter bevordering van de
gezondheid en het welzijn. Het
lokale sportaanbod dient beter aan
te sluiten op de wensen en
behoeften van de ouderen zelf;

behoud van de openbare
zwemgelegenheden, die veilig,
goed onderhouden en schoon zijn.
Het zwembad in “De Hout” dient
behouden te blijven;

ter ondersteuning van de Topsport-
ambities van diverse plaatselijke
verenigingen ziet het CDA gaarne
een verdere uitwerking in de vorm
van een door het MCA
ondersteunde sportmedische
begeleiding, een onderzoek naar
de oprichting (en sponsoring) van
een topsportloket ter ondersteuning
van de sporters en coaches en
tenslotte een verder gaande
gemeentelijke ondersteuning bij het
organiseren van
(topsport)evenementen
(citymarketing). Immers, uitblinken
door prestaties, goed presterende
topsporters en aansprekende
topsportevenementen zijn een
visitekaartje voor onze stad;

het CDA wil een verbetering van de
financiéle ondersteuning van de
amateur sportverenigingen door
een verhoging van de
jeugdledensubsidie van € 9,- naar
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€ 14,- . afschaffen of compensatie
Onroerende Zaak Belasting voor
sportverenigingen, een klussenbus
met leerlingen onder leiding van
een leermeester om achterstallig
onderhoud aan clubhuizen aan te
pakken en
overbruggingsfinancieringen voor
verenigingen die geconfronteerd
worden met de gevolgen van de
economische crisis;

- de gemeente dient
belangenmakelaar te zijn richting
buurthuizen en sportkantines om
ruimte te creéren voor het
uitoefenen van hobby’s

Kunst en cultuur

In 2009 is de nota “Cultuur zonder
grenzen” aangenomen. In de komende tijd
wil het CDA deze nota als leidraad voor
toekomstig beleid, rekening houdend met
de dan beschikbare middelen.

Alkmaar kent veel cultureel- en historisch
erfgoed in en rond de binnenstad. Dit is
van grote waarde, omdat het een blik op
het verleden biedt. Oude, historische
panden kunnen een broedplaats zijn voor
startende ondernemers met oog voor



creativiteit en innovatie. Deze inspirerende
omgevingen bieden ruimte aan (startende)
creatieve industrie.

Het CDA zal toezien op de goede
uitvoering van de beleidsvisies, zoals
geformuleerd en aangenomen in 2009.
Het CDA wil dat in de komende periode
een visie ontwikkeld wordt op het gebied
van het religieus erfgoed.

Cultuur en kunst zijn verschillende
begrippen, maar worden vaak in een adem
genoemd onder de noemer cultuur. Het
culturele aanbod in een stad oefent
aantrekkingskracht uit op de mens. Voor
een creatieve stad is cultuur belangrijk.
Dat mag ook geld kosten. In de afgelopen
periode zijn volgens het CDA (alle)
stappen gezet ter verwezenlijking van alle
gebouwen om de belangrijkste kunst- en
cultuur uitingen te faciliteren. Met andere
woorden: voor de komende periode
verwacht het CDA, met uitzondering van
reeds ingang gezette projecten, geen
nieuwe uitgaven voor “steen”.

Het CDA daagt kunstenaars en
instellingen uit ondernemender te worden.
Te lang is kunst- en cultuurbeleid vooral
subsidiebeleid geweest. Samen met het
bedrijfsleven moet meerwaarde gezien en

gevonden worden, opdat cultuuruitingen
kunnen rekenen op draagvlak in de
(lokale) gemeenschap. De gemeente dient
daarbij faciliterend op te treden. De
‘Hermitage aan de Amstel' in Amsterdam
is het voorbeeld van een dergelijke
samenwerking. In het rapport “Meer
draagvlak voor Cultuur” van minister
Plasterk herkennen wij dezelfde visie. Het
CDA wil dan ook voor de komende periode
dat:

- de gemeente in principe alleen
subsidie verstrekt voor een
basisaanbod;

- bedrijven vanuit hun
maatschappelijke
verantwoordelijkheid zouden
moeten (willen) bijdragen aan een
breed en divers cultuuraanbod;

- de gemeente hiervoor faciliterend
dient op te treden door de
oprichting van een (regionaal)
steunpunt om kunstenaars en
instellingen te helpen met
sponsoring/subsidie van derden.
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Integratie en inburgering

Het CDA maakt geen onderscheid tussen
etnische en culturele achtergronden van
Nederlandse burgers. Nieuwkomers
dienen zich te houden aan de Wet en de
normen en waarden in onze samenleving.
Voor een succesvolle integratie en
inburgering is het noodzakelijk dat de
Nederlandse taal wordt beheerst. Het ligt
binnen de traditie van het CDA dat
“nieuwe Nederlanders” met respect
worden bejegend en uiteraard hun geloof
hier in volledige vrijheid kunnen belijden.
Bevordering van de maatschappelijke
participatie van migranten vraagt om
gelijke kansen op de arbeidsmarkt. Het
CDA zal dit blijven bevorderen en
discriminatie actief bestrijden.

Ruimtelijke ordening, wonen, welstand
en participatie

Het scheppen van een zo goed mogelijk
evenwicht tussen wonen, werken en
recreéren, tussen economische en
ecologische functies is ons aller opdracht.

Ruimtelijke ordening

De inrichting van de publieke ruimte raakt
ons allen. Ruimtelijke ordening is een



middel en geen doel. Het is een belangrijk
instrument om de leefbaarheid in
gemeenten in stand te houden en te
bevorderen. Voor het CDA zijn hierin twee
uitgangspunten leidend en wel gespreide
verantwoordelijkheid en
rentmeesterschap. Wij vinden dat de
gemeente als eerste aan zet is bij de
ruimtelijke inrichting van de directe leef- en
woonomgeving van inwoners. Tevens gaat
het bij ruimtelijke ordening om keuzes voor
de lange termijn; de inrichting van de
openbare ruimte heeft ook gevolgen voor
de komende generaties. Daarom is het
van belang om bij de vaststelling van de
komende structuurvisies burgers,
maatschappelijke organisaties en
ondernemers zoveel mogelijk te betrekken
bij deze keuzes. Volgens het CDA dienen
de volgende punten de uitgangspunten te
zijn voor het vaststellen van de
structuurvisies: de regionale structuurvisie,
Visie Alkmaar 2030, het uitgangspunt van
sterke wijken met (buurt)winkelcentra en
woon/zorg voorzieningen voor zowel de
jeugd als senioren. Uiteraard zijn van
belang de demografische prognoses voor
de gemeente en de regio.

Voor het CDA zijn de volgende zaken van
belang:

bij de invulling van de schaarse
ruimte op bedrijventerreinen krijgen
arbeidsintensieve bedrijven de
voorkeur;

bij de bedrijventerreinen heeft de
verdere inrichting, revitalisering en
een noordelijke ontsluiting van de
Beverkoog hoge prioriteit;

het MCA heeft weliswaar een
regionale functie, maar is
ontegenzeggelijk sterk verbonden
aan de stad Alkmaar en dit willen
we graag zo houden,;

aan de Westrand dient voorvarend
te worden gewerkt aan de
ontwikkeling van dit gebied met
activiteiten / ondernemingen, die
liggen op het terrein van sport,
recreatie en sportgerelateerde
activiteiten;

structuurvisies en volgende
bestemmingsplannen dienen
creatiever en minder star van
regelgeving te zijn, gezien de
veelvuldige functiewisseling van
onroerend goed. Met andere
woorden: Alkmaar moet kaders
vaststellen, waarbinnen
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bestemmingen relatief gemakkelijk
kunnen veranderen (bijvoorbeeld
van bedrijf naar kantoor);

- in het verlengde van bovenstaande
dient de gemeente de optie open te
houden van de ontwikkeling van
bestemmingsvrije gebouwen en
een actief beleid te ontwikkelen op
het gebied van (tijdelijke)
mantelzorgwoningen;

- industrieel erfgoed moet behouden
blijven en herontwikkeld worden
voor met name kleinschalige
startende creatieve bedrijven;

- meer dan tot nu toe dient bij de
ontwikkeling van visies integraal
rekening te worden gehouden met
sport en recreatie, kunst en cultuur,
natuur, milieu en waterberging,
bereikbaarheid en uitstraling.

Wonen

Wonen is een eerste levensbehoefte.
Helaas is de woningmarkt voor veel
mensen moeilijk toegankelijk en
betaalbaar. Zowel de huur- als de
koopsector zitten in het slop en dienen vlot
getrokken te worden. De woningbouw in



Alkmaar maakt moeilijke tijden door. Het
CDA ondersteunt de
stimuleringsmaatregelen, zoals
vastgesteld in 2009. Eind 2010 wil het
CDA evalueren of de huidige maatregelen
effectief zijn en voortgezet dienen te
worden.

Het CDA ziet een aantal ontwikkelingen
waarop de gemeente een antwoord zal
moeten geven:

- de gemeente moet blijven werken
aan het vasthouden van de eigen
jeugd en het aantrekken van jeugd
van elders die hier werken of
studeren. Voldoende huisvesting
voor jongeren (woningcontainers)
is dan een voorwaarde;

- voldoende zorgwoningen wordt
voor een centraal gelegen stad als
Alkmaar steeds belangrijker. Het
gaat hierbij vooral om stimulering
vernieuwingen als kleinschalige
woonvormen voor ouderen (met
een zorgvraag) en andere
woon/zorginitiatieven zoals
mantelzorgwoningen;

- hoogwaardige (meestal
grondgebonden) en kwantitatief

voldoende woningvoorraad zijn
voor toekomstige bewoners een
belangrijke vestigingsfactor;

- de gemeente dient te bevorderen
dat een voldoende aantal
huur/koopwoningen voldoet aan de
norm categorie 1 of 2, zijnde voor
de lagere inkomens (40% is daarbij
een streefpercentage);

- de gemeente dient een actief
beleid tegen verloedering te voeren
in goede samenspraak en
samenwerking met corporaties en
particulieren. Bij uitwassen dient de
gemeente eigenaren aan te
spreken op hun
verantwoordelijkheid voor beheer,
onderhoud en veiligheid en
handhavend op te treden.

Welstand

Velen voelen zich betrokken bij de
bebouwde omgeving en de inrichting, de
inbedding in het groen en de vormgeving
van de omgeving. De maatschappelijke
tendens is dat bewoners meer
keuzevrijheid en inspraak willen ten
aanzien van hun directe leefomgeving. Dit
vraagt duidelijk om de vaststelling van
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welstandsnota’s en beeldkwaliteitplannen,
in samenspraak met direct betrokkenen en
toekomstige bewoners. Het CDA is
voorstander van het beperkt houden van
welstandscriteria (bijvoorbeeld om een
bepaalde eenduidige beeldkwaliteit te
realiseren).

Participatie

Zoals gezegd dienen gebruikers en de
directe omgeving (meer) zeggenschap en
keuzemogelijkheden te krijgen bij
nieuwbouw. De nieuwe Wet Ruimtelijke
Ordening (hWRO) leent zich hier prima
voor. Architecten en ontwikkelaars denken
te veel voor en te weinig met de
toekomstige bewoners of met de directe
omgeving. Ervaring leert dat het hele
traject van idee tot het uiteindelijk
verkrijgen van een bouwvergunning soms
leidt tot onnodige irritatie bij de direct
betrokkenen en daardoor tot een langer
traject dan nodig. Het is onze mening dat
goede participatie in het begin, gevolgd
door uiteindelijk een duidelijke (korte)
inspraak deze irritatie en vertraging kan
voorkomen. Daarom is het CDA
voorstander van het instellen van
(toekomstige) gebruikers Advies
Commissies die met praktische en



gebruikersogen naar nieuwe bouwplannen
kijken. Voor het CDA zal tevens de
Participatienota, die in 2010 opnieuw
wordt vastgesteld, in alle zich daarvoor
lenende gevallen centraal staan als basis
voor participatie.

Economische ontwikkeling,
arbeidsmarkt en werkgelegenheid

Het gaat er niet om hoe goed een stad het
op een bepaald moment doet, maar hoe
goed men in staat is zich aan te passen
aan nieuwe omstandigheden (Alkmaar
Visie 2030).

Steden zijn de motoren voor groei en
werkgelegenheid en een broedplaats voor
innovatie. Een aantrekkelijk vestigings-,
leef- en werkklimaat met ruimte voor
bedrijvigheid en een sterk
opleidingsaanbod, zijn noodzakelijke
voorwaarden om concurrerend te kunnen
zijn.

Hierbij zijn de volgende overwegingen en
ontwikkelingen van belang:

- nieuwe ideeén en initiatieven
moeten in goede samenwerking
met het bedrijfsleven worden
ontwikkeld;

regionale samenwerking is een
eerste vereiste om te komen tot
een sterke economische
ontwikkeling, waarbij de belangen
van onze regio goed worden
behartigd. De samenwerkende
partners zijn gemeentes, provincie,
K.v.K., bedrijfsleven en onderwijs;

in een innovatieve economie
verschuift de aandacht naar
meervoudig ruimtegebruik;
bestemmingsplannen in Alkmaar
dienen daarom mogelijkheden te
creéren om gebouwen op
verschillende manieren te kunnen
en mogen gebruiken.
Experimenten met
bestemmingsvrije gebieden
moeten worden gehouden. Oude
(industriéle) gebouwen zijn
inspirerende omgevingen voor
creatieve en innovatieve
ontwikkelingen, zogenaamde
broedplaatsen;

kenniswerkers vragen steeds meer
om een goede mix van wonen en
werken, een breed aanbod van
diensten en producten en een
levendige “belevenis- en
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vrijetijdseconomie”. De
herstructurering van Overstad tot
grootstedelijke locatie dient daarom
voortvarend te worden voortgezet;

Alkmaar positioneert zich naar de
hoger opgeleide kenniswerkers als
aantrekkelijke kantorenstad,
dichtbij de woonomgeving en
dichtbij het culturele aanbod;

een goede mix in de regio van
kenniseconomie en maakindustrie
maakt de economie minder
kwetsbaar en is van groot belang
voor de toekomst van onze
jongeren die worden opgeleid op
MBO, HBO en academisch niveau.
Het onderwijsaanbod dient in
goede samenwerking tussen
overheid, bedrijfsleven, scholen en
praktijkonderwijs gestalte te
krijgen; de maatschappelijke
ontwikkelingen gaan richting meer
vraaggestuurd onderwijs;

vermindering van de regeldruk
vanuit de overheid en het
versterken van de gemeentelijke
dienstverlening aan ondernemers
dient als continu verbeterproces te
worden opgepakt.



Economische ontwikkeling

Een vitale economie genereert steeds
weer nieuwe banen, waardoor zoveel
mogelijk mensen kunnen participeren. De
gemeente moet bijdragen aan goede
randvoorwaarden voor economische
ontwikkeling. Het CDA vindt daarbij de
inbreng van de ondernemers in onze regio
zeer belangrijk. De gemeente moet het
voortouw nemen bij regionale lobby,
promotie en acquisitie. De regio moet de
komende jaren op de kaart blijven als het
gaat om vitale functies als Rechtbank en
ECN-reactor. De regiogemeenten moeten
met de Kamer van Koophandel richting
Den Haag opkomen voor een goede
structuurvisie voor onze regio, zodat
verdere economische groei van onze regio
mogelijk is. Alkmaar moet promotionele
activiteiten ontplooien voor Alkmaar als
toeristenstad en regionaal koop- en
winkelcentrum.

Aan de volgende punten dient de
gemeente volgens het CDA prioriteit te
geven:

- naast het bestaande
ondernemersloket is het CDA
voorstander van het instellen van
accountmanagement (een

ambtenaar krijgt een aangewezen
“portefeuille met bedrijven”) in de
ambtelijke organisatie, waar
bedrijven rechtstreeks terecht
kunnen voor complexere
vraagstukken;

winkelgebieden en
bedrijventerreinen moeten schoon,
heel en veilig zijn. Het CDA
ondersteunt initiatieven om
bedrijventerreinen te certificeren
met het Keurmerk Veilig
Ondernemen (KVO). De gemeente
moet actief participeren in het
KVO-traject, of waar nodig deze
trajecten zelf starten met
ondersteuning van de Kamer van
Koophandel en
ondernemingsorganisaties als
Ondernemend Alkmaar;

voor economische ontwikkeling zijn
goede ontsluitingen van
winkelgebieden en
bedrijventerreinen en een goede
infrastructuur onontbeerlijk. Bij
herontwikkeling van
bedrijventerreinen dient sprake te
zijn van compensatie, zodat geen
schaarste ontstaat in de toekomst
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en bedrijven de stad en regio gaan
mijden. Uitvoering van de nota’s
Duurzame Bereikbaarheid en
Parkeren in Balans hebben voor
het CDA hoge prioriteit;

bij aanbestedingen en
aanbestedingsregelingen dienen
maatschappelijke criteria, zoals
aantal stage/leerwerkplekken voor
jongeren en duurzaamheid, te
worden opgenomen. Het tijdpad
van aanbestedingen dient te
worden verkort;

het CDA wil de regeldruk richting
bedrijven en burgers verder
verminderen. Een van de
wethouders wordt verantwoordelijk
voor de codrdinatie van minder
bureaucratie. Nieuwe
beleidsvoorstellen worden getoetst
op regeldruk;

de maakindustrie moet de ruimte
krijgen voor innovatie en groei. Op
regionaal niveau dienen daarover
afspraken te worden gemaakt.
Belangrijk is dat deze bedrijven in
onze regio gevestigd blijven, daar
kunnen uitbreiden en / of zich daar
als nieuwe ondernemer kunnen



vestigen. De regionale gemeentes
en bedrijven in de maakindustrie
zouden onder regie van de K.v.K.
een “aanvalsplan” moeten maken.
Het CDA wil zich daar graag voor
inzetten.

Werkgelegenheid en arbeidsmarkt

Bevorderen van werkgelegenheid is van
groot belang. Het CDA vindt betaald werk
de beste vorm van sociale zekerheid.
Betaalde arbeid geeft mensen niet alleen
een zelfstandig verdiend inkomen: werken
biedt mogelijkheden tot verdere
zelfontplooiing, het opdoen van sociale
contacten en geeft mensen het gevoel
erbij te horen in de samenleving.
Gemeenten hebben bij het bevorderen van
werkgelegenheid een belangrijke rol. De
integratie van het UWV en CWI tot het
Werkbedrijf biedt kansen voor de
gemeente om goede samen-
werkingsverbanden op te zetten.

Aan de volgende punten dient de
gemeente volgens het CDA prioriteit te
geven:

- doorpakken met het loket voor
werkzoekenden en werkgevers in
de arbeidsmarktregio Alkmaar.

Jongeren mogen niet aan de kant
staan. Zij moeten direct aan de
slag bij WNK of (regionaal)
leerwerktraject. Gemeentes,
provincie, werkgevers en
(praktijk)scholen moeten met extra
inspanningen de problemen van de
economische crisis aanpakken. Het
is onaanvaardbaar dat drop-outs
(jonge mensen zonder
startkwalificatie) zonder werk
blijven. Met name in de
achterstandswijken (Overdie in
Alkmaar) is de werkloosheid
schrikbarend hoog. Het CDA is
voorstander van verhoging van
loonkostensubsidies
(heffingskortingen) voor (langdurig)
werklozen en mensen met een
beperking (Wajong-ers), zodat
werkgevers nog meer gestimuleerd
worden om deze mensen in dienst
te nemen;

voor hen die door hun handicap of
sociale situatie niet meekunnen in
het reguliere arbeidsproces, dienen
de inspanningen van de gemeente
gericht te zijn op andere vormen
van participatie, zoals
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vrijwilligerswerk in het kader van de
WMO;

alleenstaande ouders met kleine
kinderen kunnen tijdelijk
(gedeeltelijk) worden vrijgesteld
van sollicitatieplicht. Ook voor deze
groep geldt dat participatie in het
arbeidsproces de beste remedie is
om uit het sociaal isolement te
geraken. Langdurig in de bijstand
zitten is geen optie; het leidt tot
meerdere generaties
bijstandstrekkers;

het initiatief van het CDA op het
gebied van startende
ondernemingen, zoals
overgenomen door de gemeente,
dient voortvarend te worden
uitgevoerd. Startende ondernemers
in de wijk en met name in de
zogenaamde prachtwijken zijn een
motor voor de bedrijvigheid aldaar
en een voorbeeld en inspiratie voor
hun omgeving.



Verkeer, Vervoer en Parkeren

Verkeer en Vervoer

De komende raadsperiode ligt er meer dan
voldoende uitdaging in de voortvarende
uitvoering van de nota’s “Duurzame
Bereikbaarheid” (DB) en “Parkeren in
Balans” (PB). Het CDA heeft bij de
vaststelling van de nota DB aangegeven
voorstander te zijn van het zogenaamde
‘ringenmodel”. Dit betekent dat de
stadswijken ook per auto bereikbaar
blijven via de binnenring. In het
zogenaamde “sectorenmodel” zijn de
stadwijken per auto enkel te bereiken via
de buitenring. CDA hecht minder aan
discussies over het ene dan wel het
andere model. Het CDA wil dat zaken
daadwerkelijk gerealiseerd worden, dat de
schep in de grond gaat. Onze aanpak is
concreet:

- autoverkeer in de oude binnenstad
dient zoveel als mogelijk te worden
vermeden;

- uitbreiding en verbetering van
fietspaden, waardoor de veiligheid
wordt vergroot en gebruik van de
milieuvriendelijke fiets wordt
gestimuleerd;

- stimulering van het gebruik van
openbaar vervoer. Voldoende
parkeerruimte en fietsstalling op de
plekken waar wordt ingestapt.
Openbaar vervoer dient haltes te
hebben bij zorginstellingen. De
inzet van kleinere en grote
stadsbussen dient beter afgestemd
te worden op de vraag;

- aanpakken van de grote werken,
zoals ongelijkvloers maken van de
kruisingen aan de Westelijke Ring,
aanleg van het Zeswielentracé,
aanleg van de Bestevaerbrug en
de ondertunneling van de
Helderseweg;

- geen nieuwe zogenaamde
“knippen” en daardoor uitbreiding
van eenrichtingsverkeer, geen
afslagverboden en geen uitbreiding
van het aantal verkeerspalen die
wegen afsluiten.

Het CDA zal bevorderen dat de nota DB
op deze punten voortvarend wordt
uitgevoerd, zodat de bereikbaarheid van
Alkmaar en doorstroming van het verkeer
rond Alkmaar wordt verbeterd.
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Parkeren

Het CDA heeft zich sterk gemaakt voor
500 parkeerplaatsen bij de Schelphoek.
De schep is inmiddels in de grond en in
2012 zal de parkeergarage aldaar zijn
gerealiseerd. Deze parkeergarage is
buitengewoon van belang voor de
bereikbaarheid en de economie van
Alkmaar als regionaal winkel- en
koopcentrum. Het CDA vindt dat de nota
“Parkeren in Balans” (PB) een
evenwichtige aanpak geeft van de
parkeerproblematiek. Uitbreiding van de
Singel-garage is wat het CDA betreft niet
afgevoerd van de “politieke agenda”, maar
wordt in de “koelkast gezet” tot een
evaluatie heeft plaatsgevonden van het
parkeren, zeg een jaar na ingebruikname
van de Schelphoek-garage. Voor het CDA
zijn voor de komende periode de volgende
uitgangspunten aan de orde:

- het “parkeerbedrijf’ dient te worden
benaderd vanuit een 1-budget
optiek, hetgeen betekent dat
kosten en baten in het
parkeerbedrijf vallen. Hierdoor
kunnen keuzes duidelijker worden
gemaakt en beargumenteerd.



er dienen voldoende
parkeerplaatsen te zijn dichtbij de
binnenstad, wil Alkmaar als
regionale winkelstad aantrekkelijk
blijven en deze parkeerplaatsen
moeten vanuit alle richtingen goed
bereikbaar zijn;

er dient onderzocht te worden of
een (bovengrondse) parkeergarage
bij station Noord haalbaar is;

bij de ingang naar de stad, dus bij
de zogenaamde “radialen” naar de
binnenstad dienen
informatieborden te komen, waarop
gemakkelijk kan worden afgelezen
in welke parkeergarage plekken
“vrij zijn”. Dit voorkomt onnodig
rondrijden met alle extra uitstoot
van dien;

parkeren in de stad dient zoveel als
mogelijk onder de grond te
geschieden, hetgeen door juiste
tarifering (parkeergarage
goedkoper dan op straat) kan
worden bevorderd;

de (gemiddelde) parkeertarieven,
zoals opgenomen in PB zullen
komende jaren in principe niet

verder stijgen met meer dan het
inflatiepercentage;

- de tarieven voor de
vergunninghouders (bewoners)
moeten gematigd blijven;

- erdient een evaluatie te komen
van de huidige parkeernormen.

Milieu, water en groen

Rentmeesterschap, solidariteit en
gespreide verantwoordelijkheid zijn de
CDA uitgangspunten, die van bijzondere
betekenis zijn als het gaat om het werken
aan een goed leefmilieu.

Milieu, duurzaamheid en energiebesparing

Duurzame ontwikkeling is een
ontwikkeling, waarbij de huidige
wereldbevolking in haar behoeften
voorziet, zonder de komende generaties te
beperken om in hun behoeften te voorzien.
In 2009 was Alkmaar, samen met Breda,
de duurzaamste stad in Nederland.

Gemeenten dienen het goede voorbeeld te
geven, maar ook door
gedragsbeinvloeding en particuliere
initiatieven te stimuleren en, waar nodig, te
ondersteunen. Gemeentelijk milieu- en
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klimaatbeleid wordt samen met bedrijven,
maatschappelijke organisaties en
instellingen vorm gegeven.

Het CDA wil dat de zogenoemde
Alkmaarse klimaatagenda voortvarend
wordt uitgevoerd, hierin geeft de gemeente
de volgende doelstellingen aan:

reduceren van de uitstoot van
broeikasgassen in 2020 met 30%
t.o.v. 1990;

- een energiebesparing van 3% per
jaar;

- hetinzetten van duurzame
energiebronnen (zon- en
windenergie).

Voor het CDA is in deze van belang dat
bewustwording permanente aandacht
krijgt vanuit de gemeente, onder andere
door een duurzaamheidscodrdinator met
voldoende bevoegdheden binnen de
gemeentelijke organisatie. CDA wil actieve
gemeentelijke deelname in projecten en
organisaties om zodoende de nieuwe
ontwikkelingen op het gebied van
duurzame energie goed te kunnen volgen.
CDA is voor het verstrekken van
zogenaamde duurzaamheidsleningen



tegen aantrekkelijke voorwaarden voor
burgers die meedoen met
energiebesparing (bijvoorbeeld dak- en
vloerisolering van huizen, plaatsing
zonnepanelen).

De gemeente dient het goede voorbeeld te
geven door duurzaam in te kopen en
duurzaam te beleggen.
Bouwverordeningen voor (zo)
klimaatneutraal (mogelijk) bouwen komen
steeds dichterbij. Steeds meer kantoren
worden klimaat neutraal gebouwd, omdat
dit financieel steeds beter haalbaar is en
past binnen de context van het
maatschappelijk ondernemen.

Het CDA zal bijdragen leveren aan de
ambitieuze doelstelling van Alkmaar als
“Fair Trade Gemeente”. Daarnaast wil het
CDA bijdragen aan een “gemeentelijke
routekaart naar klimaat neutraal leven,
wonen en werken”.

Afval wordt steeds meer de grondstof voor
(nieuwe) productieprocessen of wel
hergebruik, ook wel genoemd “cradle to
cradle”. Het CDA kan zich hier prima in
vinden, omdat hierdoor uitputting van onze
aarde (grondstoffen) wordt tegen gegaan.

Vanouds hebben gemeenten een taak ter
versterking van het milieubesef van
burgers en bedrijven. Gemeenten kunnen
via hun milieutoezichthoudende taak
afvalstromen effectief beinvloeden. Het
CDA is van mening dat Alkmaar op de
goede weg is met het scheiden van het
huisvuil. Dit terwijl de afvalstoffenheffing in
Alkmaar relatief laag is. Het CDA is
voorstander van voortzetting van bestaand
beleid.

Water

Water is een belangrijk onderdeel van de
leefomgeving, water om langs te
wandelen, om aan te wonen, om op te
recreéren, daar wordt ook door het CDA
belang aan gehecht. Bij alle nieuwe
plannen (en vernieuwingsplannen) moet
het onderwerp water vanaf het begin
worden meegenomen. Daarbij dient
gekeken te worden naar nieuwe inzichten
zoals een goed watersysteem met
natuurlijke zuivering door rietvelden. Ook
het houden van droge voeten is
essentieel, vooral nu er steeds vaker veel
regen valt in korte tijd. Om dit goed op te
vangen moet het aanbrengen van sedum /
grasdaken worden gestimuleerd, het
rioleringssysteem moet goed op orde
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blijven (ondergronds kapitaal) en steeds
meer hemelwater moet direct worden
geinfiltreerd in de grond of direct naar het
opperviakte water worden afgevoerd. Ook
Alkmaar moet zoeken naar
bergingsmogelijkheden.

Nu er grootscheeps gebaggerd wordt in
Alkmaar kan er ook gekeken worden naar
uitbreiding van ecologische oevers: zij zijn
mooi en dragen bij aan een betere
kwaliteit van het water. Samenwerking met
het waterschap is essentieel voor de
aanpak op het terrein van waterbeheer.

Groen

Groen is een “must”. Bomen en planten
vormen een belangrijk onderdeel van de
eigen identiteit van een stad. De groene
structuur van parken, speelvelden en
groene routes is mede bepalend voor het
DNA van de stad. Mensen met een groene
woonomgeving voelen zich gezonder en
kennen minder overgewicht dan mensen
die wonen in een omgeving zonder, of met
weinig groen. Tenslotte heeft groen een
positief effect op de luchtkwaliteit. Alkmaar
staat er goed voor: reeds veel
groenprojecten zijn uitgevoerd of in
ontwikkeling. Tevens zijn er de laatste tijd
veel beleidsplannen en nota’s vastgesteld



en voorzien van financiéle middelen
(“Alkmaars groen in beeld” o.a.
boomstructuurplan, beheerplan en
ecologische verbindingszones). Het CDA
is van mening dat in Alkmaar “groen” goed
op de kaart staat. Prioriteit dient gegeven
te worden aan de uitvoering van “Alkmaars
groen in beeld”.

Regionale samenwerking

Daar waar in de regio een slagvaardige
bestuursstructuur ontbreekt, is sprake van
een rem op de groei in welvaart ten
opzichte van gebieden waar deze
bestuursstructuur wel aanwezig is, zo blijkt
uit onderzoek. In elke regio in Nederland
ligt samengaan van gemeenten per
definitie gevoelig. Toch kent samengaan
veel voordelen. Schaalvergroting kan er
voor zorgen dat op slagvaardige wijze de
maatschappelijke opgaven kunnen worden
vervuld. Bestuurskracht en ambtelijke
specialisatie zijn onmisbare peilers voor
gemeenten om zich strategisch sterker te
kunnen ontwikkelen. Wij denken dat juist
dan de specifieke zaken van wijk en dorp
belangrijker worden en ook beter zullen
worden ingevuld.

Het CDA is van mening dat kleine
gemeenten onvoldoende zijn uitgerust om

op de eisen en wensen van deze tijd een
adequaat antwoord te geven. Veel kleine
gemeenten worstelen met problemen rond
efficiency, effectiviteit en kwetsbaarheid
van de ambtelijke organisatie.

Samengaan ligt ook in onze regio moeilijk,
maar het CDA wil trachten mensen te
winnen voor het idee van verdergaande
samenwerking. Alkmaar kan als
centrumgemeente met een professionele
organisatie praktische zaken regelen,
zoals thans bijvoorbeeld de
belastingheffingen van de gemeente
Bergen. Gemeentelijke (her)indelingen
zullen op basis van vrijwilligheid moeten
geschieden. De discussie in de regio wil
het CDA graag voeren. We zullen hier het
voortouw nemen.

Gemeentelijke financién en organisatie

Alkmaar heeft haar financién goed op
orde, het weerstandsvermogen voldoet
ruimschoots aan de normen. Het CDA zal
er op blijven toezien dat (meerjaren)
begrotingen realistisch en sluitend zijn.
Aan de verdere verbetering van de
programmabegroting (betere leesbaarheid,
concrete en meetbare doelstellingen) zal
het CDA blijven werken. De
“afslankoperatie” (7%), wordt op korte
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termijn afgerond. In Alkmaar zijn de
gemeentelijke woonlasten zo goed als de
laagste in Nederland. Het CDA wil dit zo
houden: uitgangspunt -in een “normale”
economische situatie- blijft dat
gemeentelijke lasten (OZB en andere
lasten) in principe maximaal met de inflatie
stijgen.

Echter, door de financiéle crisis en de
economische recessie ontkomt ook de
gemeente Alkmaar niet aan het maken
van keuzes. Voor het eind van 2009 zal
duidelijk worden hoe groot de
bezuinigingsoperatie wordt. Dat zeer
stevig moet worden ingegrepen, staat
eigenlijk al wel vast. Het CDA gaat
moeilijke keuzes niet uit de weg. Een
verantwoord financieel beleid -ook voor de
langere termijn- staat voorop. Bij het
maken van keuzes zullen wij ons laten
leiden door onze uitgangspunten:
gerechtigheid, rentmeesterschap,
solidariteit en gespreide
verantwoordelijkheid. Dat geeft ons
houvast, zeker in moeilijke tijden.

Naar het oordeel van het CDA zal de
oplossing vooral gezocht moeten worden
in een aanpak op vier hoofdpunten



1. inzet van het surplus
weerstandsvermogen boven de
norm;

2. clustering van reserves en
voorzieningen, waardoor vrijval kan
plaatsvinden naar het
weerstandsvermogen en derhalve
meegenomen kan worden bij
maatregel 1. Dit heeft het CDA de
afgelopen jaren bij de
begrotingsbehandelingen steeds
gesteld.

Maatregel 1 en 2 genereren een
eenmalige opbrengst en dienen daarom in
hun effect over de begrotingen van
meerdere jaren te worden uitgesmeerd. Dit
kan in de vorm van versnelde
afschrijvingen.

3. een realistische begroting. Reeds
vier jaar constateren wij een vrij
forse onderuitputting;

4. een structurele
bezuinigingsoperatie over de
gehele linie. We hebben het hier
niet over de overdrachtsinkomens,
maar over de ca. 40% van de
begroting, waarbij we feitelijk ons
budgetrecht kunnen uitoefenen.

Uit het jaarlijkse onderzoek blijkt dat de
gemeente Alkmaar goed scoort op het
gebied van publieksvriendelijkheid en
afhandeling van dagelijkse zaken van de
burger op het Stadskantoor. Zo hoort het
ook, want de gemeente is er voor de
burger. Wat bijvoorbeeld digitaal
afgehandeld kan worden (eenvoudige
vergunningen) moet ook zo gebeuren. Zo
min mogelijk bureaucratie is het devies.

Het CDA wil de komende tijd verder

verbeteringen zien op de volgende punten:

- doorgaan met het verbeteren van
de digitale informatie naar de
burger, waardoor participatie en
betrokkenheid van de burger wordt
verbeterd;

- versterking van de Afdeling
Economie binnen de gemeentelijke
organisatie, waardoor meer pro
actief kan worden opgetreden naar
het bedrijfsleven, regio, provincie
en landelijke overheid;

- verdere verbetering van inkoop
door samenwerking met andere
gemeenten;
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- toetsing van alle belangrijke
projecten op duurzaamheid en
subsidiemogelijkheden, waarbij elk
project van enige omvang wordt
beoordeeld door specialisten op dit
terrein binnen de gemeentelijke
organisatie.

De gemeente heeft de afgelopen periode

een reorganisatie doorlopen. Het CDA zal
kritisch bezien of deze nieuwe structuur in
voldoende mate aansluit bij de eisen van

de tijd.




