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In dit nummer: 

Raadsjournaal 10 februari 2012 
Het Raadsjournaal is een tweewekelijks informatiebulletin van de  

gemeente Buren. Het is bestemd voor leden van de (voorbereidende) 

gemeenteraad. Het Raadsjournaal geeft onder andere inhoud aan de 

actieve informatieplicht van het college van B&W. 

Jaargang 8 

Nummer 3 

Op 1 januari dit jaar werd de identiteits-

kaart voor jongeren tot 14 jaar ruim drie 

keer zo duur: van 9,20 euro naar 30 euro. 

Vanaf zomer 2012 moeten kinderen een 

eigen ID-kaart hebben. Ze kunnen niet 

meer worden bijgeschreven op het pas-

poort van de ouders. 

 

De prijsverhoging werd laat aangekondigd 

door het rijk. Daardoor dreigde rond de 

feestdagen in december een geweldige 

drukte aan de loketten te ontstaan. Erg 

vervelend voor ouders en kinderen, die 

heel lang zouden moeten wachten.  

 

Daarom hebben we in Buren de nieuwe 

prijs pas op 1 februari in laten gaan. In 

januari zijn we op woensdagavond extra 

open geweest. Heel veel ouders hebben 

hier gebruik van gemaakt.  De hal leek 

regelmatig meer op een schoolplein dan 

op een gemeentehuis. We weten ook 

weer hoeveel lawaai kinderen kunnen ma-

ken! 

 

In financiële zin loopt Buren iets van de 

extra inkomsten mis, die we door de prijs-

verhoging zouden krijgen.  Maar die extra 

inkomsten hadden we nog niet geraamd in 

de begroting en het gaat ook niet om gro-

te bedragen. Het heeft ons wel heel veel 

complimenten en blije reacties van inwo-

ners opgeleverd. Daar deden we het voor! 

Locatieonafhankelijk werken 

14 december 2011 is de startnotitie Locatie Onafhanke-

lijk Werken (LOW) in de raad behandeld. Naar aanlei-

ding hiervan heeft de raad een opdracht aan de project-

groep LOW gegeven om twee scenario’s verder uit te 

werken. In het tweede kwartaal van 2012 zal het voorstel 

weer in de raad komen.  

 

De essentie van locatie onafhankelijk werken is dat mede-

werkers de informatie die zij nodig hebben, digitaal bij 

zich dragen of kunnen bereiken. Hierdoor kan de ge-

meente betere dienstverlening aanbieden, efficiënter en 

flexibeler werken. Daarnaast wordt gemeente Buren een 

nog aantrekkelijkere werkgever.   

Het is belangrijk om LOW in de organisatie bekend te 

maken en om erachter te komen hoe de medewerkers 

over LOW denken. Voor een goed onderzoek binnen de 

organisatie onderneemt de projectgroep de volgende 

stappen: 

 

In februari wordt het Medewerkers Tevredenheids 

Onderzoek gehouden. De projectgroep heeft vragen 

over LOW aangeleverd. De resultaten hiervan zullen 

in maart bekend zijn; 

Daarnaast verschijnt er regelmatig algemene informatie 

over LOW op het intranet. Zo komt en blijft LOW 

onder ieders aandacht;  
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Elke week wordt er een poll op intranet geplaatst. 

Hiermee vragen we de medewerker om een stelling in 

te nemen met betrekking tot LOW; 

Er worden op elke afdeling interviews gehouden met 

leidinggevenden (afdelingshoofden, teamleiders en pro-

cesverantwoordelijken); 

Binnen de organisatie wordt een workshop gehouden. 

Dit om inzicht te krijgen in de benodigde faciliteiten. 

 

De resultaten van het MTO, de polls en de interviews 

zullen meegenomen worden bij de uitwerking van de 

scenario’s. Daarnaast onderzoekt de projectgroep wat de 

kosten zijn voor locatie onafhankelijk werken en hiermee 

of het financieel aantrekkelijk is voor de gemeente.  

 

Gemeente Heemstede heeft locatie onafhankelijk werken 

al ingevoerd. Zij komen 6 maart a.s. ‘s avonds naar ge-

meente Buren om hun ervaring omtrent LOW te delen. 

U bent natuurlijk van harte welkom hierbij aanwezig te 

zijn. 

Zowel in de krant als op televisie bij 

‘Kassa’ is inmiddels veel geschreven 

en gezegd over inkomenspolitiek in 

relatie tot Wmo-voorzieningen. De 

Centrale Raad van Beroep heeft in 

haar uitspraak van 18 januari 2012 

gesteld dat gemeenten geen inko-

mensgrens mogen toepassen.  

 

Waar gaat het om? 

De Wet maatschappelijke ondersteu-

ning (Wmo) moet het mogelijk ma-

ken dat iedereen kan meedoen in en 

aan de samenleving. Bij het beoorde-

len van een hulpvraag moet het colle-

ge van burgemeester en wethouders 

rekening houden met de mogelijkhe-

den die de hulpvrager zelf heeft om in 

eigen oplossingen te voorzien. Hierbij 

mag ook rekening worden gehouden 

met ‘de capaciteit van de aanvrager 

om uit een oogpunt van kosten zelf in 

maatregelen te voorzien’.  

 

Wij hebben, in navolging van veel 

andere gemeenten, onze Verordening 

aangepast aan de principes van de 

Kanteling. Wij hebben een inkomens-

grens ingevoerd voor het verkrijgen 

van een kortingspas voor de Regio-

taxi. Deze inkomensgrens houdt in 

dat de aanvrager met een inkomen 

boven die grens geen recht heeft op 

de kortingspas Regiotaxi. Hij moet de 

kosten van de regiotaxi geheel zelf 

betalen.  

De rechter heeft nu gezegd dat deze 

inkomensgrens niet mag. 

Wat zijn de consequenties? 

De Vereniging Nederlandse Gemeen-

ten (VNG) heeft inmiddels via een 

brief al haar leden geïnformeerd over 

de gevolgen van de uitspraak. Zij be-

schrijft ook mogelijke keuzes. Wij 

gaan ons intern beraden op welke 

keuze wij moeten nemen. Wij komen 

bij u terug met een concreet voor-

stel. 

Inkomenspolitiek mag niet voor Wmo-voorzieningen 

Actualisatie bestemmingsplannen verblijfsrecreatieterreinen 

Op 27 september 2011 heeft u het Plan van aanpak vast-

gesteld voor 1 nieuw bestemmingsplan voor alle verblijfs-

recreatieterreinen in de gemeente. Naar aanleiding van 

dit besluit zijn gesprekken gevoerd met alle terreineigena-

ren en –beheerders. Onlangs is besloten het opstellen 

van het bestemmingsplan te gunnen aan Bureau Witpaard 

uit Zwolle. Rond april 2012 moet een eerste concept van 

het nieuwe bestemmingsplan klaar zijn voor bespreking 

met de terreineigenaren en –beheerders.  
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Waar mensen samen komen gebeurt iets. Daar draait het om 

bij een Kulturhus. Nederland begint langzamerhand vertrouwd 

te raken met het Kulturhus-concept. Kulturhus is een Scandi-

navisch begrip en staat voor een veelzijdig gemeenschapscen-

trum waarbij meer wordt gedeeld dan alleen de voordeur. 

Vergaande samenwerking tussen participanten is de sleutel 

naar een goed Kulturhus. (www.kulturhus.nl) 

 

Wat is een Kulturhus? 

Een combinatie van maatschappelijke voorzieningen, in-

formatie en dienstverlening onder één dak, dat is het 

idee. De deelnemende instellingen delen één gebouw en 

werken daarin ook samen. Het gezamenlijk beheren van 

het gebouw en samen een programma te bedenken, dat 

zijn gemeenschappelijke verantwoordelijkheden.  

De ene keer ontwikkelt en realiseert een gemeente een 

Kulturhus, de andere keer doet een corporatie dat. Het 

is in ieder geval een project waarbij verschillende partijen 

betrokken zijn. 

 

Voordeel Kulturhus 

Het Kulturhus kan een waardevolle bijdrage leveren aan 

de leefbaarheid en sociale kwaliteit van het dorp. De 

functie van ontmoetingsplaats in een landelijk gebied heeft 

een meerwaarde. Dat leert de ervaring van Kulturhusen 

die al draaien. Het kan woonruimte bieden aan mensen 

met een beperking die zelfstandig wonen met begeleiding. 

Het kan ook een sportvoorziening zijn. Het is ook de 

bedoeling dat het een middelpunt in het dorp gaat wor-

den waaruit van alles georganiseerd kan worden. U kunt 

dan denken aan thuiszorg, spreekuren, maaltijden, consul-

tatiebureaus en dorpsvergaderingen. Ook is er de gele-

genheid om gezellig bij elkaar te zitten, door een ruimte 

te huren.  

Kulturhus Lienden 

De doelstelling is de realisatie van een multifunctioneel 

complex waarin een groot aantal verschillende werksoor-

ten (samen)werken. Op het gebied van wonen, zorg en 

maatschappelijke functies denkt u aan kinderdagopvang, 

kinderfysio, logopedie, bibliotheekfunctie, etc. In Lienden 

zijn veel organisaties bij dit project betrokken die hun 

handtekening gezet hebben, namelijk: Syndion, STMR, 

SKLM, Welzijn Buren, kinderoefentherapie, logopedie en 

SWB.  

 

De provincie ondersteunt dit project van harte en heeft 

Kulturhussubsidie toegekend. Begin 2e kwartaal 2012 

start de bouw, die naar verwachting 18 maanden gaat 

duren. Dit betekent dat de oplevering van het gebouw 

rond september 2013 plaatsvindt. 

 

Kulturhus Maurik 

In Maurik wordt de gymzaal gesloopt en dan is er geen 

sportvoorziening meer aanwezig. Ook het consultatiebu-

reau, maatschappelijk werk e.d. zijn door plaatsgebrek uit 

moeten wijken naar naastliggende dorpen. Het dorpshuis 

’t Klokhuis wordt op termijn gesloopt.  

Deze voorzieningen worden opgenomen in de Sport-

zaal+. Maar wie bovenstaande goed heeft gelezen, ziet dat 

dat gebouw feitelijk voldoet aan alle eisen die aan een 

Kulturhus worden gesteld. Het wordt vooral een plek 

om elkaar te ontmoeten! 

 

De doelstelling in Maurik lijkt op Kulturhus Lienden, maar 

kent ook verschillen. In Maurik ligt veel minder accent op 

zorg en wonen, en meer op jeugd, sport, bewegen, infor-

matie, ontmoeting en verenigingsactiviteiten. En net als in 

Lienden: een multifunctioneel complex waarin een groot 

aantal verschillende werksoorten (samen)werken: georga-

niseerde en ongeorganiseerde sport, zorg en maatschap-

pelijke functies zoals kinderdagopvang, fysiotherapie, con-

sultatiebureau, centrum jeugd en gezin, muziek, wellicht 

ook een bibliotheekfunctie. 

 

In Maurik wil Stichting Woningbeheer Betuwe (SWB) het 

Kulturhus bouwen. Uw raad heeft in november 2011 het 

besloten dat SWB deze voorziening mag bouwen, exploi-

teren en beheren. SWB is in gesprek met mogelijke parti-

cipanten. Het is inmiddels zo ver dat er partijen zijn die 

zich aan het Kulturhus willen verbinden. Daartoe zijn er 

op donderdag 9 februari intentieovereenkomsten gete-

kend tussen SWB, Stichting Thuiszorg en Maatschappelijk 

Werk Rivierenland (STMR), SKLM BV, turnvereniging 

azsv DOS, Harmonie Kunst en Vriendschap, Gymvereni-

ging Malderick, Fysiotherapie K. van der Leij en de ge-

meente Buren. 

 

Woonservicegebied Lienden 

Het Kulturhus in Lienden staat er nog niet. Maar als het 

straks klaar is staat het niet op zichzelf. Het is onderdeel 

van het woonservicegebied Lienden. De 4 woonservice-

gebieden in de gemeente Buren liggen elk in een gedeelte 

Kulturhusen in Maurik en Lienden 

http://www.kulturhus.nl/
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van de vier grotere woonkernen: behalve Lienden zijn dat 

Buren, Beusichem en Maurik.  

 

Een woonservicegebied versterkt het langer zelfstandig 

wonen en leven van kwetsbare inwoners. In het bijzonder 

ouderen en mensen met een beperkingen of een zorg-

vraag. Het gaat niet alleen om voorzieningen en gebou-

wen, maar ook om een sociaal klimaat. Een gebied waar 

mensen oog hebben voor elkaar, om het op z’n Wmo’s 

te zeggen. 

 

De visie op woonservicegebieden is begin 2010 vastge-

legd. Voor elk van de vier gebieden is een programma 

uitgewerkt. Daarin staan de inspanningen van de instellin-

gen op de gebieden Wonen, Welzijn en Zorg en de ge-

meente opgesomd. In maart 2010 ontving de gemeente-

raad deze visie. Sommige projecten vergen een lange 

adem. Het Kulturhus Lienden is daar een voorbeeld van. 

Het servicegebied in Lienden krijgt verder gestalte door 

het ontwikkelen van de Voorstraatzone (2013) en de 

aanpassing van Blommeland. 

 

In april sluit Regio Rivierenland een contract met de pro-

vincie Gelderland. Het inmiddels welbekende Regiocon-

tract. Daarin zitten verschillende deelprojecten om wo-

nen-zorg-welzijn te versterken. En om de gebiedsbenade-

ring beter invulling te geven. 

2012 is het jaar van de bij 

En daar zijn goede redenen voor! Onze voedselvoorzie-

ning is namelijk voor een belangrijk deel afhankelijk van 

het  bestuivende werk van bijen. Bovendien is er de afge-

lopen jaren een onrustbarende bijensterfte in Nederland. 

Omdat het Nederlandse landschap qua aanbod van bloe-

men sterk is verschraald, zijn vele soorten wilde bijen in 

gevaar. 

 

De doelen van het jaar van de bij zijn: 

burgers er van te overtuigen dat een gezonde bijenfau-

na noodzakelijk is voor alle planten die afhankelijk zijn 

van bestuiving door insecten, inclusief de agro-

produktie in ons land 

overheden bewust maken van factoren die aantoonbaar 

In de begroting van 2011 rekenden we op 456 aanvragen 

voor (een vooroverleg voor) een omgevingsvergunning. 

Uiteindelijk hebben we er 675 ontvangen. Dat is 48% 

meer dan begroot! Gemiddeld zijn dat 40 aanvragen en 

16 vooroverleggen per maand. 

 

Daarnaast hadden we 15 sloopmeldingen, 50 aanvragen 

om stookontheffing en 50 milieu-melingen begroot. Maar 

we registreerden uiteindelijk 20 sloopmeldingen, 40 aan-

vragen om stookontheffingenen en 40 milieumeldingen. 

 

Hieronder vindt u een overzicht van de aanvragen en 

beschikkingen omgevingsvergunningen van 2011. 

Overzicht aanvragen 

  aanvragen vooroverleg verleend geweigerd van rechtswege 

Januari 31 14 37 - 0 

Februari 42 17 27 1 0 

Maart  45 32 47 1 0 

April 67 20 35 - 1 

Mei 50 15 40 - 0 

Juni 43 4 49 1 0 

Juli 33 17 22 4 0 

Augustus 35 9 28 1 0 

September 27 13 23 3 1 

Oktober 40 16 36 1 0 

November 30 14 34 4 0 

December 45 16 37 2 0 

  488 187 415 18 2 
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nadelig zijn voor bijensoorten 

meer aandacht vragen voor ecologie in particulieren 

tuinen en de landbouw 

Langjarig aandacht vragen voor bijen om een bijdrage te 

leveren. 

 

Ook de gemeente Buren sluit zoveel mogelijk aan bij het 

initiatief. Te denken valt aan: 

het bevorderen van bloemrijke wegbermen 

burgers meer te betrekken bij het project;  

het benaderen van wijkraden en bewonersverenigingen 

het benaderen van de scholen via het NME-centrum 

het plaatsen van Bijenhotels 

 

We houden u op de hoogte!  


