CDA Afdeling Aa en Hunze wint
provinciale ledenwervingsprijs 2009

Tibbe Breimer overhandigt namens het bestuur
de wisseltrofee aan Hans Mentink.

De provinciale ledenwervingsrijs 2009 is gewon-

nen door de gemeentelijke afdeling Aa en Hunze.
Eerder werd deze prijs gewonnen door de afdelingen
Westerveld en De Wolden.

Hans Mentink, voorzitter van de afdeling Aa en Hunze,
ontving de prijs op de nieuwjaarreceptie in Veenhuizen
uit de handen van penningmeester Tibbe Breimer. De
wisseltrofee bestaat uit een fraaie kei. Aan de prijs is
een geldbedrag verbonden. Aa en Hunze is de kleinste
Drentse afdeling maar had procentueel de grootste
ledenwinst in 2009.

Hierbij willen wij iedereen en alle afdelingen in
Drenthe oproepen om ook in 2010 aan ledenwerving
te doen. De afdelingen met procentueel de meeste
ledenwinst kan dan op de nieuwjaarsbijeenkomst van
2011 de wisseltrofee met een geldbedrag winnen.

CDA visie op het Ontwerp

Omagevingsbeleid

Ontwerp Omgevingsvisie

Onlangs is de Ontwerp Omgevingsvisie de inspraak
ingegaan. Tot pakweg half februari kunnen er ziens-
wijzen worden ingediend. De Nota van beantwoor-
ding van GS op deze zienswijzen wordt meegenomen
naar het afrondende debat van Provinciale Staten,
begin juni, wanneer het Omgevingsbeleid wordt
vastgesteld. Voorafgaand aan de inspraak heeft de
commissie Omgevingsbeleid nog een keer over het
Omgevingsbeleid gesproken, d.w.z. een algemene
visie gegeven en inderdaad de uitspraak gedaan dat
het stuk goed genoeg is om de inspraak in te gaan. De
CDA visie komt er op neer dat er nog steeds punten
van kritiek zijn, maar dat al veel is verbeterd t.o.v. de
nota “Drenthe kiest” van eind 2008. Voortschrijdend
inzicht?

Provincie Nieuwe stijl

De Provincie Nieuwe Stijl houdt in dat de provincie
een forse stap terugdoet uit het sociale domein, maar
ook voor wat betreft de nieuwe wet op de Ruimtelijke
Ordening komt het primaat bij de gemeenten te
liggen. De provincie concentreert zich er vooral op
het provinciale belang te definiéren. Het CDA is van
mening dat de provincie het instrument van een ver-
ordening mag inzetten, maar niet op een zodanige
manier dat gemeenten en ondernemers het gevoel

Het bestuur van het CDA Drenthe heeft besloten
fractie die bij de komende verkiezingen in proce
ten de grootste winst behaalt te belonen met e
taart. De fractie met grootste procentuele verki
zingswinst kan één van de eerste fractievergade
ringen dus extra feestelijk willen maken, door d
taart van het bestuur. En welke fractie wil nu g

koffie met taart?

krijgen dat de boel helemaal op slot wordt gezet door
de provincie. Het CDA is op zich blij met het verdwij-
nen van de rode contouren rond de woonkernen, al
zal men er nu wel per regio uit moeten komen waar
en wat er gebouwd moet worden. En dat op basis van
de Drentse kernkwaliteiten. Dat wordt nog interes-
sant. Het CDA wil dat de EHS nog wordt afgemaakt
en dan moet het een keer zijn afgelopen met de uit-
breiding t.b.v. natuur. Het CDA is er blij mee dat ver-
snipperde stukjes EHS worden opgeheven, waardoor
de grenswerking voor wat betreft ammoniak wordt
geélimineerd.

Landbouw

De landbouw heeft het moeilijk, 0.a. lage prijzen en
Natura 2000, maar moet kansen blijven krijgen nu

de wereldvoedselproductie structureel lijkt te gaan
achterlopen op de stijging van de consumptie. Ook de
uitwerking van de natuurbeschermingswet wordt op
rijksniveau nog eens worden bekeken. Het verlenen
van vergunningen is nu wel erg omslachtig en lastig
geworden. Het CDA is er blij mee dat de gemeenten

nu meer te vertellen krijgen over de grootte van de
bouwblokken. Intensieve veehouderijen mogen wat
het CDA betreft uitbreiden als ze aan de milieu eisen
voldoen, maar een nieuwe vestiging blijkt geblokkeerd.
De beekdalen blijven een punt van aandacht. Zij zullen
belangrijk worden in het kader van WB 21, d.w.z. water
vasthouden. Op aandrang van het CDA gaat men duide-
lijk niet uit van extreme klimaatscenario’s, maar meer
van midden scenario’s. Deze tekst is nog aangepast
door GS. Het CDA is er blij mee. Als CDA onderkennen
we dat het klimaat- en energievraagstuk erg leeft bij

de mensen. Daarom is het gewenst dat niet alleen in
Zuidoost Drenthe initiatieven ruim baan krijgen.

Nieuwe bedrijvigheid op het platteland
Gemeenten kunnen zelf een visie ontwikkelen op
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Gemeenteraadsverkiezingen 3
maart 2010

Je kunt het echt merken !

Of ik nu een bestuursvergadering bijwoon van
Borger-Odoorn , Aa en Hunze of op 20 januari
een campagne avond met Zijne Excellentie
Minister Donner in Hoogeveen, CDA Drenthe is
er klaar voor!

We hebben er zin in:

Een CDA stand op de Landbouwbeurs in de TT
hallen; als enige politieke partij aanwezig.
Enthousiaste verslagen.

Een Permanent Campagne Team onder aanvoe-
ring van Henk Jumelet met bruisende ideeén.

Al die vrijwilligers die zich belangeloos inzetten
om het CDA op de kaart te zetten. Bedankt.
Volgens mij doen zij dat allemaal, omdat het
CDA onze samenleving écht iets te bieden heeft:
Een samenleving waar het “wij-gevoel” het wint
van "ik”. Meer dan de moeite waard om je voor
in te zetten!!

Het blijkt dat er heel veel zwevende kiezers zijn,
die pas op het allerlaatste moment hun partij
kiezen.

Dat betekent dat wij tot en met 3 maart actief
moeten blijven. Ook om onze “traditionele” CDA
stemmers op te roepen vooral naar het stem-
bureau te gaan, resp vervoer of stemmen bij
volmacht voor hen te regelen.

Graag wens ik allen succes, plezier en voldoening
om met de geplande acties "Drenthe nog groener
te maken.” (Citaat Henk Klaver vrz Statenfractie
tijdens de CDA nieuwjaarsreceptie 2010)

Wij gaan ervoor!

Tjitte de Jong
Voorzitter CDA Drenthe

Het CDA achterhaalt ze
wel I

TIEN REGELS VOOR EEN SUCCESVOLLE CAMPAGNE
1. Piek niet te vroeg. Zet vooral in op de laatste twee
weken

Wees zichtbaar op straat en in de media

Schrijf ingezonden brieven en persberichten

Wees vooral kritisch naar jezelf

Volg je eigen lijn en wees ontspannen

Straal eensgezindheid uit

Wees origineel

Gebruik traditionele en nieuwe campagnemiddelen
. Materiaal en uitstraling moet professioneel zijn
10. Voer campagne tot het laatste moment (3 maart).
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Namens het PCT, Henk Jumelet.



CDA Aa en Hunze,

Voortgezet onderwijs in Gieten en leefbaar platteland

CDA Aa en Hunze wil een goede respectvolle communi-
catie van de gemeente naar de inwoners toe.
Prestatiegerichtheid van de gemeentelijke organisa-
ties verbeteren; Bevorderen van duurzaam onderne-
merschap; Aangepaste prijzen voor bouwkavels en
bevorderen jeugdhuisvesting; Behoud van voortgezet
onderwijs in Gieten; Vlotte realisering van het MFC in
Gasselternijveen; Geen Diftar; Niet meer Natuur, maar
beter onderhoud van bestaande natuurgebieden; Geen
lastenverzwaringen voor de burgers; Zo weinig moge-
lijk koopzondagen; Meer voorlichting over alcohol

en drugs; Betere ondersteuning voor vrijwilligers en
mantelzorgers.

Aangepaste prijzen voor bouwkavels en dan speciaal
voor starters bedoeld.
Maar ook jeugdhuisvesting speciaal bedoeld voor de

CDA ASSEN,
Thuis in Assen

In de raad van Assen hebben we 4 van de 33 zetels. We
hebben een wethouder en we gaan voor winst!
Het CDA Assen maakt zich sterk voor:

Actieve communicatie met inwoners en bedrijven,
Assen Verbindt! Minder regels, Assen Ontregelt!
Hulde aan het verenigingsleven, Assen Verenigt! Vol
gas voor ondernemers, Assen Onderneemt!

Ruimte voor talent, Assen Stimuleert! Meer naar
buiten, Assen Beweegt!

Cultuurstad voor jong en oud, Assen Viert.

Kortom: Veilige wijken met een warm dorpsgevoel,
Thuis in Assen!

De CDA successen: Nieuwbouw Nassau College en
Vincent van Gogh, geen schoolfabriek;

Zorg in Assen goed geregeld; Goede bereikbaarheid
binnenstad, parkeren bij de Brink.

Degelijk beheer van de kas

Per wijk een veiligheidsplan, woongenot centraal. We
willen samen met de inwoners van Assen op een aan-
sprekende manier met gedreven kandidaten het ver-

schil maken en dat iedereen zich Thuis in Assen voelt!

Agnes Mulder
Lijsttrekker CDA Assen

CDA Coevorden,

Geloven in de kracht van
de samenleving

De huidige fractie van het CDA Coevorden bestaat uit
vier personen en zit in de oppositie.

Het thema van onze verkiezingscampagne is
‘Verantwoord en met respect’. Dat sluit aan bij wat
we de komende vier jaar willen bereiken. We willen
verantwoorde besluiten nemen, vooral op financieel
gebied. De gemeente Coevorden moet financieel
gezond worden, zodat het ook in de toekomst een
mooie en betaalbare gemeente is om te wonen.
Daarnaast vinden we dat we met respect moeten
omgaan met de inwoners. Duidelijk, open en eerlijk met
ze communiceren. Waar mogelijk moeten mensen mee
kunnen praten, zolang vooraf voor iedereen maar duide-
lijk is wat er met hun inbreng wordt gedaan. We moeten
voorkomen dat mensen achteraf teleurgesteld raken.

Verantwoord en met respect verwachten we ook dat
mensen met elkaar zullen omgaan. We willen samen
met de inwoners gehoor Vervolg op pagina 4

jeugd die op zich zelf wil wonen, die niet op kamers
willen wonen in de grote steden maar in hun eigen
dorp, wij zitten dan te denken aan leeg staande boer-
derijen op delen in units.

Wij vinden door deze speerpunten te realiseren, en
dat moet mogelijk zijn, kan men de bezuinigingen aan
gaan, men houd het platteland leefbaar,kan men de
krimp beperken en krijgen de inwoners meer vertrou-
wen in de politiek.

Tenslotte de gemeente staat ten dienste voor de
inwoners.

Wij gaan er voor U ook?

Ceciel Mentink
Lijsttrekker CDA Aa en Hunze

CDA Borger-Odoorn,

Samen voortbouwen op een goed fundament

De kracht van een plattelandsgemeente als Borger-
Odoorn is, naast het mooie en toeristische, landschap,
gelegen in optimale samenwerking tussen lokale
gemeenschappen, bedrijfsleven en gemeentebestuur.
Niet voor niets is onze slogan: “Samen voortbouwen
op een goed fundament” Voortbouwen op het beleid
van de afgelopen jaren, waaraan het CDA (in het col-
lege) mede vorm en inhoud heeft gegeven. lk denk
hier bijvoorbeeld aan sport, WMO, ondernemers, werk
en inkomen.

De kwaliteit van de leefomgeving en leefbaarheid
moet een hoge plek hebben op de prioriteitenlijst van
de gemeente. Een schoon en duurzaam leefmilieu is
essentieel voor onze (lokale) samenleving. Borger-
Odoorn kent nogal wat kleinere kernen. Het is een
opgave om als gemeente, samen met inwoners, de

CDA De Wolden,

leefbaarheid op peil te houden. Een gebiedsgerichte
benadering vergroot de betrokkenheid en de verant-
woordelijkheid van burgers.

leder mens telt. ledereen maakt deel uit van de
samenleving en draagt zijn of haar steentje bij.

De gemeente moet oog hebben voor mensen, van
jong tot oud. Opvoeding, onderwijs en verzorging
zijn kernbegrippen. Dit betekent een gericht beleid
voeren, binnen de mogelijkheden die de gemeente
heeft, op gebied van (brede) scholen, buitenschoolse
opvang, jeugdbeleid, centrum jeugd en gezin, wet
werk en bijstand, sport, vrijwilligers, woningbouw en
ouderenbeleid.

Frits Alberts,
lijsttrekker CDA Borger-Odoorn

Het groenste dorp van Nederland

De huidige fractie van CDA De Wolden heeft 4 zetels en
maakt geen deel uit van de coalitie.
In de komende vier jaar wil onze afdeling het volgende

CDA Tynaarlo,
Tynaarlo ......natuurlijk!

Dat is de kreet voor de gemeenteraadsverkiezingen.
Een CDA die de burgers weer centraal wil stellen. Die
mét burgers de gemeente leefbaar, veilig en bewoon-
baar wil maken. Zijn we dat nu dan niet?

We zijn zeker een veilige gemeente. Er is sprake van
weinig criminaliteit. Toch zijn er burgers die zich op
bepaalde plaatsen en momenten onveilig voelen,

die de wijkagent graag wat vaker in de straat zouden
willen zien.

We willen bewoonbaar blijven. Dat betekent simpel-
weg dat we moeten bouwen voor starters, jongeren
en moeten zorgen dat ouderen bij ons kunnen blijven
wonen. Dus niet alleen plannen maken, maar nu ein-
delijk eens uitvoeren.

We willen leefbaar blijven. Leefbaar is niet alleen ont-
wikkelen van natuur, maar ook kijken hoe we daar als
inwoners van kunnen blijven genieten. Hoe we de recre-
atieve sector kunnen stimuleren. Leefbaar betekent ook
zolang mogelijk voorzieningen in stand houden.

We willen van twee zetels nu, naar tenminste drie
zetels straks. We willen weer Vervolg op pagina 4

bereiken:

Met een heldere visie transparant handelen richting
inwoners. Jaarlijks een overleg inplannen in de ver-
schillende kernen van De Wolden waarbij de inwoners
de mogelijkheid hebben om met ons in gesprek te
gaan.

Meer betaalbare woningen voor starters (zoals het
eenpersoonshuishouden en jonge gezinnen) en
ouderen.

Een betere dienstverlening van de gemeente richting
de inwoners en ondernemers.

Een degelijke financiéle huishouding. Zoals het lijkt
moeten we het straks doen met minder geld. Toch
willen wij het huidige voorzieningenniveau handha-
ven. Dat is een uitdaging maar zeker mogelijk door
o.a. efficiént en slim samen te werken.

Duurzaamheid en groen zijn voor ons belangrijk en
daarvoor is bewustwording bij inwoners en bedrijven
ook belangrijk. Wij willen de uitdaging aan gaan om
mee te doen aan de competitie ‘het groenste dorp van
Nederland’.

Betere handhaving van regels, waarbij de vier grootste
knelpunten uit de veiligheidsanalyse worden aange-
pakt en drastisch worden verminderd.

Inwoners blijven zo lang mogelijk meedoen in de
samenleving, zowel jong als oud.

Dik Zantingh
Lijsttrekker CDA De Wolden



CDA Emmen,
Gewoon voor elkaar!

Gewoon voor elkaar! met deze leus voert het CDA-
Emmen campagne voor de gemeenteraadsverkie-
zingen op 3 maart a.s. “Plannen maken en aan het
werk!” We doen het gewoon en voor elkaar, voor jong
en oud, in onze gemeente.

Het CDA heeft in de afgelopen raadsperiode in Emmen
veel bereikt:

+ We hebben gewerkt aan projecten, zoals de tot-
standkoming van de A-37 en de aanleg van het

kanaal Erica-Ter Apel.

+ Ondanks financieel mindere tijden zijn de financién
van de gemeente op orde.

+ We hebben een goed en eerlijk sociaal beleid en een
breed gewaardeerde uitvoering van de wet
maatschappelijke ondersteuning.

In de komende 4 jaar kan het in onze gemeente
anders en beter:

* We versterken de lokale economie, werkgelegenheid
en ondernemerschap.

* Het verenigingsleven en vrijwilligers verdienen
steun.

* Behoud en investeren in goede en betaalbare voor-
zieningen .

Het CDA heeft oog en oor voor de vragen in de samen-
leving. We werken aan:

+ Veiligheid op straat en in de buurt; noodzakelijk is
een harde aanpak van overlast en

criminaliteit. Vervolg op pagina 4

CDA Meppel,

CDA Hoogeveen,

Samenhang tussen de eigen verantwoordelijkheid
van inwoners en de taken van de gemeente

De afgelopen 4 jaar was Henk Reinders fractievoorzit-
ter en bestond de fractie uit 8 raadsleden en twee
opvolgers. Ton Bargeman was onze wethouder. We
hebben de afgelopen 4 jaar sterk ingezet op de onder-
steuning van de economie in Hoogeveen. Werk is
belangrijk voor mensen om te kunnen deelnemen
aan de samenleving. Maar ook voor diegene die niet
zelf voor een inkomen kunnen zorgen hebben we een
aantal zaken verbeterd. De komende jaren zal het
bestrijden van de werkloosheid belangrijk worden.
0ok willen we sterk inzetten op de jeugd. En dan
vooral op diegene die op achterstand staan. Binnen de
gemeentelijke organisatie moet er meer samenhang
komen wat de ondersteuning richting jeugd betreft.

CDA Midden-Drenthe,
Een echte ‘volkspartij’

Henk van der Beek lijsttrekker en zit nu 4 jaar in de
raad in een fractie met leden. Helaas, zitten wij niet in
het college.

Wat we in ieder geval willen bereiken bij deze ver-
kiezingen is een groei van het aantal zetels naar zes
en weer een wethouder. We hebben in deze periode
gemerkt hoe lastig het is om niet meer in het dagelijks
bestuur van de gemeente te zitten. Het hebben van
een goed contact met onze bewoners is voor ons een
belangrijk punt. De gemeente dient plannen beter uit
te leggen en moet open staan voor initiatieven vanuit
de bevolking.

Bij een leefbaar platteland hoort een gemeente die
actief meedenkt en meewerkt om voorzieningen in
stand te houden en om bouwactiviteiten van de grond
te krijgen, ook in kleinere kernen. Met aandacht voor
het bouwen voor betaalbare woningen voor jongeren
en ouderen.

We willen planologische ruimte bieden aan agrariérs,
het invoeren van de ‘plat- Vervolg op pagina 4

CDA Westerveld,

Dit geldt ook voor het ouderenbeleid. Waar we ons als
CDA in Hoogeveen in onderscheiden is de deskundig-
heid van onze raadsleden, de vasthoudendheid in ons
beleid. Het gaat om de lange termijn ontwikkeling van
Hoogeveen, wat is goed voor onze inwoners en de stad
met de 10 dorpen. Een duurzaam sociaal beleid. En
werken vanuit het CDA begrip “gespreide verantwoor-
delijkheid”. Er moet samenhang zijn tussen de eigen
verantwoordelijkheid van inwoners en de taken van de
gemeentelijke overheid.

Henk Reinders
Lijstrekker CDA Hoogeveen

CDA Noordenveld,

Vertrouwen in mensen
en hun verbanden

Permanente ontwikkeling van recreatie en toerisme
is een belangrijk speerpunt. Voedsel- en kledingbank
verdienen permanente financiéle ondersteuning. Het
CDA kiest voor een hechte samenwerking in de regio
voor woningbouw en werkgelegenheid. Duurzame en
betaalbare woningbouw voor starters en senioren is
daarbij speerpunt. Het samen met de inwoners van
Noordenveld ontwikkelen van een duidelijk toekomst-
visie creéert samenhang en draagt bij aan respectvol
samenleven in de gemeente Noordenveld.

Respectvol samenleven in Noordenveld gebaseerd op
betrokkenheid in de eigen woon- en leefomgeving.
CDA-Noordenveld hecht waarde aan vrijwilligerswerk,
buurtverenigingen, sport- en welzijnsactiviteiten

en mantelzorgers. Vertrouwen in mensen en hun
verbanden is de groene draad in het denken van het
CDA-Noordenveld.

0ok zijn er zorgen over de gevolgen van de crisis. De
vraag is waar je nog op kunt Vervolg op pagina 4

Westerveld mooi en leefbaar houden

Huidige samenstelling: 3 raadsleden en 1 wethouder
Wat willen we de komende 4 jaar bereiken: Dat sluit
aan bij het centrale thema van ons verkiezingspro-
gramma: Westerveld, mooi en leefbaar houden. Dit
thema is gekozen omdat de voorzieningen onder druk
staan en het voor onze plattelandsgemeente nood-

Staat pal voor het sociale beleid,
ook in economische tegenwind

In de gemeenteraad van Meppel zitten 3 CDA-ers en
hebben we een wethouder geleverd.

De komende periode willen wij bij het bestuur betrok-
ken blijven. Onze huidige wethouder is dan ook kan-
didaat wethouder. De bijna afgelopen periode heeft al
veel veranderingen met zich mee gebracht. Met name
ook veranderingen in de cultuur van het besturen. Het
is veranderd van een cultuur van “we regelen dat wel
even onder elkaar” naar een cultuur van goede afspra-
ken maken en duidelijk zijn. Het bestuur is opener
geworden. De verhouding Raad en College is meer
dualistisch geworden. Dat willen we uitbouwen de
komende vier jaar.

Daarnaast willen we pal staan voor het sociale

beleid, ook in economische tegenwind. Er zijn veel
ontwikkelingen in gang gezet deze periode: WMO,
Nieuwveenselanden, ontwikkelen van de binnenstad.
Die moeten krachtig worden uitgebouwd.

Ook in onze gemeente zijn er partijen die nogal eens
de neiging hebben om te gaan “potverteren”, terwijl
het CDA voor een degelijk financieel beleid staat. Ook
voor wat betreft het sociaal beleid onderscheidt het
CDA zich t.o.v. sommige andere partijen. We zetten in
op werkgelegenheid in de zorgsector en aan de zorg
verwante bedrijven.

Klaas Neutel
Lijstrekker CDA Meppel

zakelijk is dat er binnen de komende 4 jaar gekozen
wordt voor een duurzame en gedragen oplossing.
Onderwerpen die hier mee te maken hebben zijn:
Accommodatiebeleid, woningbouw, ruimtelijke inpas-
sing en economische ontwikkeling.

Waarin onderscheidt het CDA Westerveld zich van
andere partijen:

- Wij sterke landelijke en lokale bestuurlijke kaders
kennen.

- De CDA uitgangspunten doorvoeren in ons
programma.

- Een herkenbare kandidatenlijst hebben

- Het CDA de discussie niet uit de weg gaat, wij geen
populisme bedrijven en reéle kaders

scheppen voor toekomstbestendige oplossingen.

Terwijl ik dit stukje schrijf is Haiti een hot nieuwsitem,
gaandeweg vraag ik me af of wij hier in het westen
niet bezig zijn met het verdelen van de welvaart en
dat er naast Haiti vele oorden in deze wereld zijn die
ons moeten aanspreken als het gaat om solidariteit.
En dat dat niet bij woorden blijft!

Homme Geertsma
Lijsttrekker CDA Westerveld
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vrijkomende agrarische gebouwen en ruimte nieuwe
bedrijvigheid die dat kan opleveren. Ook zal de
“ruimte voor ruimte” regeling aanmerkelijk geflexi-
biliseerd wordt, wat meer kansen zal opleveren om
de landschappelijke kwaliteit te verbeteren. Het CDA
heeft aangekondigd dat de plattelandseconomie

ons een grote zorg is en dat we na afronding van de
inspraak daar zeker nog op zullen terugkomen. Het
CDA heeft nog wel enkele kritische opmerkingen
gemaakt over de recreatie en toerisme paragraaf. GS
zetten erg in op Zuidoost Drenthe, maar het is niet
duidelijk waarom het verhaal zo dwingend wordt

opgelegd. Na de inspraak zullen we nog wel eens zien
waar nog mogelijkheden tot versoepeling liggen. Toen

vorig jaar de nota “Drenthe kiest” aan de commis-
sie Omgevingsbeleid werd voorgelegd zagen wij als
CDA dat het oorspronkelijke tijdschema was gewoon
te krap om voldoende kwaliteit in de visie te krijgen.
Met succes hebben we een meerderheid in de staten
gevormd. Deze meerderheid heeft met succes en
instemming van GS ervoor gepleit wat meer tijd te
nemen. Dat heeft zeker goed uitgepakt.

Henk Lammers
Statenlid

GEZOCHT

In verband met de Statenverkiezingen in het voor-
jaar van 2011 verzoekt het Provinciaal Bestuur van
het CDA in Drenthe een ieder die belangstelling heeft
voor het statenlidmaatschap dit kenbaar te maken.

Wij zoeken: dynamische eigentijdse staten-
leden die invulling kunnen geven aan het
CDA-gedachtegoed.

U bent lid van het CDA en u onderschrijft het pro-
gram van uitgangspunten.

Heeft u affiniteit met de politiek, beschikt u over
een brede maatschappelijke belangstelling en bent

u in staat om het christen-democratische gedachte-

goed/standpunt goed te verwoorden, dan nodigen
wij u uit zich te melden.

De profielschets voor het CDA statenlid en het cv-
formulier kunt u opvragen bij het CDA bureau, tel:
0594-519544 of via drenthe@cda.nl .

Tijdens de selectieprocedure zullen er gesprek-
ken gevoerd worden met een onafhankelijke
commissie.

U wordt verzocht schriftelijk te reageren door
middel van een brief met motivatie en cv-for-
mulier voor 1 mei 2010 bij de secretaris van het
Provinciaal Bestuur, via drenthe@cda.nl of p/a 't
Veer 32, 9351 D/ Leek.

Colofon
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CDA Tynaarlo,

in het College, om onze plannen te realiseren. Wij stel-
len de burgers centraal in samenhang met de natuur.
Het huidige College is teveel doorgeschoten in natuur-
bescherming en natuurontwikkeling en is het zicht op
de burgers kwijt geraakt.

Martin Kremers
Lijsttrekker CDA Tynaarlo.

CDA Coevorden,

geven aan de roep om respectvoller met elkaar om te
gaan. Zelf moeten en zullen we uiteraard het goede
voorbeeld geven.

Wat ons onderscheidt van andere partijen, is dat wij
geloven in de kracht van de samenleving. We willen
niet van bovenaf sturen, maar mogelijk maken dat de
samenleving zelf kan groeien en bloeien. Ook dat is
voor ons verantwoord en met respect!

Jeroen Huizing
Lijsttrekker CDA Coevorden

CDA Midden-Drenthe,

telandswoning’ met oog voor natuur en recreatie. Ik
denk dat we ons onderscheiden van andere partijen
door een echte ‘volkspartij’ te zijn. Op verschil-
lende manieren betrekken we de inwoners van onze
gemeente bij ons politieke handelen.

Henk van der Beek
Lijsttrekker CDA Midden-Drenthe

Verkiezingsprogramma
CDA Drenthe 2011-2015

In 2011 vinden de verkiezingen plaats voor de
Provinciale Staten van Drenthe.

Het Provinciaal Bestuur heeft belangrijke taken als het
gaat om het leiding geven aan bestuurlijke processen.
Op veel terreinen worden door het Provinciaal Bestuur
beslissingen genomen die de belangen van burgers
aangaan. Te denken valt aan zaken als openbaar ver-
voer, energie, ruimte, economie en dergelijke.

CDA Drenthe gaat zich voorbereiden op het maken

van een goed verkiezingsprogramma. De eerste stap
daarin is het houden van een enquéte onder de leden.
De antwoorden op de enquétevragen moeten inzicht
geven in de wensen van de CDA-leden als het gaat om
het wonen en leven in de Provincie Drenthe. Het pro-
vinciaal CDA-bestuur zal mede op basis daarvan een
verkiezingsprogramma maken.

Wij vragen onze CDA-leden langs deze weg om vooral
deze enquete in te vullen. De enquete staat op de site
van CDA Drenthe (www.cdadrenthe.nl) of is telefonisch
opvraagbaar bij het CDA Bureau, tel: 0594-519544.
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CDA Emmen,

+ Respect en fatsoen; in het bijzonder in het verkeer.
Een slagvaardige gemeentelijke organisatie; betrokken
en voortvarend.

Wij doen het in Emmen, gewoon voor elkaar!

Henk Jumelet, 47 jaar,
lijsttrekker CDA Emmen

CDA Noordenveld,

bezuinigen, zonder direct de burger te treffen en de
uitgangspunten van het CDA geweld aan te doen. Een
heel moeilijk punt. De gemeente heeft in dit kader
beslist stabiliteit nodig. CDA-Noordenveld is stabiel en
heeft een prima lijst met kundige mensen, met twee
raadsleden in de huidige raad.

Wij willen is ons richten op de Noordenveldse samen-
leving. In de Noordenveldse gemeenschap willen we
verantwoordelijkheid dragen en een stimulerende rol
spelen.

Gerrit Alssema
Lijstrekker CDA Noordenveld.

3 maart 2050

CDA-Bestuurdersvereniging

Drenthe, 12 april

Op maandag 12 april houdt de CDA
BSV haar voorjaarsvergadering in de Voorhof te
Westerbork.
De avond is van 17.30 - 19.30 uur. De inloop is
vanaf 17.00 uur.
Het wordt een bijzondere bijeenkomst. De nieuw
gekozen bestuursleden maken kennis met de CDA
Bestuurdersvereniging. Wij nemen afscheid van
twee bestuurders die zich jaren ingezet hebben
voor de BSV-Drenthe, namelijk Klaas Huzen (nu
ex-secretaris) en Coos de Jonge (nu ex-voorzitter).
En we maken kennis (voor zover nodig) met de
nieuwe secretaris Martin Kremers en de nieuwe
voorzitter Henk van Hooft. Uiteraard zijn ook
de bestuurders die na 3 maart niet meer actief
besturen van harte welkom.

Voorjaarsledenvergadering, 19 april

De voorjaarsledenvergadering van CDA Drenthe
wordt gehouden om maandag 19 april 2010 in
“de Voorhof” te Westerbork. Aanvang 20.00 uur.
Graag gaan we met u in discussie aan de hand
van een actueel thema uit de provinciale of lan-
delijke politiek.

Bezoek Brussel, 9 en 10 juni 2010

Op 10 juni 2010 kunt u op uitnodiging van Esther
de Lange een bezoek brengen aan het Europees
Parlement. Ook staat een bezoek aan het
Vlaamse Parlement op 9 juni 2010 op het pro-
gramma. De kosten van deze reis bedragen

€ 80,00 per persoon. Inbegrepen zijn de busreis,
lunch, diner en hotelovernachting. Voor aan-
melding en vragen kunt u contact opnemen met
Anneke Klooster, tel.: 0594-519544 /e-mail: dren-
the@cda.nl




