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Nieuw kunstgras voor Enschede?
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De discussies die het afgelopen jaar over kunstgras zijn gevoerd (Achilles, EMOS en recentelijk Glanerbrug en Sportlust) hebben helaas al snel tot een ‘nee’ van het college geleid met als belangrijkste argument: “Er is geen geld en het beleid staat het niet toe”. Zonder geld valt ook op natuurgras niet te spelen, maar wij vinden dat het argument te snel gebruikt wordt en dat de argumenten die voor kunstgras pleiten niet goed genoeg gewogen worden. Juist ook omdat in de sportnota de wens beschreven staat dat verenigingen meer moeten en kunnen doen dan alleen sport bedrijven. Sportverenigingen moeten wat ons betreft beloond worden voor hun maatschappelijke inzet. Dat daaruit een kunstrasveld kan volgen, vinden wij een logische stap en biedt de verenigingen tevens de mogelijkheid om inhoud te geven aan die maatschappelijke inzet. Een kunstgrasveld biedt immers niet alleen soelaas in de winter, maar verruimt ook de mogelijkheden voor andere gebruikers, zoals scholen en buurtbewoners. 

Wat wij willen is meer duidelijkheid krijgen in de toetsingscriteria en het beleid (en uitvoering) meer handen en voeten geven. Dit betekent zeker niet dat elke aanvraag zonder meer gehonoreerd gaat worden. In de stedelijke commissie van 30 mei zullen wij onze ideeën presenteren. In de tussentijd zal ik o.a. een aantal verenigingen bezoeken om me te laten inspireren.

Erwin Ilgün 
e.ilgun@enschede.nl
weblog
terug
Margriet / Beloofd is beloofd
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Met deze woorden heb ik mijn twee dochters Anrike en Pauline opgevoed. Samen activiteiten ondernemen, de stad in om te shoppen, een logeerfeest organiseren, als ik iets beloofde ging het door. Natuurlijk kwam er wel eens iets tussen, ook ik ben wel eens ziek, zwak of misselijk, maar de regel is beloofd is beloofd.

Kotmanpark-Oost 1. Wij als raad mogen het bestemmingsplan vaststellen. Wat wordt er gevraagd om vast te stellen?  Eigenlijk alleen of Van der Valk op die locatie mag komen. Over een betere ontsluiting van het verkeer wordt in het voorstel niet gesproken. Voor het plangebied van het bestemmingsplan Kotmanpark-Oost 1 gelden momenteel de bestemmingsplannen Kotmanpark en Zuidelijke Invalsweg. Twee keer is de Raad van State er aan te pas gekomen. In beide gevallen heeft het twee jaar geduurd voordat de bestemmingsplannen onherroepelijk werden.

Nu Kotmanpark-Oost 1. Weer doorzetten en dan naar de Raad van State en in 2013 klaar zijn? Wij hadden iets beloofd aan de bewoners van het Kotmanpark. Kantoren prima, Van der Valk heel mooi, maar we zoeken een oplossing voor het verkeer! Beloofd is beloofd. In het vorige CDActief heb ik geschreven of er geen gezamenlijke uitrit kan voor de kantoren en van der Valk mogelijk is. Wat mij betreft mag er ook een tweede uitrit bij op de Zuiderval. Het College acht het niet raadzaam. Tevens had ik ervoor gepleit om nogmaals met elkaar te gaan zoeken naar een oplossing. Ook hierop geen reactie. Ik heb als raadslid beloofd om mijn uiterste best te doen. Dus zo snel geef ik niet op.  Ik vraag om een informele bijeenkomst. Er ligt in ieder geval nog de belofte dat ik het contract van Van der Valk met de gemeente mag inzien. Ik hou u op de hoogte. Beloofd!

Margriet Visser-Voorn 

m.visser-voorn@enschede.nl
weblog
terug
Kamervragen over detacheringsbanen
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Vaak is een uitzendbaan een prima opzetje naar een vast contract. Toch gebeuren er in de branch van tijdelijke contracten ook dingen die niet zo mooi zijn. In de TC Tubantia van woensdag 27 april stond een verhaal van een detacheringsbedrijf, dat wel een heel bijzonder beding in haar contracten heeft. Als je weg gaat en een andere baan vindt in dezelfde sector binnen 30 kilometer, dan moet je €5000 betalen. Ook als het nog een jaar later is. 

Dat belemmert mensen echt om een baan te vinden en is een clausule die niet zou mogen. Daarom vragen we opheldering aan de regering. De CDA-kamerleden Sterk, Van Hijum en ondergetekende hebben vragen gesteld aan de staatssecretaris van SZW en de ministern van SVW. 

Pieter Omtzigt, lid van de Tweede Kamer voor het CDA
Pieter.omtzigt@tweedekamer.nl
www.pieteromtzigt.nl
terug
Aan het werk
[image: image7.png]



Denk nou niet dat je er alleen maar bent voor de vergaderingen en de stukjes in CDActueel. Als voorzitter probeer je ook in de functioneringsgesprekken met de fractieleden een positieve inbreng te leveren. Ook het bestuur coördineren en de bestuursleden allemaal tot hun recht te laten komen met hun talenten, heeft de aandacht nodig. Structureel overleg met wethouder en fractie voorzitter en het af en toe bijwonen van de fractievergaderingen hoort erbij. Dan zijn er nog de vergaderingen van het bestuur van het CDA Overijssel en het onderhouden van relaties met de collega afdelingen. Resoluties en bestuursverkiezingen voor het landelijke congres vragen je aandacht. Kandidaten en verkiezingen, nieuw talent, netwerken, publiciteit, opvolging, coalities, politiek debat, imago, presentatie, vormgeving; allemaal interessant. Ook bezoeken van en gesprekken voeren met maatschappelijke instanties en organisaties hoort erbij.
 

Maar het leukste zijn toch de persoonlijke contacten en de leuke mensen die je tegenkomt. De verschillen in achtergrond en prioriteiten in omgangsvormen en tradities zijn soms groot. En toch claimen ze allemaal dat het hun partij is. Ik vind het woord SAMEN wel eens te vaak gebruikt en versleten, maar toch. Als we verder willen, moeten we kritisch maar constructief zijn en elkaar vasthouden. Daarom nodig ik ook graag alle mensen uit om naar onze Algemene Ledenvergadering te komen op dinsdagavond de 10e mei in Lonneker. En dan lekker aan het werk. 
Wim Wijfjes, afdelingsvoorzitter CDA Enschede

voorzitter@cda-enschede.nl
terug
Bijstandsgroei in Enschede relatief laag
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Eind maart zijn de nieuwste cijfers in Nederland gepresenteerd over de groei van de bijstand. Daaruit blijkt dat de middelgrote steden relatief gezien de geringste stijging vertonen in de bijstand. Ook Enschede scoort goed, slechts een stijging van 2% in 2010 in vergelijking met het jaar daarvoor.
Natuurlijk, ik weet dat er weer sprake was van een stijging en in absolute aantallen vind ik het verschrikkelijk, zeker voor de mensen om wie het gaat. Maar kijken we even op een iets ander niveau naar de procentuele stijging, dan mogen we niet klagen in Enschede.

Ik ben trots op het Werkplein Enschede, één van de best scorende Werkpleinen van het land. Veel actieve werkcoaches en accountmanagers voor bedrijven die iedere dag hun best doen om mensen van werk naar werk te begeleiden.
Ook werken we in de regio goed samen met de andere gemeenten en onze partners de werkgevers en het onderwijsveld. We kunnen het namelijk niet alleen doen.

Myra Koomen, wethouder Werk en Inkomen

m.koomen@enschede.nl
website
terug
Enschede is geen eindstation
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De verbouwing van het station Enschede en het emplacement zijn een jaar uitgesteld. De plannen zijn echter ook gewijzigd en houden nog steeds geen rekening met het doortrekken van het spoor.

Tot de jaren 60 reed de trein uit de richting van Amsterdam gewoon door naar Munster. Nu moet je overstappen en is het spoor zelfs doorgeknipt in Enschede tussen Duits en Nederlands spoor en beveilingssysteem.

Samen met de ChristenUnie hebben we daarom vorig jaar een motie ingediend om de knip ongedaan te maken, zodat bijvoorbeeld Duitse studenten naar de UT kunnen zonder overstappen en je vanuit Glanerbrug ook wat verder Nederland in kunt reizen. Daar blijven we voor vechten met nieuwe Kamervragen.
Want Enschede moet geen eindstation zijn maar gewoon een station voor doorgaande treinen.

Pieter Omtzigt, lid van de Tweede Kamer voor het CDA

Pieter.omtzigt@tweedekamer.nl
www.pieteromtzigt.nl
terug
Adressen
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Digitale bereikbaarheid van onze fractieleden:
Fractieleden:

1. Erwin Ilgün, e.ilgun@enschede.nl
ga naar het weblog van Erwin Ilgün
2. Ayfer Koç, a.koc@enschede.nl
ga naar het weblog van Ayfer Koç
3. Gerrit Jan van der Veen, g.vd.veen@enschede.nl

ga naar het weblog van Gerrit Jan van der Veen
4. Margriet Visser-Voorn, m.visser-voorn@enschede.nl

ga naar het weblog van Margriet Visser-Voorn
5. Patrick Welman, p.welman@enschede.nl

ga naar het weblog van Patrick Welman
6. Suat Arı, s.ari@enschede.nl

ga naar het weblog van Suat Arı
Wethouder:

1. Myra Koomen, wethouder Werk en Inkomen

en stadsdeelwethouder Enschede West

m.koomen@enschede.nl
ga naar de website van Myra Koomen
terug
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