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Investeren in sociaal economische structuur
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Onlangs heb ik bij het Werkplein een bijeenkomst gehad over de onderkant van de arbeidsmarkt. Ik vond het een goede en informatieve bijeenkomst. Het ging over de ontwikkeling van de werkloosheid in Enschede, jeugdwerkloosheid, aanpak van het Werkplein, en het uitdagende experiment van de werkloosheidsvrije wijk Pathmos. Verder werd ook een leuk filmpje van Scoren in de Wijk vertoond. Enschede scoort op vele zaken goed. Denk hierbij aan digitaal loket, ondernemersklimaat, groenvoorzieningen in de stad etc. 
Helaas kwam op deze avond ook weer naar voren dat, ondanks deze mooie resultaten, we moeten blijven focussen op het investeren in onze sociaal-economische structuur. Want we lopen in vergelijking met ander gemeentes nog steeds achter als het gaat om sociaal-economische indicatoren. Daarom zullen we als gemeente dan ook alles op alles moeten zetten om hoger op deze vergelijkingslijst te scoren. 

Ayfer Koç

a.koc@enschede.nl
weblog
terug
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De afgelopen zeven jaar heeft Kamerlid Pieter Omtzigt van het CDA zich keihard ingezet voor:
- Eerlijke pensioenen en een goede AOW [plannen en resultaten, filmpje]
- Een belastingstelsel met ruimte voor gezinnen en verenigingen [plannen en resultaten]
- Twente [plannen en resultaten, filmpje]
- Vrijheid van godsdienst voor Christenen in het Midden Oosten [plannen en resultaten, filmpje]

Hij boekt daarbij resultaten: Woekerpensioenen zijn aangepakt, eerlijker belastingregels doorgevoerd. En er is fiscale ruimte gemaakt voor ouders die hun kinderen helpen bij de aankoop van hun eerste huis, voor vrijwilligerswerk en voor vele verenigingen. Hij heeft bijna 50 wetswijzigingen op zijn naam staan, waarschijnlijk het grootste aantal van zijn generatie. Maar nog nooit heeft hij een spoeddebat aangevraagd of een voorzitter uitgescholden. Een uitgebreidere lijst met resultaten heeft hij op zijn site staan.

Hij wil dat werk graag voortzetten na 9 juni. Daarom kan ik je van harte aanbevelen een stem op hem uit te brengen. Hij staat op lijst 1, nummer 29, het CDA.

Een vriendelijke groet,

Patrick Welman, fractievoorzitter
p.welman@enschede.nl
weblog
terug
Nieuw Noaberschap: Ervaren ondernemers coachen vrijwillig startende ondernemers
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Onlangs las ik het lustrumboek van de Technologische Kring Twente, Startfighters. Eigenwijze portretten. Hierin staan allerlei portretten van ondernemers van spin-off bedrijven van de Hogeschool Enschede en Universiteit Twente. Het zijn portretten van ondernemers die met vallen en opstaan hun bedrijf tot succes hebben gemaakt. Het zijn inspirerende verhalen die startende ondernemers verder kunnen helpen. 
Na het lezen van het boek dacht ik: misschien is het een idee om elke bestaande ondernemer te koppelen aan een startende ondernemer. De ervaren ondernemer die een schat aan ervaring heeft, kan de startende ondernemer in het eerste jaar begeleiden. De ondernemer kost het per maand 2 uur om de startende ondernemer verder te helpen. Het is een vorm van Noaberschap en maatschappelijk verantwoord ondernemen. Een ondernemer die een hart voor de regio heeft zou dit graag willen oppakken. 
Veel bedrijven in Enschede zijn midden-en kleinbedrijf en starters. Zij hebben een sterke band met de regio. Door begeleiding van ervaren ondernemers kunnen starters doorgroeien en ontstaat hierdoor meer werkgelenheid in de regio. De Kamer van Koophandel kan dit initiatief faciliteren door een starter te koppelen aan een ervaren ondernemer. Bij deze wil ik me als ondernemer aanmelden als coach voor een starter. Wie volgt? 

Ayfer Koç

a.koc@enschede.nl
weblog
terug
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Jeroen Goudt, Diet Boes, Gerard Oude Egberink en Leny Kloppers

hebben in maart de actieve politiek verlaten na vele jaren van inzet voor de Gemeente Enschede en voor het CDA.

Vanwege hun verdiensten biedt het CDA Enschede hun een afscheidsreceptie aan. Gerard Oude Egberink heeft laten weten geen gebruik te maken van deze receptie om afscheid te nemen.

Het CDA Enschede nodigt u van harte uit om bij dit informele afscheid aanwezig te zijn op:

woensdag 9 juni van 19.00 tot 21.00 uur

in Hotel Restaurant Savenije, Dorpsstraat 149 te Lonneker

Diet, Leny en Jeroen zullen uw komst zeer waarderen.

Algemeen Bestuur CDA Enschede

Jan Bolscher



Klaas Feenstra

Voorzitter



Secretaris

terug
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Digitale bereikbaarheid van onze fractieleden:
Fractieleden:

1. Erwin Ilgün, e.ilgun@enschede.nl
ga naar het weblog van Erwin Ilgün
2. Ayfer Koç, a.koc@enschede.nl
ga naar het weblog van Ayfer Koç
3. Gerrit Jan van der Veen, g.vd.veen@enschede.nl

ga naar het weblog van Gerrit Jan van der Veen
4. Margriet Visser-Voorn, m.visser-voorn@enschede.nl

ga naar het weblog van Margriet Visser-Voorn
5. Patrick Welman, p.welman@enschede.nl

ga naar het weblog van Patrick Welman
Wethouder:

1. Myra Koomen, wethouder Werk en Inkomen

en stadsdeelwethouder Enschede West

m.koomen@enschede.nl
ga naar de website van Myra Koomen
terug
3 juni -
Raadscommissie Zuid experimenteert met digitaal vergaderen

8 juni -
Stadsdeelcommissie
Centrum
9 juni -
Tweede Kamer-

verkiezingen
9 juni -
Afscheidsreceptie 

CDA-fractieleden

10 juni -
Fractievergadering

14 juni -
Stedelijke Commissie
15 juni -

Stadsdeelcommissie 

Zuid
16 juni -

Algemene 

Ledenvergadering 

CDA Enschede

17 juni -

Volgende CDActief

Klik hier om u af te melden
www.cda-enschede.nl
© 2010 | www.cda-enschede.nl 

Voor vragen of opmerkingen kunt u een e-mail sturen naar cda@enschede.nl. 
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