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1. Voorzitter krabbels 
 

De zomer komt eraan. Als ik nu 

naar buiten kijk (het is 21 juni) 

vraag ik me af of het voorjaar 

niet al te uitbundig is geweest. 

Maar goed, voor de boeren is de 

regen meer dan welkom! 

De afgelopen maanden heeft 

het bestuur samen met de frac-

tie teruggekeken op het eerste 

jaar na de gemeenteraadsver-

kiezingen. De fractie is sterk 

vernieuwd en iedereen heeft 

zijn/haar draai inmiddels ge-

vonden. Het komt er in de ko-

mende drie jaar op aan om het 

CDA-gezicht goed te laten zien, 

in de Raad, in de pers maar ook 

gewoon door in gesprek te gaan 

met de inwoners en de leden 

van het CDA, en niet te verge-

ten…… ‘onze’ kiezers’. In dit 

licht organiseerden we in janua-

ri al een Nieuwjaarsborrel en 

afgelopen mei hadden we een 

druk bezochte ALV waar Mirjam 

Sterk sprak over het sociale ge-

zicht van het CDA. Dit thema 

krijgt later in het jaar een verder 

vervolg. 

 

Om kiezers te blijven boeien 

dient er permanent campagne 

te worden gevoerd. De afgelo-

pen tijd zijn er besluiten over 

het inrichten van die activiteiten 

genomen. Deze zullen met re-

gelmaat plaatsvinden en wij 

doen in voorkomende gevallen 

ook graag een beroep op onze 

leden om ons te ondersteunen. 

Want het mag duidelijk zijn dat 

we alleen door hard aan de weg 

te timmeren onze positie naar 

de toekomst veilig kunnen stel-

len. Immers, de berichten over 

bezuinigingen die ons uit Den 

Haag bereiken maken duidelijk 

dat iedereen deze bezuinigingen 

gaat voelen, individuen maar 

ook de gemeenten. Deze laatste 

krijgen behoorlijk wat taken uit 

den Haag gedelegeerd met 

slechts een beperkt budget. En 

dat betekent dat ook wij in Goes 

verantwoorde en weloverwo-
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gen keuzes moeten maken bij 

het verdelen van de pijn. De 

CDA fractie zal hier zich met 

overgave voor inzetten. Rest mij 

u een in alle opzichten mooie 

zomer toe te wensen. 

 

Lodewijk Versteeg, waarnemend voorzitter 

 

    
2. Fractiefeiten 

Lieve mensen, 

 

Nog 2 weken en dan hebben de 

scholen vakantie. Voor mij en 

het gezin dus de tijd om even 

afstand te nemen van werk en 

politiek en te genieten van bui-

ten zijn en samen dingen doen. 

 

De afgelopen tijd hebben we als 

fractie en bestuur nagedacht 

over een verdere invulling van 

permanent campagne voeren. 

Want campagne voeren doe je 

niet één keer in de 4 jaar, maar 

doorlopend. Als CDA Goes willen 

we graag door het jaar heen 

zichtbaar en aanspreekbaar zijn. 

We hopen dat u de komende tijd 

de uitwerking daarvan gaat op-

vallen. 

 

De voorjaars ALV van CDA Goes 

is geweest met een grote op-

komst rond het thema Het socia-

le gezicht van het CDA. In het 

najaar willen we graag als fractie 

en bestuur een soort werkconfe-

rentie organiseren samen met 

werkgevers/ bedrijfsleven/ MKB 

om te kijken hoe we in Goes 

uitwerking kunnen geven aan de 

forse bezuinigingen en verande-

ringen die het rijk bij de ge-

meenten neerlegt. Mocht u mee 

willen denken of organiseren: 

graag!  

 

De raad is de afgelopen tijd o.a. 

bezig geweest met de toekomst 

van het theater De Mythe en ‘t 

Beest. De zorgen zijn nog niet 

over. Als CDA vinden we het erg 

belangrijk dat beide instellingen 

in Goes blijven en een duidelijk 
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Goes gezicht krijgen. Nog meer 

dan nu het geval is. Door sa-

menwerking met andere organi-

saties, maar ook door te zorgen 

dat amateurverenigingen wat 

goedkoper een zaal kunnen hu-

ren. De bedoeling is dat het 

commerciële Theater BV de My-

the over gaat nemen en “t Beest 

een eigen stichting krijgt en 

weer directer door de gemeente 

aangestuurd gaat worden. Als 

CDA hebben we vertrouwen in 

de gekozen oplossing en we zijn 

blij dat er voor de Mythe een 

soort Raad van Toezicht komt 

die het culturele profiel gaat 

“bewaken”.   

 

Het Bestuursakkoord tussen Rijk 

en gemeenten was een ander 

onderwerp wat de gemoederen 

flink heeft bezig gehouden. Het 

college heeft de lijn van de lan-

delijke VNG (Vereniging Neder-

landse Gemeenten) steeds ge-

steund en ook als CDA Goes 

hebben we in een vroeg stadium 

gezegd dat we ons konden vin-

den in het bestuursakkoord mits 

er rond de paragraaf Werken 

naar vermogen extra toezeggin-

gen zouden komen. Die toezeg-

gingen zijn er niet gekomen. 

Daarop heeft de VNG haar leden 

voorgesteld de paragraaf over 

Werken naar Vermogen uit het 

bestuursakkoord te halen en 

over de rest van het akkoord 

positief te stemmen. 

Die lijn is gevolgd, waardoor er 

nu een akkoord ligt, waar het rijk 

van zegt dat het geen akkoord 

is….. 

We zijn dus benieuwd naar het 

vervolg. 

 

Met een hartelijke groet, 

Ellemijn van Waveren, fractievoorzitter 

 

3. De onderkant van de arbeidsmarkt 
In de laatst gehouden ALV 

heeft mevrouw Mirjam Sterk 

een lezing gehouden over het 

Sociale Gezicht van het CDA. 

Op mijn vraag aan haar of ik 

een kopie van haar lezing zou 

mogen hebben om die in Krab-

bels op te nemen bleek dat zij 

dit uit haar hoofd had gedaan. 

Graag had ik haar lezing hier 
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weergegeven. Wel heeft zij de 

stukken gestuurd die de basis 

vormden van haar voordracht. 

Het hier weergeven van alle 

stukken voert te ver dus be-

perk ik me tot een samenvat-

ting er van. 

Als iemand geïnteresseerd is 

kan hij/zij dit aan de redactie 

kenbaar maken dan stuur ik de 

betreffende stukken toe. 

Wat staat er in het regeerakkoord 
over de onderkant van de arbeids-
markt? 

Het kabinet wil toe naar één 

regeling voor de onderkant van 

de arbeidsmarkt, die de WWB, 

Wajong en de WSW hervormt. 

Hierdoor kunnen de gemeen-

ten meer mensen laten partici-

peren, budgetten gerichter en 

effectiever inzetten en kosten 

besparen. Voor jongeren die 

volledig en duurzaam arbeids-

ongeschikt zijn blijft de Wajong 

bestaan. Mensen met een indi-

catie voor een beschutte werk-

plek houden toegang tot de 

WSW. Huidige WSW-ers wor-

den niet herkeurd en kunnen 

gewoon op hun WSW-

werkplaats blijven werken. 

Arbeidsgehandicapten met een 

beperkte verdiencapaciteit 

worden zoveel mogelijk via 

loondispensatie aan de slag 

geholpen bij reguliere werkge-

vers. Voor deze groep is een 

regeling voor begeleid werken 

beschikbaar, met loonaanvul-

ling tot maximaal het wettelijk 

minimumloon en persoonlijke 

voorzieningen (begeleiding, 

aanpassing werkplek). Overige 

middelen voor re-integratie 

worden alleen nog selectief 

ingezet voor kwetsbare groe-

pen op de arbeidsmarkt. In de 

WWB wordt de bijstand voor 

inwonenden afgeschaft en 

wordt de toets op het partner-

inkomen vervangen door een 

toets op het huishoudinkomen. 

Voor jongeren tot 27 jaar geldt 

dat zij werken, leren of stage 

lopen. De voorwaarden en 

sancties voor jongeren tot 27 

jaar die een beroep doen op de 

bijstand (Wet investeren Jon-

geren) worden aangescherpt. 

Kernbood-

schap/nieuwswaarde: 

“Het zijn niet iemands beper-

kingen die de grens van zijn of 

haar mogelijkheden aange-

ven”. Deze uitspraak sluit naad-

loos aan bij de visie van het 
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CDA. Ieder mens heeft talenten 

en kwaliteiten en deze moeten 

in onze samenleving zo goed 

mogelijk tot hun recht komen. 

Het CDA vindt het belangrijk 

dat ook mensen met functie-

beperkingen en Wajongers 

kunnen meedoen in de samen-

leving. De realiteit is echter dat 

de arbeidsparticipatie van 

mensen met een arbeidshandi-

cap steeds verder daalt. Het 

beleid is nog te weinig gericht 

op het bevorderen van zelf-

standigheid en participatie van 

mensen met een beperking of 

handicap. De nadruk wordt 

gelegd op wat jongeren met 

een handicap nog wel kunnen!  

 

Waar wil het CDA naar toe? 

Het uitgangspunt van de nieu-

we Wet Wajong is dat gekeken 

moet worden naar wat jonge-

ren met een handicap nog wel 

kunnen in plaats van wat ze 

niet kunnen. Het recht op ar-

beidsondersteuning en het 

versterken van de mogelijkhe-

den zijn daarin de belangrijkste 

elementen. Dit moet verder in 

beleid worden doorgezet: “Wie 

kan moet meedoen, wie niet 

kan, krijgt zorg.” Dit betekent 

volgens het CDA dat het crite-

rium, waarbij beoordeeld 

wordt of jongeren voor een 

Wajonguitkering in aanmerking 

kunnen komen, moet worden 

aangepast. In de praktijk krijgt 

nog steeds 98 procent van de 

jonggehandicapten de volledi-

ge uitkering, terwijl slechts 2 

procent een gedeeltelijke uit-

kering heeft gekregen. De 

groep die deze volledige uitke-

ring krijgt is lang niet allemaal 

duurzaam en volledig arbeids-

ongeschikt! 2/3 van deze groep 

heeft namelijk nog participa-

tiemogelijkheden. We willen 

het beleid maximaal inzetten 

op het aan het werk helpen 

van deze jongeren door het 

verstrekken van loondispensa-

tie zodat deze jongeren kunnen 

werken naar vermogen. Omdat 

elke jongere met een beper-

king anders is en om maatwerk 

mogelijk te maken zijn soms 

aanpassingen en hulpmiddelen 

nodig op de werkplek. Het CDA 

wil dat bedrijven op een toe-

gankelijke en snelle manier 

gebruik kunnen maken van alle 

speciale voorzieningen, denk 

aan: tegemoetkomingen voor 
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een aangepast toilet voor een 

werknemer met een rolstoel of 

een entree met een automati-

sche deuropener. Kortom, op 

ondersteuning in de vorm van 

werkplekaanpassingen, hulp-

middelen, vervoersvergoedin-

gen en adequate werkbegelei-

ding door een Job coach moet 

aanspraak gemaakt kunnen 

worden. 

 

Het CDA is voorts van mening 

dat wanneer deze jongeren in 

een vroeg stadium werkerva-

ring opdoen en/of zich scholen 

in arbeidsvaardigheden, het 

goed mogelijk is dat een aantal 

van hen met of zonder bege-

leiding een reguliere baan kan 

bemachtigen en geen beroep 

meer hoeft te doen op een 

Wajonguitkering. Het automa-

tisme tussen het speciaal on-

derwijs en een beroep op de 

Wajong kan zo worden door-

broken. Verder wil het CDA de 

uitstroom uit de Wajong be-

vorderen door de behoefte van 

werkgevers meer centraal te 

stellen. Bedrijven moeten bij 

één regionaal loket terecht 

kunnen als er iemand een 

werknemer met een lichamelij-

ke of geestelijke beperking in 

dienst wil nemen. De admini-

stratieve lasten die daarbij een 

rol spelen moeten worden 

verminderd. Ook de tijdelijke 

proef van een jaar t.a.v. de 

Wajong-advies Voucher be-

stemd voor het MKB is een 

goed middel voor re-integratie 

(proef loopt tot 2011). Met 

deze voucher kan een re-

integratiebedrijf voor werkge-

vers uit het MKB onderzoeken 

of er mogelijkheden zijn om 

jonggehandicapten een baan 

bij een reguliere werkgever aan 

te bieden. De kosten van dit 

onderzoek worden per jongge-

handicapte tot maximaal 2500 

euro vergoed. 

 

Waarom is de keuze van het CDA 
beter? 

Het CDA vindt het belangrijk 

dat mensen met functiebeper-

kingen en Wajongers kunnen 

meedoen in de samenleving, 

ook als het gaat om betaald 

werk. De realiteit is echter dat 

de arbeidsparticipatie van 

mensen met een arbeidshandi-

cap steeds verder daalt. Voor 

veel werkgevers hebben men-
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sen met een Wajong-uitkering 

een “stempel”. Het beleid 

moet daarom meer gericht 

worden op het bevorderen van 

zelfstandigheid en participatie 

van mensen met een functie-

beperking en het stimuleren 

van werkgevers hen als werk-

nemer aan te nemen. Hiervoor 

is het van belang dat mensen 

niet langer in een uitkering 

worden ‘geparkeerd’. 

 

4. Personalia 
Overleden 

Op 18 maart j.l. is mevrouw J. 

Westveer-Meulenberg in de 

gezegende leeftijd van 97 jaar 

overleden. Zij woonde sinds 

2005 in De Schakel te Goes. 

Mevrouw Westveer was sinds 

1994 lid van het CDA en gezien 

haar hoge leeftijd leefde ze 

weliswaar mee met het wel en 

wee van het Goese CDA maar 

bezocht zij geen vergaderingen 

meer. We wensen de nabe-

staanden sterkte toe met het 

verwerken van dit verlies. 

Op 15 juni 2011 is ons gewaar-

deerd lid Teun Schouten op 90 

jarige leeftijd overleden. Teun 

was altijd zeer betrokken bij 

het het Goese CDA. Hij be-

zocht, als hij daartoe in staat 

was, tot op het laatst trouw de 

vergaderingen. De laatste tijd 

ging het wat minder met hem 

en moest hij zelfs opgenomen 

worden in Ter Valcke. We wen-

sen zijn dochter sterkte toe 

met dit verlies. 

 
.

 

5. Groot of klein, aandacht is nodig 
door Jo-Annes de Bat 

GOES - Afgelopen weken is een 

belangrijke, moeilijke, maar wel-

overwogen beslissingen geno-

men over het grote project Goe-

se Schans. Het project bevindt 

zich in een moeilijke fase. Finan-

ciële crisis, economische crisis, 

ingewikkelde woningmarkt. De 

verkoop van woningen verloopt 

moeizaam, procedures zorgden 

voor vertraging. In december 

werd het bestemmingsplan door 

de Raad van State vernietigd en 
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moesten de procedures opnieuw 

beginnen. Op dat moment heeft 

het college besloten om de be-

stemmingsplanprocedure anders 

opnieuw te starten, maar tege-

lijkertijd ook de onderhandelin-

gen over het plan zelf concreter 

vorm te geven.  

Bij die nieuwe procedure wordt 

uitgegaan van een langere loop-

tijd, een grotere flexibiliteit en 

een meer gefaseerde planont-

wikkeling. Meer in delen ontwik-

kelen, maar wel het geheel in 

ogen blijven houden als uitein-

delijke doel. Door een team van 

ambtenaren is daar hard aan 

gewerkt en het zag er naar uit 

dat we op 7 juli een positieve 

beslissingen zouden kunnen ne-

men. Zeker omdat het aantal 

bezwaren veel minder was dan 

bij het oorspronkelijke bestem-

mingsplan. Tegelijkertijd voer-

den we onderhandelingen over 

het bestemmingsplan met de 3 

partijen die deel uit maken van 

de publiek private samenwer-

king. Dat zijn Heijmans, RWS en 

van Garderen & Dekker. Onder-

handelingen over welk product, 

in welke hoeveelheden en tegen 

welke prijs.  

Eind mei kwamen de twee tra-

jecten bij elkaar. Want voor een 

bestemmingsplan is het nodig 

dat er een goede financiële on-

derbouwing is, het zogenaamde 

exploitatieplan. Met alle partijen 

zijn we tot de conclusie geko-

men dat het onderhandelings-

traject niet voldoende is afge-

rond om die onderbouwing bij 

het nieuwe bestemmingsplan te 

kunnen leveren. En dus heeft het 

college besloten de bestem-

mingsplanprocedure op te 

schorten tot dat wel voldoende 

duidelijk is. Met als consequen-

tie dat onze wens om direct na 

de zomervakantie weer bouw-

vergunningen te kunnen afgeven 

niet gerealiseerd kan worden. 

Vanzelfsprekend is dat erg jam-

mer, maar uiteindelijk gaat het 

om een realistisch plan met een 

geloofwaardige onderbouwing. 

Deze weken worden de onder-

handelingen voortgezet, waarbij 

het met name gaat om het door-

rekenen van allerlei scenario’s. 

Ik ben er van overtuigd dat het 

verouderde industriegebied om-

gezet zal worden naar een 

prachtige woonwijk. Maar de tijd 
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waarin dit gaat gebeuren kan 

weleens langer duren.  

Een groot plan, wat door de ge-

noemde ontwikkelingen veel 

aandacht vraagt. Komende we-

ken hebben we meer grote on-

derwerpen bij de kop. Op 15 juni 

is er een bijeenkomst die gezien 

kan worden als startbijeenkomst 

voor een nieuwe jeugdvisie. Al-

lerlei deskundigen uit het veld, 

van onderwijzer tot peuterleid-

ster en van jeugdvoorzitter bij 

een voetbalclub tot de trainer 

van de F’jes, iedereen is welkom 

om met elkaar de discussie aan 

te gaan en daarmee ons input te 

leveren voor een nieuwe visie. 

En op 5 juli is er de hele dag een 

informatiemarkt over de struc-

tuurvisie  Goes 2040 in het oude 

postkantoor op de Markt. Ieder-

een is welkom om mee te den-

ken over hoe Goes er in 2040 uit 

moet zien. Op www.goes.nl 

houd ik een weblog bij over de 

ontwikkeling van deze visie.  

Maar ook kleine onderwerpen 

vragen aandacht. En soms zijn 

dat juist zaken die, zo lijkt het, 

niet op te lossen zijn. Bijvoor-

beeld een paal in de Rietweg. 

Gewenst door bewoners van de 

Rietweg en de Buijs Ballotstraat 

om doorgaand verkeer te weren. 

Maar de paal staat op de ver-

keerde plek voor bewoners van 

Riethoek die nu alleen via een 

enorme omweg bij hun garage 

kunnen komen en voor bewo-

ners die een caravan hebben 

staan bij hun garage en er nu 

niet uit kunnen omdat de bocht 

te krap is. Maar de paal mag 

weer niet op een andere plek, 

omdat er beloftes zijn gedaan 

aan een Makelaar in verband 

met het bouwen van meer gara-

ges. Kortom, eigenlijk staat die 

paal nooit goed en weg kan ie 

ook niet. Dan maar met elkaar 

om tafel komende maand, in de 

hoop dat gezamenlijk wel een 

oplossing gevonden kan worden. 

Een klein onderwerp, maar door 

de vele betrokkenen vraagt het 

toch de nodige aandacht. En 

daarom: groot of klein, aandacht 

is nodig.  
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6. Gehoord en Gezien 
Fietsen voor het KWF 

Op zaterdag 11 juni j.l. is de 

DELTA Ride for the Roses weer 

verreden. Het schitterende 

bedrag van € 109.607,= is die 

dag voor het KWF, door de 

4160 deelnemers, binnenge-

haald.  

 

Diverse Goese CDA’ers heb ik 

die dag gezien: Arie Koppe, Ad 

de Wit en Jo-Annes de Bat. 

Wellicht waren er meer die 

meegereden hebben maar die 

heb ik in de drukte dan niet 

gezien. Misschien is het een 

idee om volgend jaar als CDA 

Goes mee te fietsen in herken-

bare CDA shirts??  

 

Voor de wijk Goese Meer en 

Kattendijke heeft mevrouw 

Winny Nieuwenhuijse uit de 

Lindemansweg te Kattendijke 

zich bereid verklaard als blok-

hoofd te gaan fungeren. Het 

bestuur en de redactie is blij 

met haar aanbod. Vele handen 

maken tenslotte licht werk! 

 

7. Jaarrekening 2010 
door Joop Polfliet 

GOES - Op de raadsvergadering 

van 16 juni j.l. is de jaarrekening 

2010 aan de orde geweest. De 

CDA fractie vindt, zoals al eerder 

is aangegeven, de toegankelijk-

heid van de financiële stukken 

zeer matig. Een uitgebreide in-

leiding, met daarin de belang-

rijkste ontwikkelingen, zou dit 

zeer wel kunnen verbeteren. De 

gemeente heeft toegezegd dit 

ook te gaan doen. 

We zitten in een periode waar er 

duidelijk meer financiële risico’s 

zijn. We hebben jaren de wind 

mee gehad, maar nu hebben we 

de wind tegen. De aandacht voor 

bezuinigingen duurt nog gerui-

me tijd. Regelmatig komen we 

voor nieuwe problemen of uit-

dagingen te staan. Dit vraagt 

volgens ons nu al om meer aan-
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dacht voor de risico’s. We noe-

men met name de risico’s in de 

exploitatie van de bouwgrond. In 

het bijbehorend verslag wordt 

dat ook aangegeven. Het voor-

nemen om hier nu extra aan-

dacht aan te geven kunnen we 

alleen maar onderstrepen. 

 

In het verlengde hiervan maakt 

het jaarverslag ook verschillende 

keren melding van tegenvallers 

in de reserves en voorzieningen. 

Ook de vooruitzichten hierin zijn 

niet positief terwijl er nog zoveel 

plannen zijn! 

 

Al met al heeft de CDA fractie 

een somber toekomstperspec-

tief voor wat de financiële posi-

tie van de gemeente betreft. Een 

jaarrekening met een overschot 

van bijna vier miljoen euro lijkt 

dan wel erg positief, maar bijna 

de helft is geld wat nog uitgege-

ven moet worden en de andere 

helft is hard nodig om onze am-

bities waar te kunnen maken. 

Wij willen er daarom bij het col-

lege sterk op aandringen om te 

komen met voorstellen, die tot 

verbetering kunnen leiden. 

 

8. Mijn gedacht 
door Guust de KokGuust de KokGuust de KokGuust de Kok                                                                                                                                        

 

Ik ben al een jaar politiek werk-

loos, heb me stil gehouden om 

de fractie niet voor de voeten te 

lopen en af te bouwen. Ik viel 

niet in het bekende zwarte gat, 

maar moest wel even wennen. 

Na deze retraite is het tijd dat ik 

me weer ontboezem over aller-

lei CDA – gebeurtenissen, want 

het rommelt, kookt en pruttelt 

behoorlijk in onze gelederen. 

Gelukkig niet altijd negatief. Nu 

zou ik dat kunnen doen in een 

ernstige deftige stijl, maar ook 

andersom, n.l. met wat luchtig-

heid en – naar ik hoop – ook 
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humor en dus kies ik voor het 

laatste. 

Ik heb Bram, Bram is die meneer 

die de Krabbels opleukt en er 

zelf ook regelmatig iets in krab-

belt, en die altijd op zoek naar is 

naar vulling, beloofd dat ik hem 

graag wil helpen met zoeken en 

vullen. Verwacht van mij geen 

zware kost, maar meer gekron-

kel in de wat luchtige sfeer over 

het reilen en zeilen binnen het 

CDA en anders bekeken dan 

meestal het geval is. Een naam 

had ik al snel gevonden. In de 

Vlaamse serie F.C. ‘De Kampioe-

nen’ zegt Balthasar Booma vaak 

“Mijn gedacht” en dat vond ik 

wel een goede naam. Ik geef 

gewoon mijn gedachten. 

 

We hebben landelijk een nieuwe 

vrouwelijke voorzitter. Vroeger 

voorzitster gehe-

ten, maar we zijn 

zo ver geëmanci-

peerd dat we het 

vrouwelijke weg-

laten en haar een 

mannelijke tint 

geven. Vreemde 

zaak, want ze is ons onder meer 

aanbevolen als een vrouw die de 

zaken binnen onze gelederen 

anders bekijkt dan mannen 

doen. Haar naam werkt ook al 

niet mee : Peetoom. Ik had er 

vroeger ook één, die ik kreeg 

toen ik gedoopt werd. Hij moest 

er op toezien dat ik in de ware 

katholieke geest werd opge-

voed. Ik was wel blij met hem, 

want ieder jaar ging ik hem in 

West Zeeuws Vlaanderen in au-

gustus een Zalig Nieuwjaar wen-

sen en dan kreeg ik daar altijd 

een briefje van tien gulden voor. 

Daarvoor wilde je dan wel een 

reisje naar dat mooie land ma-

ken. 

 

De peetoom die ik nu heb zal me 

niet ieder jaar een tientje geven, 

want ze heeft nu nog al wat pe-

tekinderen en daar heeft zij niet 

de middelen toe. Wel zal ze ons, 

naar eigen zeggen, de weg wij-

zen naar de enig juiste CDA - 

koers om het verloren kiezers-

terrein terug te winnen. En dan 

is het maar goed dat zij Peet-

oom heet en geen Theetante. 

Theetantes hebben de neiging 

maar wat op los te kletsen, maar 
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daar heeft zij geen zin in. Dat 

bevalt me wel, maar ze moet 

haar petekinderen wel de kans 

geven om er eigen ideeën op na 

te houden. Er leiden immers 

vele wegen naar Rome. 

 

Op het provinciale toneel ver-

dwenen is er 

ook een ver-

andering. Onze 

Harry is terug-

getreden, 

maar ik zie het 

meer als weg 

gesaneerd. Hij stond zijn ‘man-

netje’, was gezien bij het volk, 

en had een gezonde dosis hu-

mor. En…….. hij was scherp van 

geest, voor mij de echte Numero 

Uno. Soms hebben boboherse-

nen vreemde kronkels en moest 

hij het veld ruimen. Waarom? 

Dat weet eigenlijk niemand, 

maar het gebeurt wel meer bij 

de vierjaarlijkse stoelendans 

binnen de politieke partijen. Ik 

hoop dat hij een werkveld vindt 

waardoor hij in Goes kan blijven 

wonen, want de fractie kan zijn 

Ellemijn nog lang niet missen.  

Als je het mij vraagt, werkt frac-

tie in alle stilte, want ik hoor of 

lees er maar sporadisch over. Op 

de website kan ik ook al niet 

lezen wat hun mening in de lo-

pende zaken is. Tijdens het 

schrijven van deze Mijn Gedacht 

heb ik extra de site bekeken, 

maar ik vond slechts enkele 

algemeenheden. Waar blijven 

de standpunten, die de groot-

ste fractie in de raad en com-

missies inneemt? Is daar een 

verslagmeneer of – mevrouw 

voor of zit die nog ergens in 

een ‘hutje op de hei’ of op het 

strand na te denken hoe hij of zij 

dat moet opschrijven? Kom jon-

gens en meisjes, laat eens van je 

horen en lezen. In het “smoe-

lenboek” ontdekte ik dat som-

migen zich voorstellen alsof ze 

nog gekozen moeten worden. 

Eén heeft het erover dat hij in 

de komende raadsperiode iets 

bepaalds wil doen, maar hij is al 

een jaar bezig. Hier is nog wel 

het nodige bijwerk aan de CDA – 

winkel.  

We hebben een actieve wet-

houder. Waar hij maar kan, 

duikt hij op of in of naar allerlei 
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gebeurtenissen. Hij wordt 

steeds meer een BG’er. Volhou-

den zo! En z’n voorganger heeft 

nu ook een bijbaan. Voorzitter 

van de v.v. Kloetinge. Geen vol-

tijds baan, maar wel een die 

behoorlijk wat tijd kost, maar 

levensecht is. Je praat immers 

over reële zaken en dat kan veel 

tevredenheid geven. En als je 

het een keer niet weet dan zijn 

de supporters altijd de beste 

stuurlui aan wal. 

En tot slot, Mirjam was in Town. 

Mirjam 

Sterk dan, 

een sterke 

vrouw. 

Helaas kon 

ik haar niet 

beluisteren, want ik had andere 

bezigheden buitenshuis en die 

stonden al heel lang vast. En ja, 

wie eerst komt, die maalt het 

eerst. Ik hoorde wel dat zij sterk 

onverstaanbaar was. Wat is dat 

toch met onze lokale afdeling? 

Bij de meeste vergaderingen zijn 

de sprekers niet (geen geluid) of 

moeilijk (slecht geluid) te ver-

staan. Ik adviseer het bestuur 

daar in de toekomst eens extra 

aandacht aan te besteden. Zorg 

voor een goede geluidsweerge-

ver, en test die vooraf uit, of ga 

minstens staan en zet dan een 

(figuurlijke) grote mond op als je 

de verzamelde menigte toe-

spreekt. 

 

Dit was mijn eerste ontboeze-

ming. Ik hoop dat er binnen de 

CDA – gelederen echt veel, 

vooral positief, te melden valt, 

zodat ik in de toekomst ‘Mijn 

Gedacht’ aan u kan voorleggen.  

En als u eens een gedachte hebt, 

die u het beschouwen waard 

vindt? Geef hem door, dan kan 

ik hem wellicht in mijn volgende 

“gedachtegang ” verwerken. 
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9. Lezers schrijven 
door Rinus Dieleman 

GOES - In Krabbels van maart 

2011 staat een lezenswaardig 

stuk van Jo-Annes de Bat over 

de koers van het CDA. Ik wil daar 

graag enkele opmerkingen over 

maken. 

Als hij schrijft dat we niet een 

discussie moeten voeren of we 

nu linkse of rechtse kiezers moe-

ten winnen ben ik het niet met 

hem eens. Als je als partij kiezers 

wil winnen zul je eerst zelf je 

positie moeten bepalen. Welnu, 

het CDA is altijd een midden 

partij geweest en moet dat vol-

gens mij ook blijven. Je kunt 

daar best over discussiëren 

maar doe het dan wel binnen-

kamers en niet via de media 

zoals we de afgelopen tijd heb-

ben gehoord van onze “kop-

stukken”. 

Op rechts is overigens op dit 

moment niets te winnen.  

Vervolgens komt dan aan de 

orde de vraag of het CDA nog 

een sociaal gezicht heeft. 

Op onze algemene ledenverga-

dering heeft ons 2
e
 Kamerlid 

Mirjam Sterk gesproken over dit 

onderwerp. En wat heb ik ge-

hoord? Niets meer dan datgene 

wat het kabinet van plan was. 

Maar dat was niet de vraag.  

De vraag was en is: Heeft het 

CDA nog een sociaal gezicht?   

Als ik naar de 2
e
 Kamerfractie 

van het CDA kijk dan moet ik 

helaas constateren dat onze 

fractie met haar voorzitter on-

zichtbaar is. Wordt er intern nog 

discussie gevoerd over het so-

ciale gezicht van het CDA of 

wordt er een discussie gevoerd 

over de voorstellen van het ka-

binet die al in het regeerakkoord 

vastliggen? 

Het instellen van het strategisch 

beraad is goed en hard nodig. 

Waarom dan Jack de Vries hierin 

moet zitten ontgaat mij. 

Er is werk aan de winkel, ook 

plaatselijk. Als Jo-Annes schrijft 

dat  de discussie georganiseerd 

moet worden met de leden en 

dat de lokale en provinciale be-

sturen daarin hun verantwoor-

delijkheid moeten nemen ben ik 

het volstrekt met hem eens. 
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10. Politiek van Den Haag tot Brussel 
Den Haag 

Rechtstreekse verkiezing: een 

initiatiefwetsvoorstel 

Premier Rutte noemt de wijze 

van kiezen van de Eerste Kamer 

bizar en later sprak hij zelfs over 

'niet democratisch'. Wijziging 

van het kiesstelsel heeft voor 

het kabinet geen prioriteit, maar 

initiatieven zijn welkom. Welnu: 

wij bedienen hem graag op zijn 

wenken.  

 

Hoewel diverse partijen tegen 

het tweekamerstelsel zijn, be-

schouwen wij dat stelsel als een 

gegeven. De vraag ligt dan voor 

hoe de 'andere' Kamer (de Eer-

ste Kamer) te kiezen. Nu breed 

wordt erkend dat aan getrapte 

verkiezing door een relatief klein 

kiezerskorps (namelijk 566 Sta-

tenleden) ernstige bezwaren 

kleven, ligt rechtstreekse verkie-

zing als alternatief voor de hand. 

Daarmee wordt aangesloten bij 

het advies van de meerderheid 

van de Staatscommissie Cals -

Donner uit 1971. 

 

Invoering van rechtstreekse ver-

kiezing kan echter niet los wor-

den gezien van de bevoegdhe-

den van de Eerste Kamer. Voor-

komen moet worden dat Twee-

de en Eerste Kamer concurrent 

van elkaar worden en dat bij een 

tegengesteld oordeel over een 

wetsvoorstel onzeker is bij wel-

ke Kamer de 'eindbeslissing' ligt. 

 

Conflicten zullen zich mogelijk 

nog vaker voordoen als beide 

Kamers ongelijktijdig worden 

gekozen. Er is dan immers kans 

dat de later gekozen Kamer 

claimt over een sterker mandaat 

te beschikken dan de eerder 

gekozen Kamer. De verkiezingen 

voor de Eerste Kamer kunnen 

dan als een tussentijdse opinie-

peiling worden gezien over het 

zittende kabinet. Dat verhoudt 

zich slecht met het principe van 

de vierjarige kabinetsperiode. 

Gelijktijdige verkiezing voorkomt 

dat.  

 

Ook gelijktijdige verkiezing sluit 

evenwel niet geheel uit dat 
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'concurrerende' Kamers worden 

gekozen. Kiezers zijn immers vrij 

om bij de verkiezing voor de 

Tweede Kamer op een andere 

partij stemmen dan bij de Se-

naatsverkiezing. Gelijktijdige 

verkiezing maakt het wel moge-

lijk dat daarmee bij de vorming 

van een nieuw kabinet rekening 

kan worden gehouden. Eerste 

Kamerleden blijven 'parttime 

politici'. Bij de verkiezingen kun-

nen zij betrekkelijk op de ach-

tergrond blijven, omdat de strijd 

om de Tweede Kamerzetels cen-

traal zal staan. 

 

Om het politieke primaat van de 

Tweede Kamer duidelijk vast te 

leggen (nu is dat in het geheel 

niet het geval), is beperking van 

de bevoegdheden op wetgevend 

gebied van de - door recht-

streeks verkiezing sterker gelegi-

timeerde - Eerste Kamer wense-

lijk. Het vetorecht van de Eerste 

Kamer blijft alleen gehandhaafd 

als een versterkte (twee derde) 

meerderheid tegen stemt. 

Daarnaast komt er een 'terug-

zendrecht'. Indien een gewone 

meerderheid tegen stemt, vindt 

een hernieuwde verkorte be-

handeling plaats. Dan zou de 

vraag naar voren kunnen ko-

men: wie na die terugzending 

het laatste woord moet hebben: 

Tweede of Eerste Kamer?  

 

Als compromis stellen wij voor 

die beslissing te laten bij de 

Verenigde Vergadering, waarin 

immers zowel Tweede als Eerste 

Kamerleden vertegenwoordigd 

zijn. Gedacht zou kunnen wor-

den aan voorbereiding van de 

behandeling van het terugge-

zonden wetsvoorstel door een 

commissie met leden uit beide 

Kamers. Eerste Kamerleden 

houden een stem bij de behan-

deling van het 'teruggezonden' 

voorstel, maar de stem van de 

Tweede Kamer weegt daarin op 

basis van het aantal leden het 

sterkst door. Ook andere EU-

landen (Duitsland, Frankrijk) 

kennen een soortgelijke behan-

deling van ' geschillen' tussen 

beide Kamers.  

 

Dit 'initiatiefvoorstel' zal onge-

twijfeld noch voorstanders van 

afschaffing van de Eerste Kamer 
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noch voorstanders van handha-

ving van de huidige positie van 

de Eerste Kamer geheel bevre-

digen. Een voorstel waarvoor 

uiteindelijk in beide Kamers een 

tweederde meerderheid kan 

echter niet anders dan een 

compromis zijn. Dat vereist ui-

teraard de bereidheid tot geven 

en nemen. Zonder die bereid-

heid, zal er niets veranderen.  

 

Brussel 

Galileo 

Het Europees Parlement en de 

lidstaten zijn het eens geworden 

over de voorwaarden waaron-

der nooddiensten toegang krij-

gen tot de nieuwe overheids-

dienst van het Europese naviga-

tiesysteem Galileo. Deze 'Public 

Regulated Service' (PRS) dienst 

is vanaf 2014/2015 beschikbaar. 

Hiermee worden nooddiensten 

betrouwbaarder.  

 

Als elke seconde telt 

Ambulance, brandweer, politie, 

kustwacht, douane, leger. Deze 

diensten hebben één ding ge-

meen: het zijn nooddiensten. 

Wanneer hun inzet nodig is, 

telt elke seconde. Niet alleen 

de onderlinge communicatie 

van deze diensten is daarbij van 

levensbelang; de beschikbaar-

heid en betrouwbaarheid van 

navigatie is voor een snelle 

dienstverlening van nooddien-

sten minstens zo belangrijk. Op 

dit moment wordt voor naviga-

tie ook door hulpdiensten ge-

bruik gemaakt van het Ameri-

kaanse GPS systeem. Het na

deel hiervan is dat het een mili-

tair systeem is: op last van het 

Pentagon, het Amerikaanse 

Ministerie van Defensie, kan de 

dienstverlening op elk moment 

gestaakt, of onnauwkeurig 

worden gemaakt. Dat kan bij-

voorbeeld gebeuren in het ge-

val van gewapende conflicten. 
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Er is dus garantie dat dit sys-

teem altijd werkt. PRS is daar-

entegen altijd beschikbaar. 

 

Hoge veiligheidseisen 

Alleen landen en nooddiensten 

die aan hoge veiligheidseisen 

voldoen, mogen gebruik maken 

van de nieuwe PRS-dienst, één 

van de vijf Galileo diensten. Ver

der moet de productie van de 

ontvangstapparatuur - om veilig-

heidsredenen - in Europa plaats-

vinden. 

 

Galileo: ook een Nederlands be-

lang 

Op dinsdag 7 juni stemde het 

Europees Parlement in Straats-

burg verder over het voort-

gangsrapport over de opbouw 

van het Europese navigatiesys-

teem Galileo. In oktober 2011 

worden de eerste twee Galileo 

satellieten gelanceerd. De eer-

ste diensten worden vanaf 

2014/2015 geleverd. Iedere 

door Nederland in de ruimte-

vaart geïnvesteerde euro levert 

ons € 3,50 op, zo bleek onlangs 

bij een bezoek van de CDA-

delegatie aan de Europese ruim-

tevaartorganisatie ESA in 

Noordwijk. Eind juni komt de 

Europese Commissie met nade-

re voorstellen om de benodigde 

financiële middelen op tafel te 

krijgen. Zonder herschikking 

binnen de Europese begroting 

komen we er niet. De kosten 

voor de opbouw van het Euro-

pese Galileo navigatiesysteem 

komen €1,9 miljard hoger uit 

dan geraamd. Wat het CDA be-

treft moeten tegenvallers bin-

nen de Europese begroting wor-

den opgevangen. 
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Beëdiging CDA steunfractie 
door Ad de Wit 

GOES - Op donderdag 23 juni 

zijn 2 van de 3 steunfractieleden 

van de CDA fractie beëdigd door 

burgemeester René Verhulst. 

Yannick de Potter en Carla Mi-

chielsen zijn reeds langer actief 

binnen de CDA fractie. Door de 

beëdiging wordt het belang van 

steunfractieleden als groep poli-

tieke ambtsdragers onder-

streept. De CDA fractie hoopt 

dat Izaak Melse snel na zijn va-

kantie ook beëdigd kan worden. 

Op de foto’s ziet u Carla en Yan-

nick.  

Yannick en Carla, namens de 

fractie van harte gefeliciteerd. 

 

 
 

 

 

Hebt u kopij voor Krabbels ? 

Dan kunt u dit inleveren bij:   Bram Geene, redactie 
e-mail: ageene@zeelandnet.nl 

     of:  Cora Blaak-Looij, eindredactie 
e-mail: secretaris.cda-goes@solcon.nl 

 

 

De deadline voor de volgende  

uitgave van Krabbels is: 

 

23 september 2011 
 


