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VOORWOORD

Het CDA is een partij die in haar hele geschiedenis nooit is weggelopen voor de
verantwoordelijkheid die ze voelt voor de Nuenense samenleving. Ook niet nu het
financieel even wat minder gaat en er keuzes gemaakt moeten worden.

Met name nu staat het CDA pal voor degenen die aandacht en zorg nodig hebben:
voor mensen die afhankelijk zijn van een uitkering, voor ouderen die met wat hulp in
hun vertrouwde omgeving willen blijven wonen, voor jongeren die moeite hebben een
positie in de samenleving te verwerven of voor mensen met een handicap die
volwaardig mee willen kunnen doen.

Nuenen heeft een bruisend verenigingsleven, er wonen veel betrokken mensen, er
bestaan sterke sociale verbanden. Nuenen heeft een uitstekende uitgangspositie om
een gemeente te blijven waar het voor iedereen goed wonen is.

Het CDA ziet het als zijn uitdaging om dat voor de komende jaren zo te houden.
Daarom heeft het CDA een aantal ervaren en gemotiveerde kandidaten voor de
gemeenteraad en het college van B&W.

Die kandidaten willen het CDA ideaal realiseren door de Nuenense burgers actief bij
het reilen en zeilen van de gemeente te betrekken, door ze uit te dagen
verantwoordelijkheid te nemen en door hun kennis en ideeén te gebruiken.

Als het aan het CDA ligt, is en blijft Nuenen “Een dorp in beweging”, gekenmerkt door
een creatief, zakelijk en transparant beleid.

\,\}h N PlasT
Paul de Witte:
Lijsttrekker -
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UITGANGSPUNTEN
Dorp in beweging - door communicatie naar realisatie

Leven, wonen en werken in een samenleving die steeds sneller verandert, stelt grote
eisen aan de bestuurlijke organisatie zowel op gemeentelijk als op landelijk niveau. De
overheid moet in staat zijn deze veranderingen te vertalen in een goed beleid. Een
beleid dat er mede op gericht is om alle mensen die deel uitmaken van deze
samenleving zo veel mogelijk de overtuiging te geven dat zij gehoord en gezien
worden. Samenwerking met al bestaande verenigingen, stichtingen enz. zijn van grote
waarde om de gemeenschap van dienst te kunnen zijn. Een politieke partij zoals het
CDA - Nuenen c.a. heeft deze ambitie en neemt de taak op zich om hier de komende
vier jaar meer richting aan te geven.

Het CDA - Nuenen c.a. is een lokale eigentijdse christendemocratische partij, in goede
dialoog met alle lagen van de Nuenense bevolking. Goede contacten met de landelijke
en provinciale politiek hebben een extra positieve uitwerking op de CDA - politiek in
Nuenen.

Vast verankerde uitgangspunten van het CDA zijn: gerechtigheid, solidariteit,
gespreide verantwoordelijkheid en rentmeesterschap.

Het zijn geen loze woorden maar uitgangspunten waarmee het CDA al jarenlang in
Nuenen c.a. solide en sociale politiek bedrijft. Zij zijn van grote stabiele waarde in een
steeds veranderende samenleving.

Gerechtigheid betekent dat de overheid in wetten en in beleid rechtvaardig is en met
name de belangen van sociaal en economisch zwakkeren beschermt.

Solidariteit laat zien dat mensen een boodschap hebben aan elkaar, voor elkaar
opkomen.

Gespreide verantwoordelijkheid betekent dat de overheid zich niet met zaken
bemoeit waarvoor burgers zelf verantwoordelijk kunnen zijn en die ze zelf kunnen
regelen: verantwoordelijkheid wordt gespreid.

Rentmeesterschap wil zeggen dat de mens zorgvuldig moet omgaan met de
omgeving. Die omvat niet alleen het natuurlijk milieu, maar ook de omgang met gaven
en talenten op het gebied van wetenschap, techniek, arbeidsverdeling of
cultuurvorming.

Het hiernavolgend programma vermeldt de speerpunten van de gemeente Nuenen c.a.
in de bestuurlijke periode 2010 — 2014. Het CDA zet zich, indien mogelijk als
deelnemer in een coalitie, in om deze speerpunten te realiseren.
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| EEN STIMULERENDE GEMEENTE

Nuenen staat als kleine gemeente onder toenemende druk. Nieuwe taken worden naar

de gemeente toegeschoven, de financiéle ruimte voor eigen beleid wordt steeds

kleiner, burgers en bedrijven zijn mondiger en vragen meer kwaliteit en flexibiliteit in

dienst- verlening.

Het CDA is ervan overtuigd dat de zelfstandigheid van de gemeente Nuenen c.a. beter

gewaarborgd zal zijn, als

- er een klein, kwalitatief hoogwaardig, sober en cotperatief werkend gemeentelijk
apparaat is,

- het bij de Nuenense inwoners en instellingen aanwezige en beschikbare
potentieel benut wordt en

- er samengewerkt wordt met de andere gemeenten in de regio.

Samenwerking met andere gemeenten, het bedrijfsleven, verenigingen, instellingen en
betrokken burgers is de manier bij uitstek om de groeiende uitdagingen het hoofd te
bieden. Burgemeester en wethouders met hun ambtenaren moeten in deze
samenwerking vooral optreden als stimulator, moeten netwerken realiseren en
faciliteren waarin partijen zich uitgedaagd voelen te gaan samenwerken, ten bate van
zichzelf en de samenleving als geheel.

Het gemeentelijk apparaat
1 De ambtelijke organisatie wordt in de komende periode verkleind. Een reductie
met 30% is eind 2013 gerealiseerd.

2 Met kracht wordt gestreefd naar ambtelijke samenwerking met buurgemeenten,
gericht op het uniformeren van werkprocessen, gezamenlijk verrichten van
werkzaamheden en het benutten van elkaars deskundigheid. Doel is om de
kwaliteit van dienstverlening aan de burger te verhogen, de prijs van de
dienstverlening te verlagen en de slagvaardigheid van de ambtelijke organisatie
te vergroten.

3 De kwaliteit van de ambtenaren wordt bevorderd door een optimaal personeels-
beleid.
4 Budget voor huur van externen wordt in de periode 2010 — 2014 teruggebracht

tot minder dan de helft van het met inhuur in de periode 2008 — 2009 gemoeide
bedrag, waarbij elke inhuur toestemming van B&W behoeft.

5 Nuenense gemeenteambtenaren dienen zich te onderscheiden door hun
bereidheid tot samenwerking met de Nuenense burger, daar waar dit met
behoud van hun eigen ambtelijke, onafhankelijke positie en verantwoordelijkheid
mogelijk is.
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Lokaal: stimuleren van participatie

1

Onder de inwoners is veel kwaliteit en deskundigheid aanwezig.

Er dient een begin gemaakt te worden met het inventariseren van die specifieke
kennis en ervaring, die het ambtelijk apparaat kunnen ondersteunen. De
gemeente spant zich in om deze te benutten. Vanaf medio 2011 moeten de
eerste resultaten zichtbaar zijn.

Om de kwaliteit van en het draagvlak voor het beleid te vergroten, dient het
gemeentelijk beleid al bij de voorbereiding gericht te zijn op het zoveel mogelijk
benutten van de bestaande kennis van zaken bij burgers en organisaties.

Nadat het beleid is vastgesteld, zal bij de uitvoering van het beleid naar
redelijkheid rekening gehouden worden met de belangen van degenen die
daardoor getroffen worden. In geval van belangentegenstelling wordt zoveel als
mogelijk is via bemiddeling (mediation) tot een oplossing gekomen.

Indien het beleid van invloed is op de kleine kernen van Nuenen wordt
nadrukkelijk rekening gehouden met de daar levende opvattingen; hiertoe
worden de bestaande wijk- en dorpsraden actief ingeschakeld.

Het proces van beleidsvaststelling dient met de nodige publiciteit en met
gebruikmaking van moderne hulpmiddelen omgeven te worden.

Regionaal: stimuleren van samenwerking

1

Om de uitdagingen voor de komende jaren het hoofd te bieden, dient de
samenwerking met andere gemeenten aanzienlijk te worden uitgebreid.

De publieksfuncties van de gemeente moeten op een goed bereikbare plaats in
het centrum worden ondergebracht. De overige, vaak technische gemeentelijke
functies moeten op termijn opgaan in efficiénte, regionale organisaties, die niet
in het gemeentehuis gehuisvest behoeven te zijn. Ingrijpende vernieuwbouw van
het gemeentehuis is daarom overbodig.

Algemeen: stimuleren van voortdurende evaluatie en bijsturing

1

Het gemeentebestuur blijft voortdurend kritisch op wat de eigenlijke taak van de
gemeente is en stoot af wat daartoe niet behoort. Elke twee jaar vindt in overleg
tussen gemeenteraad en college van B&W deze evaluatie plaats.

Verenigingen en instellingen, die zichzelf zouden moeten kunnen bedruipen,
worden niet langer gesubsidieerd. Er zullen prioriteiten gesteld moeten worden.



DA

OMDAT DE
BEGINT

I EEN LEEFBARE GEMEENTE

De openbare ruimte is van ons allemaal. De kwaliteit daarvan bepaalt in belangrijke
mate of inwoners zich in Nuenen thuis voelen. Maar de openbare ruimte staat onder
druk. Beperkte financiéle middelen maken het onderhoud van groen en wegen moeilijk.
Er is een voortdurende druk om de groene plekken die er nog zijn te bebouwen. In het
buitengebied worden activiteiten ondernomen die ongewenst zijn. De verkeersdruk
neemt toe. Inwoners ervaren ook soms gevoelens van onveiligheid in de openbare
ruimte. Kortom, bedreigingen voor de kwaliteit van de openbare ruimte te over. Het
gemeentelijk beleid dient een balans te vinden tussen kwaliteit en de beschikbare
middelen met als uitgangspunt het verbeteren van de veiligheid en kwaliteit.

De kwaliteit van de publieke ruimte bevordert een verantwoord gebruik daarvan door
de burger. Hij moet haar als een kostbaar bezit zien en daarnaar handelen. Verbetering
van die kwaliteit is op veel gebieden haalbaar: schoonhouden, mooie aanplant, ruimte
geven aan bomen en struiken om zich op een natuurlijke wijze te ontplooien, goed
onderhoud van wegen en groen in de wijk.

Openbare orde en veiligheid

1 Een belangrijk aspect van veiligheid is de aandacht voor de kwaliteit van de
openbare ruimte: goed onderhoud en duurzame inrichting en toegankelijk voor
iedereen. Dat betekent goede verlichting, comfortabele en goed onderhouden
wegen en trottoirs en transparante in plaats van dichte en wilde begroeiing.

2 Klachten en suggesties van burgers over de veiligheid van de omgeving zullen
serieus en actief behandeld worden in samenwerking met o.a. Veilig Verkeer
Nederland, Nuenense ouderenorganisaties, het Platform Gehandicapten Beleid
en de wijkraden. De resultaten (terugkoppeling) worden gepubliceerd in Rond de

Linde.

3 Politie, met name de wijkagent, dient makkelijker aanspreekbaar en bereikbaar
te zijn.

4 Het aantal Gemeentelijke OpsporingsAmbtenaren (zgn. GOA'’s) zal van twee

naar vier worden uitgebreid.

5 Overlast dient preventief aangepakt te worden. In samenwerking met ouders,
burgers, ondernemers, politie, jongerenwerkers en scholen werkt het gemeente-
bestuur aan het voorkomen van overlast. Actieve deelname in het Veiligheidshuis
IS daarvoor een vereiste.

Volkshuisvesting

1 Er moet ruimte zijn voor particulier initiatief door op ruime schaal bouwpercelen
beschikbaar te stellen voor eigenbouwers, met name 60k in de sociale
woningbouw en voor jongeren.

2 De toekomstige woningbehoefte van senioren behoeft een helder beleid. Senioren
willen graag langer thuis wonen en ook het CDA is voorstander van het principe
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“blijvend thuis in eigen huis”. Er dient gedacht te worden aan meergeneratie-
woningen en, waar mogelijk, zullen aanpassingen van bestaande huizen door de
gemeente gefaciliteerd moeten worden. Zij zal ook zo veel mogelijk bevorderen dat
bij nieuwbouw met deze ontwikkeling rekening gehouden wordt.

3 Nieuwe wijken dienen zodanig gepland en ingericht te worden, dat goede
sociale contacten kunnen ontstaan.

4 Aan de herontwikkeling van oude Nuenense wijken dient voortvarend gewerkt te
worden.
5 Er moeten voldoende woningen in de kleine kernen komen om deze leefbaar te

houden en de gewenste bevolkingsaanwas mogelijk te maken.

6 Het gemeentelijk beleid dient zich op experimentele woonvormen te oriénteren
zoals de eerder genoemde meergeneratiewoningen en te bezien of in Nuenen
voor dergelijke experimenten ruimte gevonden kan worden. In 2012 moet
hiervoor beleid aanwezig zijn.

Ruimtelijke ordening
1 Het gemeentebestuur moet bestemmingsplannen actueel houden door ze
iedere twee jaar te bespreken. Natuur en milieu worden daarbij beschermd.

2 Bestemmingsplannen moeten consequent gehandhaafd worden.

3 Het is noodzakelijk dat de bestaande bedrijventerreinen eerst maximaal benut
worden, voordat nieuwe terreinen aangelegd worden.
Nieuwe bedrijventerreinen dienen zo veel mogelijk ontwikkeld te worden in
samenwerking met buurgemeenten om leegstand en daardoor onterecht beslag
op ruimte te vermijden.

4 Met het bebouwen van kleine inbrei-locaties dient terughoudend en zorgvuldig
omgegaan te worden, mede in het belang van de omwonenden.

5 Bij nieuwe plannen is er meer aandacht voor beeldkwaliteit, die uiteraard bij de
omgeving past.

Kwaliteit openbare ruimte

1 Het onderhoud van het openbaar groen moet veel beter. Er dient voortdurende
aandacht te zijn voor duurzame aanplant, snoeien, maaien en onderhoud van
bomen.

2 In de komende jaren zijn veel wijken en buurten toe aan groot onderhoud en

zelfs aan reconstructie. De onderhoudsfondsen voor onderhoud van wegen,
riolen en openbare verlichting dienen voldoende gevuld te worden en gevuld te
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blijven om zonder extra investeringen in de toekomst, dit noodzakelijke onderhoud
te kunnen plegen.

Landelijk gebied

1 Het landelijk gebied moet beschikbaar blijven voor “boeren, burgers en buitenlui”.
Landschapsparken worden het, waarin boeren zich thuisvoelen en men ruim kan
wonen en recreéren.

2 In die groene ruimte moet gezorgd worden voor voldoende en goed onderhouden
(wandel- en fiets)wegen.

3 Land- en tuinbouwers die hun bedrijf gestaakt hebben, moeten de gelegenheid
hebben te blijven wonen bij hun voormalige bedrijf.




Il EEN ZORGZAME GEMEENTE

In de betrekkelijk kleinschalige en welvarende samenleving Nuenen c.a. zijn ruime
voorwaarden voor een gezonde sociale samenhang aanwezig. Men kent elkaar en
elkaars behoeften en noden eerder en het vinden van de weg naar wat men zoekt is
vaak minder ingewikkeld dan in een stad. Het aanbod is ook groot: veel verenigingen
en instellingen, ouderenbonden en kerken maken het door hun activiteiten mogelijk dat
de Nuenenaren elkaar leren kennen en waarderen en, waar nodig, ook vaak
behulpzaam zijn.

Aan het benutten en verder verbeteren van deze gunstige situatie moet het
gemeentelijk beleid een belangrijke bijdrage leveren. Daarnaast dient het beleid oog te
hebben voor degenen die om welke reden ook buiten de bestaande netwerken vallen
maar evenzeer zorg en aandacht nodig hebben.

Omzien naar elkaar

1 Het gemeentebestuur organiseert een netwerk en faciliteert instellingen die
actief zijn in het bij elkaar brengen van mensen voor gezamenlijke activiteiten,
bijv. sportverenigingen, kerken, ouderenbonden. Onderwerp van gesprek in het
netwerk moet zijn de manier waarop een bijdrage geleverd kan worden aan de
leefbaarheid en het uitwisselen van kennis en ervaring. Dit netwerk dient voér
eind 2010 gestalte te krijgen.

2 Het loket Wonen, Welzijn en Zorg is een vanzelfsprekend centrum van hulp en
bijstand voor de advies en hulp zoekende inwoner. Voor algemene bekendheid
hiervan dienen voortdurend ruime middelen en aandacht te zijn.

Ook voor het bereiken van een goede kwaliteit van de dienstverlening moeten in
ruime mate middelen beschikbaar zijn.

3 Het opsporen van armoede en eenzaamheid via de officiéle kanalen blijkt erg

lastig. De kans van slagen is zeer waarschijnlijk groter via informele kanalen. Te
denken valt aan personen die uit hoofde van hun functie of (vrijwilligers)werk-
zaamheden in aanraking komen met eenzaamheid en armoede, zoals personen
werkzaam bij Sociale Zaken van de gemeente, de Voedselbank, Plusminus, de
Nuenense kerken en woningbouwverenigingen.
V6or eind 2010 zal daarom een vertrouwenscommissie ingesteld worden
bestaande uit vertegenwoordigers van bovengenoemde instellingen. Doel van
deze commissie is het stimuleren van hulp voor deze inwoners volgens
eenduidige uitgangspunten.

4 Samen met (de diaconie van de) Nuenense kerken richt het gemeentebestuur
een noodhulpfonds in. Doel daarvan is het lenigen van acute nood van personen
in die individuele gevallen, die tussen de wal en het schip geraakt zijn. Het fonds
wordt gevoed door de kerken en de gemeente vult het aan. Het fonds wordt
beheerd door een commissie samengesteld uit drie personen, benoemd door
bovengenoemde vertrouwenscommissie.

5 Het kwijtscheldingsbeleid dient ruimhartig te worden toegepast.
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6 Een toenemend aantal activiteiten gericht op goede sociale verhoudingen, wordt
verricht door vrijwilligers. Het is noodzakelijk dat hiervoor een modern
vrijwilligersbeleid wordt vastgesteld.

Men oriénteert zich daarbij mede op kennis en ervaring in andere gemeenten. In
de loop van 2011 wordt dit aangepaste vrijwilligersbeleid dan vastgesteld.

7 Het gemeentebestuur stimuleert de samenwerking tussen professionals,
vrijwilligers en vrijwilligersorganisatie die maatschappelijke taken uitvoeren.

8 Bij het verder invullen van het WMO - beleid (Wet Maatschappelijke Ondersteuning)
gaat gewenst beleid en kwaliteit voor geld.

Educatie

1 Het gemeentebestuur werkt samen met organisaties in Nuenen, die de burgers
de weg wijzen op het gebied van moderne communicatiemiddelen en het met
behulp daarvan vinden van informatie, zoals de co6peratie OnsNet Nuenen U.A.
en het Seniorweb.

2 Waar mogelijk moet het gemeentelijk beleid gericht zijn op het ondersteunen van
de Nuenense scholen bij hun opvoedende taken.
Te denken valt aan de voorbeeldfunctie m.b.t. het schoon blijven van gebouwen
en omgeving met medewerking van de leerlingen zelf (voorkomen van zwerfvuil).

3 Eens per jaar overlegt het gemeentebestuur met de Nuenense schoolbesturen
en —directies op welke wijze de gemeente kan bijdragen aan de kwaliteit van
het Nuenense onderwijs en het inzetten van onderwijsondersteunend personeel.
Ook de kwaliteit van gebouwen, het binnen- en buitenmilieu en de veilige
bereikbaarheid komen daar aan bod, evenals als het toekomstig aanbod van
leerlingen en de actualiteit van de gemeentelijke regelgeving betreffende het
onderwijs.

Een verslag van dit onderhoud wordt aan de gemeenteraad verstrekt.

Cultuur

1 Scheppende amateurs zijn cultuur in levende lijve. Nuenen is daarmee
overvloedig gezegend. Het beleid dient erop gericht te zijn dat zij hun activiteiten
kunnen uitoefenen. Te denken valt aan repetitielokalen voor muziek-
verenigingen, opbergruimte voor toneelrekwisieten enz. Het gemeentebestuur
ondersteunt en faciliteert hen zoveel mogelijk.

2 Wat Kunst met een grote K betreft, geeft Nuenen prioriteit aan Van Gogh.
3 Het gemeentebestuur dient een modern en actief monumentenbeleid te blijven
voeren.
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Van alle mensen die gebruik willen maken van het Collectief Vraaggestuurd
Vervoer dient in principe nagegaan te worden of zij gezien hun beperking,
inderdaad daarop recht hebben. Noch voor dat onderzoek (de indicatie-
procedure), noch voor het gebruik van het CVV dient een inkomensdrempel
gehanteerd te worden. Aan degenen, die gezien de wettelijke norm voor een
eigen bijdrage in aanmerking komen, mag de bijdrage gevraagd worden.

Bij de inkoop van zorg dient de kwaliteit voorop te staan en niet de prijs. Dat kan
bereikt worden door voor de betreffende zorgverlening een reéle vergoeding per
uur te berekenen en de zorgverleners die inschrijven op de aanbesteding te
selecteren op de kwaliteit die zij voor dat bedrag kunnen leveren.

Het beleid om de tendens te ondersteunen om kwetsbare groepen zoveel
mogelijk te integreren in de gewone maatschappij dient met grote zorgvuldigheid
t.a.v. alle partijen te gebeuren.

Voorbeelden van deze tendensen zijn de opheffing van het speciaal onderwijs,
de extramuralisering en de vermaatschappelijking van zorg, van hulpverleners
en van begeleiding, evenals het zo lang mogelijk op zichzelf laten wonen van
senioren.

Zorgvuldigheid is geboden want niet iedere gewone woon-, school en
leefomgeving is zonder meer geschikt voor dit beleid; je als zwakkere tussen de
gewone mensen te moeten handhaven (de mindere te moeten zijn), is niet altijd
de beste oplossing. Bovendien betekent deze ontwikkeling dat er steeds meer
verwacht wordt van “vrijwilligers”.

In de periode 2010 — 2014 dient op dit belangrijke terrein beleid ontwikkeld te
worden.

Gezondheidszorg

1

Samen met ouders, de scholen,de GGD en de zorgverzekeraars dient het
gemeentebestuur te werken aan preventie bij jeugdigen op het gebied van
alcohol, drugs, voeding en manier van leven.

In het Centrum voor Jeugd en Gezin (in ontwikkeling) dient zoveel mogelijk
gestreefd te wordennaar persoonlijke hulp- en adviesverlening in de werk- en
leefomgeving van de hulpvrager. Vermeden moet worden dat mensen naar “een
kantoor” moeten komen.

Ouderenzorg

1

Nuenen is een meer dan gemiddeld vergrijzende gemeente. Veel ouderen zijn
nog vitaal, maar een aantal van hen zal op den duur in een afhankelijke positie
komen. Het gemeentebestuur dient samen met zorgaanbieders, huisartsen,
geriaters en de ouderen zelf een duidelijk beleid te ontwikkelen teneinde
professionele zorg in de toekomst te waarborgen.
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Gehandicaptenbeleid

1

Het tempo waarmee wegens een (onverwacht) ontstane beperking een
bouwkundige voorziening aangebracht dient te worden, mag niet geremd
worden door het traag afkomen van vergunningen. Er dient een noodprocedure
te zijn, die het desnoods per omgaande verlenen van een vergunning mogelijk
maakt.

Sport en recreatie

1

Beweging is van essentieel belang voor de gezondheid, zeker die van kinderen.
Er dient een beleid ontwikkeld te worden dat beweging bevordert (bijv. lopend
naar school, i.p.v. met de auto gebracht worden).

In dit kader speelt ook de voorlichting en stimulering m.b.t. gezonde voeding een
grote rol.

Sportbeoefening door jeugd moet worden gestimuleerd door gericht
vrijwilligersbeleid, door het subsidiéren van kadervorming, het erbij betrekken
van het onderwijs en het overdag beschikbaar stellen van sportfaciliteiten. In de
loop van 2011 zullen initiatieven zichtbaar moeten zijn.

Onderzocht moet worden in hoeverre gebrek aan geld sportbeoefening van
kinderen belemmert. Als dat het geval is, moet het gemeentebestuur middelen
vinden om dat op te lossen.




DA

OMDAT DE
BEGINT

IV EEN BEDRIJVIGE GEMEENTE

Nuenen is een gemeente waar veel gebeurt, een gemeente met bedrijvigheid. Deze
bedrijvigheid ziet men niet alleen terug in de bedrijven en ondernemers die in Nuenen
actief zijn, maar moet ook terug te vinden zijn in een deskundige en actieve
gemeentelijke organisatie die doelgericht is en zorgvuldig werkt. Gemeentebestuur en
burgers staan de komende periode voor het verder uitwerken van deze bedrijfsmatige
gedachte en het toepassen op bestaande gemeentelijke uitvoeringsprocessen.

Het milieu is van deze tijd en biedt volop kansen. Niet langer is het verantwoord om
deze kansen te laten liggen. Initiatief en stimulering van ideeén op dit gebied mogen de
komende periode meer naar voren komen in het Nuenens beleid.

Energie besparen is op dit moment het beste alternatief voor het enorme
energieprobleem, omdat besparingen altijd structureel zijn en op termijn geld opleveren
in plaats van geld kosten. De gemeente moet daarom maximaal inzetten op
energiebesparingen.

De huishouding van de gemeente dient sober, solide en sociaal te zijn.
Het CDA streeft naar transparantie en inzichtelijkheid voor de inwoners van de
gemeentelijke financién.

Economische zaken en werkgelegenheid

1 Het gemeentebestuur dient bedrijvigheid te stimuleren door het verminderen van
regels en door het vestigingsbeleid zo eenvoudig mogelijk te maken.
Bedrijventerreinen moetentoegankelijk en veilig zijn.

2 Ombouw van agrarische bedrijvigheid naar een andere passende activiteit in het
buitengebied dient binnen de bestemmingsplannen mogelijk gemaakt te worden.

3 Een specifieke vorm van bedrijvigheid zijn het toerisme en de VVV-activiteiten.
Er liggen hiernog volop kansen om Nuenen als toeristische gemeente te laten
groeien. Goed voorbeeld is het initiatief met betrekking tot Vincent van Gogh en
de activiteiten die hieromheen mogelijk zijn. De gemeente blijft deze activiteiten
optimaal stimuleren.

4 Het huidige beleid t.a.v. koopzondagen voldoet goed en behoeft weinig
aanpassing.

Milieu

1 De gemeente Nuenen c.a. moet een voorbeeld worden als het gaat om

energiebesparing en duurzaamheid. Het gemeentebestuur dient in de loop van
2011 een gemeentelijk plan op te stellen om het energiegebruik van fossiele
brandstoffen systematisch terug te brengen, waarbij energiezuinige
verlichting  deel uitmaakt van het plan.

2 Aan het verstrekken van vergunningen voor voorzieningen van duurzame
energieopwekking zal het gemeentebestuur zo goed mogelijk meewerken.
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Het gemeentebestuur dient uitsluitend duurzaam te gaan bouwen.

Ook in Nuenen dient vervuilend vervoer tegengegaan te worden. Het
gemeentebestuur zal elektrisch verkeer stimuleren en voor voldoende
oplaadpunten binnen de gemeentegrenzen zorgen voor 2012. Onderzocht moet
worden in hoeverre gemeentelijke vervoermiddelen elektrisch voortbewogen
kunnen worden.

Het gemeentebeleid stimuleert dat de in Nuenen bestaande inventiviteit van
bedrijven organisaties en inwoners voor 2011 geactiveerd wordt door de
inrichting van een Nuenens duurzaamheidsoverleg. Dit overleg is gericht op de
ontwikkeling en toepassing van nieuwe en bestaande mogelijkheden.

Het gemeentebestuur vraagt dit overleg voor 2012 te komen met voorbeeld-
projecten op het gebied van duurzaamheid. Aan het realiseren daarvan verleent
het gemeentebestuur dan zoveel mogelijk medewerking.

Goede en goedkope toegang tot de milieustraat dient te blijven bestaan.
Het gemeentebestuur handhaaft het scheppen van de mogelijkheid dat buurten

hun wijk beheren en ondersteunt hen daarbij. Het luistert nauwkeurig naar de
wensen van de bewoners op het gebied van inrichting van hun wijk.

Verkeer en vervoer

1

Het door het CDA voorgestelde verkeersplan voor Nuenen-centrum wordt voér
2014 gerealiseerd.

Gezien de mate van hinder (brandweer, ziekenvervoer) en ergernis dient van
alle verkeersdrempels voor 2011 onderzocht te zijn of zij uit oogpunt van
verkeersveiligheid werkelijk functioneel zijn.

Verkeersdrempels die noodzakelijk zijn, maar min of meer gevaarlijke obstakels
vormen, dienen te worden verbeterd. Ook moeten alle verkeersdrempels veilig
en verantwoord gepasseerd kunnen worden met de ter plekke toegestane
maximumsnelheid.

Waar sluipverkeer is, wordt beslist of daartegen maatregelen genomen moeten
worden of dat de verkeerssituatie noodzaakt tot verbetering van de weg, zodat
het karakter van sluipverkeer verdwijnt.

Het centrum van Nuenen is voor wielrijders gevaarlijk als gevolg van de
structuur van het plaveisel (gladde kinderkopjes) en de geparkeerde auto’s. Er
dient veel meer aandacht te zijn voor de belangen van de wielrijders en de
voetgangers.
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6 Het fietsen in brede zin dient bevorderd te worden door aanleg en onderhoud
van optimale en veilige fietspaden in het centrum, de doorgaande wegen en in
de buitengebieden.

7 De bewegwijzering voor wielrijders moet probleemloos zijn en niet zomaar
ergens ophouden, zoals nu geregeld het geval is.

8 De doorgang via Nederwetten via Hooidonk naar Woensel, die al jarenlang
versperd is, moet in 2010 hersteld zijn.

Financién

1 Het streven naar transparantie en inzichtelijkheid betekent dat tarieven en leges
niet hoger zijn dan nodig is om de kosten ervan te dekken. Over tarieven en
leges dienen geen andere kosten omgeslagen te worden.

2 De voortdurende aandacht voor bezuinigingen houdt een actief en creatief
zoeken in naar subsidiemogelijkheden en het nadrukkelijk op zoek gaan naar
samenwerking in ondersteunende processen, waarbij gebruik gemaakt wordt
van bovengemeentelijke samenwerkingsverbanden.

3 Het CDA streeft naar een solide en sober financieel beleid.
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Het CDA programma in één oogopslag

EEN STIMULERENDE GEMEENTE

Dienstverlening aan de burger
sneller, beter en goedkoper

Inzet op maximale samenwerking
met andere gemeenten

Kennis, kunde en betrokkenheid
van eigen inwoners benutten

Voortdurende kritische evaluatie
van gemeentelijke taken en de
kwaliteit van uitvoering

EEN LEEFBARE GEMEENTE

Kwaliteit van de openbare ruimte
topprioriteit

Renovatie van oudere wijken
voortvarend aanpakken

Kwaliteit en karakter van
buitengebied handhaven en waar
mogelijk versterken

Levensloopbestendig bouwen
stimuleren

Bestemmingsplannen frequent
actualiseren en consequent
handhaven

EEN ZORGZAME GEMEENTE

Gemeenten en maatschappelijke
organisaties realiseren kennisuit-
wisseling om maatschappelijke
taken beter uit te voeren

Noodfonds in samenwerking met
kerken en diaconie om
schrijnende problemen op te
lossen

Actief vrijwilligersbeleid

Meer aandacht voor het
ondersteunen van ouderen in het
zo lang mogelijk zelfstandig
kunnen wonen

EEN BEDRIJVIGE GEMEENTE

Voorbeeldprojecten realiseren op
gebied van energiebeleid en
duurzaamheid

Onderhoud en beheer van
woonomgeving waar mogelijk bij
de burger neerleggen

CDA verkeersplan voor het
centrum uitvoeren

Krachtig werken aan een
centrumplan waarbij het CDA plan
als voorbeeld en uitgangspunt
moet dienen
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De kandidaten stellen zich voor

Paul de Witte

59 jaar, gehuwd, 4 kinderen. Werkzaam bij Philips Research.

Vanaf 1976 woonachtig in Nuenen.

Sinds 2001 lid van de gemeenteraad van Nuenen met bijzondere belangstelling voor
sociaal beleid, gemeentelijke organisatie en intergemeentelijke samenwerking.
Fractievoorzitter van het CDA en waarnemend voorzitter van de gemeenteraad.

Actieve vrijwilliger in de Clemensparochie.

Jan van Bruggen

72 jaar, gehuwd, 5 kinderen.

Gepensioneerd leraar middelbaar onderwijs.

Vanaf 1976 woonachtig in Nuenen.

Sinds 2002 lid van de gemeenteraad van Nuenen met bijzondere belangstelling voor
financién.

Hans Pijs

62 jaar, gehuwd, 1 kind. Gepensioneerd medewerker van Defensie.

Zijn hele leven woonachtig in Nuenen. Zoon van vermaard Nuenens politicus.

Zeer gedreven sportman.

Sinds 2006 lid van de gemeenteraad van Nuenen met bijzondere belangstelling voor
veiligheid, jeugd en jongeren.

Theo van den Tillaart

62 jaar, gehuwd. Gepensioneerd medewerker van het NRE. Geboren in Zijtaart en
vanaf 1974 woonachtig in Nederwetten.

Sinds 2006 lid van de gemeenteraad met als aandachtsvelden Ruimtelijke Ordening,
Verkeer en Milieu.

Lid van het Bestuur van de Pastorale Eenheid Heilig Kruis van de Parochies
in Nuenen, Gerwen en Nederwetten.
Lid van diverse kerkelijke werkgroepen.

Tom van den Boomen
Gehuwd en 4 kinderen, werkzaam bij Philips Healthcare in Best.
Geboren en getogen Nuenenaar, die graag zijn bijdrage wil leveren aan onze mooie

gemeente, zodat we in de top 3 van fijnste gemeentes komen en uit de top 3 van
duurste gemeentes.




De top 10 van het CDA

= Dienstverlening aan de burger sneller, beter en goedkoper

* Inzet op maximale samenwerking met andere gemeenten

= Kennis, kunde en betrokkenheid van eigen inwoners benutten

= Noodfonds in samenwerking met kerken en diaconie om schrijnende
problemen op te lossen

= Actief vrijwilligersbeleid

= Meer aandacht voor het ondersteunen van ouderen in het zo lang
mogelijk zelfstandig kunnen wonen

= Duurzaamheid hoog in het vaandel, vooral bij woningbouwprojecten

» Krachtig werken aan een centrumplan waarbij het CDA plan als
voorbeeld en uitgangspunt moet dienen

= Kwaliteit van de openbare ruimte is topprioriteit

= Renovatie van oudere wijken voortvarend aanpakken

Website: www.nuenen.cda.nl
Secretariaat CDA: Molvense Erven 244, 5672 HS Nuenen




