
 
 

voor meer informatie zie: www.purmerend.cda.nl Nieuwsbrief CDA Purmerend, januari 2012 1

 

Vernieuwen in 2012 
 

at gaat het nieuwe jaar 

ons brengen? In de me-

dia wordt hierover druk gespe-

culeerd. Hoe zal de economie 

zich ontwikkelen, wat gaat er 

in de politiek gebeuren, hoe 

staat het met de werkgelegen-

heid en zo zijn er veel onder-

werpen waar deskundigen een 

mening over hebben of denken 

te hebben. 

Het is ongetwijfeld goed om te 
kijken hoe de toekomst zich zal 
ontwikkelen en dit te onderbouwen 
met relevante gegevens en prog-
noses. Het komend jaar wordt met 
enige somberheid tegemoet ge-
zien. Dat is niet voor niets. Er is 
nogal wat aan de hand binnen 
Europa, met de crisis rond de Euro 
als de belangrijke aanstichter en 
het toch niet echt daadkrachtige 
beleid en optreden van de Europe-
se politici. De kool en de geit wil 
men te vaak sparen. Dit neemt 
niet weg, dat er mogelijkheden 
zijn om tot een vernieuwing, een 
daadwerkelijk herstel te komen. 
Impopulaire maatregelen zijn dan 
wellicht ook noodzakelijk. Het ver-
hogen op korte termijn van de 
AOW-leeftijd en het jaren niet be-
spreekbare punt van de aftrek van 
de hypotheekrente! 
Het is afwachten welke besluiten 
genomen zullen worden om tot 
een herstel van onze economie te 
komen, maar zoals het iedere keer 
weer gaat, na een crisis volgt ook 
weer een periode van herstel. 
 

et nieuwe jaar is ook het te-
rugkijken op het voorgaande 

jaar. Als wij dit doen voor onze 
afdeling hier in Purmerend, kan 
zeker gezegd worden dat wij met 
twee er uitspringende activiteiten 
van ons hebben laten horen. 

In het voorjaar hebben wij een 
openbare vergadering gehad met 
als thema Maken wij ons zorgen 
over de zorg? Het Kamerlid Sabine 
Uitslag heeft voorafgaand aan de-
ze vergadering eerst een werkbe-
zoek gebracht aan ‘De Tienge-
meenten’ en ‘De Rusthoeve’, waar 
zij met bewoners en verzorgenden 
heeft gesproken. Daarna is in ‘De 
Populier’ de openbare vergadering 
gehouden die onder grote belang-
stelling heeft plaatsgevonden. Veel 
positieve reacties hebben wij hier-
over mogen ontvangen. 
 

n de afgelopen twee maanden 
heeft onze afdeling een enquête 

gehouden onder de winkeliers in 
het centrum van Purmerend. Wij 
hebben aan de winkeliers de vraag 
voorgelegd in hoeverre zij voor of 
tegen een wekelijkse openstelling 
van de winkels zijn op de zondag. 
Deze 
vraag 
hebben 
wij aan 
hen ge-
steld 
omdat 
er in 
Purmerend stemmen opgaan om 
het openstellen van winkels op alle 
zondagen toe te staan. Een ge-
meente kan daartoe besluiten als 
zij een toeristisch aantrekkelijk 
gebied binnen haar grenzen heeft. 
Van de winkeliers is 80% tegen, 
15% is voor en 5% heeft geen 
mening of wil zich hierover niet 
uitspreken. 
 

ls CDA in Purmerend hebben 
wij geen problemen met de 

huidige praktijk met rond 12 koop-
zondagen per jaar. De wekelijkse 
zondagopenstelling van de winkels 
vinden wij echter een brug te ver. 
Wij hebben begrip voor de argu-
menten van de winkeliers en hun 
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personeel. Wij zullen een moge-
lijke openstelling van winkels op 

alle zondagen 
dan ook niet 
ondersteunen. 
Als CDA afde-
ling Purme-
rend zijn wij 
van mening in 
het afgelopen 
jaar op een 
positieve wij-
ze een bijdra-

ge te hebben geleverd aan de 
Purmerendse samenleving.  
 

Tot slot wil ik u allen een geze-
gend en gezond 2012 toewensen. 

Jan Schuuring, voorzitter 

 

Welzijnswerk nieuwe 

stijl: Samen optrekken  
 

p 1 december jl. is wel-

zijnswerk aan de orde 

geweest in de commissie 

Samenleving. Het aantal 

buurthuizen en wijkcentra 

zal worden teruggebracht 

van 10 naar 5, omdat er 

sprake is van onderbezet-

ting van de huidige accom-

modaties. Voorts is het stre-

ven van de gemeente er op 

gericht een hogere bezet-

tingsgraad te realiseren en 

meer bezoekers te trekken. 

Dit alles in overleg met Clup 

en de Sociaal Medische 

Dienst (SMD). 

Dit is een ambitieus en realis-
tisch streefdoel dat overigens 
op vele onderdelen in de ko-
mende jaren nog gestalte moet 
krijgen. We moeten wel beden-
ken dat het hier ook gaat over 
geld dat door de burger moet 
worden opgebracht. Het CDA 
heeft in de commissie vergade-
ring van 1 december een aantal 
kritische opmerkingen ge-
plaatst: 
 

• we willen gaande het proces 
op de hoogte blijven van de 
ontwikkelingen; 

• we hebben onze zorgen 
geuit over het aantal vrijwil-
ligers: dat moeten er meer 
worden; 

• de huurprijs gaat omhoog, 
maar is dit haalbaar gezien 
de draagkracht van de ge-

bruikers? wel is het zo dat 
de huur al vele jaren aan de 
lage kant is; 

• voorts willen we dat buurt-
bewoners die spontane initi-
atieven ontwikkelen om de 
leefbaarheid van de buurt te 
vergroten – en daarvoor bij 
elkaar willen komen in een 
wijkcentrum – een aange-
paste huurprijs betalen. 

 

ona Keijzer heeft in de 
beantwoording veel van 

onze zorgen weggenomen. Dit 
laat onverlet dat na de Samen-
levingsvergadering insprekers 
bij een bijeenkomst van de 
fractie zijn geweest om hun 
verhaal te doen. Zij zien de 
toekomst somber in als de 
plannen niet worden aangepast. 
Men vond ook dat de wijkkern-
groepen nog onvoldoende wa-
ren betrokken bij het overleg 
om te komen tot het nieuwe 
Welzijnswerk en dat nog ondui-
delijk is of de verenigingen bij-
tijds een nieuwe plek kunnen 
vinden, dus voordat de huur 
wordt opgezegd. 
 

et CDA neemt deze signalen 
serieus en overweegt dit 

alsnog aan de orde te stellen.  
Want wij vinden, linksom of 
rechtsom, dat het project breed 
moet worden gedragen.  
En dan moet je structureel 
overleg voeren met alle betrok-
ken partijen. Van buiten naar 

 binnen heet 
dat. Ik blijf 

optimistisch, 
en ga er van-

uit dat we 
komen tot 

goede oplos-
singen voor 
alle partijen. 

Dick Scharn, Raadslid 

 

De koers van het CDA 
 

a twee verkiezingsne-

derlagen op rij wordt 

binnen het CDA op alle ni-

veaus uitgebreid gediscussi-

eerd over de koers van de 

partij. Dat is een goede 

zaak. Bestuur en fractie van 

CDA Purmerend waren al 

eerder tot de conclusie ge-

komen dat het in de praktijk 

niet altijd voor iedereen 

duidelijk is waar het CDA 

voor staat. En als het al dui-

delijk is wordt daar soms, 

afhankelijk van de leeftijd, 

verschillend over gedacht.  
 

 
 

ijdens de opengedachtewis-
seling van september 2010 

hebben bestuurs- en fractiele-
den besloten dit onderwerp 
nader uit te diepen met verschil 
in leeftijd als de belangrijkste 
variabele.  
Over dit onderwerp zijn in onze 
Nieuwsbrief vanaf april 2011 
achtereenvolgens bijdragen op-
genomen van respectievelijk 
Jurriën Duijker (18 tot 27 jaar), 
Eveline Tijmstra (28 t/m 44 
jaar) en Bert Bouman (45 t/m 
64 jaar). Als laatste zal onderge-
tekende zijn licht laten schijnen 
over de koers van het CDA van-
uit de optiek van senioren van 
65 jaar en ouder. 
 

n gesprekken komt vaak 
naar voren dat het lastig is 

om uit te leggen waar het CDA 
voor staat. Met name geldt dit 
voor mensen die geen kerkelij-
ke achtergrond hebben en van 
huis uit niet vertrouwd zijn met 
de Bijbelse verhalen en the-
ma’s. Dat geldt meestal minder 
voor 65 plussers, die doorgaans 
in hun jeugd met de Bijbel zijn 
opgevoed. Het aantal mensen 
voor wie dat wel geldt neemt 
steeds verder toe. Daar moet 
aandacht voor zijn. En die is er 
ook. Het is niet voor niets dat 
het Hoofdbestuur de commissie 
Nieuwe Woorden Nieuwe Beel-

den heeft ingesteld. Onder lei-
ding van Jacobine Geel wordt 
gewerkt aan een ‘Hertaling’ van 
de Uitgangspunten. Op het CDA 
congres van zaterdag 21 janua-
ri 2012 in Maarssen zullen de 
aanbevelingen gepresenteerd 
worden en zal het eindrapport 
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aangeboden worden aan het 
Hoofdbestuur. Ik ben benieuwd 
naar de uitkomst. Zullen senio-
ren zich hierin blijven herken-
nen? Blijft de Bijbelse bood-
schap de grondslag en de inspi-
ratiebron van de partij? 
Dat was in ieder geval wel het 
uitgangspunt van het Weten-
schappelijk Instituut van het 
CDA dat in maart 2011 een 
bundel heeft gepresenteerd met 
als titel Waardevast, over de 
uitgangspunten van het CDA. In 
die bundel worden de uitgangs-
punten toegelicht met een ver-
wijzingen naar de Bijbelse 
bronnen daarvan. Ik neem aan 
dat de meeste senioren zich 
hierin zullen herkennen. Maar 
oordeelt u zelf. 
Hieronder een korte samenvat-
ting van de betekenis van de 
vier uitgangspunten van het 
CDA zoals verwoord in ge-
noemde bundel.  
 

1. Solidariteit 
as bij de eerste christenge-
meente aan het begin van 

onze jaartelling komen we be- 
grip broe-
derschap 

tegen dat 
verwant is 

aan solidari-
teit. Op ba-
sis van ge-

deelde 
waarden steunen de leden el-
kaar onderling. Dat alles om 
invulling te geven aan de Bij-
belse opdracht Heb u naaste lief 
als uzelf (Matheus 22: 39). Wie 
is onze naaste? Die vraag wordt 
beantwoord in De gelijkenis van 
de barmhartige Samaritaan 

(Lukas 10: 25-37). Vanuit het 
christelijk-sociaal denken wordt 
de nadruk gelegd op de meest 
kwetsbaren maar er moet wel 
een grens gesteld worden aan de 
naastenliefde. Die grens wordt 
aangegeven in De gelijkenis van 
de talenten (Matteüs 25:14–46) 
en De gelijkenis van de dwaze 
meisjes  (Matteüs 25:1-13). 
De conclusie daaruit is dat soli-
dariteit wordt ingekleurd door 
het begrip eigen verantwoorde-
lijkheid. In een solidaire samen-
leving mag een mens op steun 
rekenen als hij alleen niet ver-

der kan. Mensen hebben recht 
op een zeker bestaan waarbij 
men solidariteit en eigen ver-
antwoordelijkheid niet los van 
elkaar kan zien. 
 

2. Rentmeesterschap 

et begrip rentmeester is 
afkomstig uit de bijbel. In 

het eerste Bijbelboek Genesis 
2:15 lezen we: “En God, de 
Heer, bracht de mens in de hof 
van Eden om die te bewerken en 
er over te waken”, een duidelij-
ke verwijzing naar het rent-
meesterschap. En elders lezen 
we: “De wereld is door God ge-
schapen; de mens is de beheer-
der, de rentmeester daarvan.” 
In het Nieuwe Testament duikt 
het begrip rentmeesterschap 
acht keer op bv in de gelijkenis 
van de onrechtvaardige rent-
meester (Lucas 16 vers 1–9). 
Het valt op dat nergens in deze 
teksten een verband wordt ge-
legd met natuur of milieu: het 
betreft telkens iemand die over 
de financiën gaat. Hoewel het 
Bijbelse beeld van de rentmees-
ter neigt naar een econo-
misch/financiële invulling is het 
begrip geleidelijk gekanteld en 
uitgekomen bij een goed be-
heer van de aarde, van natuur 
en milieu. De vraag is of daar-
mee recht gedaan wordt aan de 
oorspronkelijke betekenis.  
In augustus 2011 heeft Maxime 
Verhagen tijdens een speech 
voor Het Christelijk Sociaal 
Congres een definitie gegeven 
van rentmeesterschap die dich-
ter in de buurt komt van de 
oorspronkelijke betekenis. Zijn 
definitie luidt: het in stand hou-
den van sociaal, cultureel, fy-
siek (ecologisch), economisch 
en financi-
eel kapitaal.  
Rentmees-
terschap 
houdt zich 
bezig met 
het integer 
en intact 
overdragen 
aan toekomstige generaties van 
wat voorhanden is op alle ter-
reinen van het leven. Het heeft 
dus niet alleen betrekking op 
het natuurlijke milieu, maar ook

op wetenschap, technolo-
gie/innovatie, arbeidsverdeling, 
cultuur, etc.  
 

3. Publieke gerechtigheid 

et streven van het CDA is 
de publieke gerechtigheid 

in overeenstemming te brengen 
met het begrip Bijbelse gerech-
tigheid. De Bijbelse betekenis 
van deze uitdrukking is het 
brengen van 
herstel en 
verzoening, 
niet om te 
oordelen. Ter 
illustratie een 
voorbeeld:  
“Vermijd alle 
kwaad en leer goed te doen. 
Zoek het recht, houd tirannen 
in toom, bied wezen bescher-
ming, sta weduwen bij.” (Jesaja 
1:17). 
Het CDA vindt dat mensen ver-
antwoordelijkheid dragen voor 
hun eigen leven, voor elkaar en 
voor de wereld om hen heen. 
De overheid heeft een beperk-
te, maar eigen positie. De 
overheid bewaakt de rechts-
staat en brengt de rechtsorde 
tot ontwikkeling. De overheid 
beschermt samenlevingsver-
banden van mensen en biedt 
een sociaal vangnet. 
Waar mogelijk draagt de sa-
menleving zelf verantwoorde-
lijkheid; waar nodig springt de 
overheid bij. 
Een betrouwbare overheid is 
voorwaarde voor publieke ge-
rechtigheid. Als burgers moeten 
wij de overheid kunnen ver-
trouwen. De betrouwbaarheid 
van de overheid en haar positie 
als gezagsinstituut staat of valt 
voor een groot deel met de 
integriteit van bestuurders. 
 

4. Gespreide  

verantwoordelijkheid 

oor God is ieder mens ge-
lijk en ieder mens moet 

voldoen aan dezelfde regels (bv 
Prediker 12 vers 13). Dat bete-
kent dat het onderscheid tussen 
‘hoog’ en ‘laag’ wegvalt. Dat is 
een Bijbels gegeven. Dit con-
cept ligt ten grondslag aan ge-
spreide verantwoordelijkheid. 
Hier is alleen plaats voor die-
nend leiderschap. De een is niet
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de baas van de ander. We moe-
ten het samen doen en iedereen 
is verantwoordelijk voor zijn 
eigen deel. Niet de markt en niet 
de overheid, maar de samenle-
ving heeft de regie. Dit vraagt 
om nieuwe aandacht voor klein-
schaligheid, de menselijke maat, 
bezieling, creativiteit en verant-
woordelijkheid nemen. 
 

Naschrift 

e kunnen er volgens mij 
niet omheen dat de vier 

uitgangspunten van het CDA hun 
wortels heb-
ben in Bijbel-
se verhalen 
en thema’s. 
Zonder dat 
we ons dat 

altijd bewust 
zijn maken ze 
deel uit van 

onze cultuur. 
Gaan we dat terug zien in de 
‘Hertaling’ die binnenkort gepu-
bliceerd wordt? Ik ben benieuwd.  
 

Hiermee sluiten we de artikelen-
serie over de koers van het CDA 
af. U als lezers wordt nogmaals 
uitgenodigd op deze serie of 
onderdelen daarvan te reageren.  

Kees Paul, commissielid 

 

Algemene  

ledenvergadering  
 

p dinsdag 29 november 

2011 werd in de Tabor-

kerk de tweede algemene 

ledenvergadering van het 

afgelopen jaar gehouden. 27 

personen waren aanwezig, 

waaronder enkele nieuwe 

leden.  
De voorzitter van het bestuur, 
Jan Schuuring, gaf informatie 
over een enquête onder winke-
liers in het centrum – gehouden 
door het bestuur en de fractie – 
naar de wenselijkheid of on-
wenselijkheid van permanente 
openstelling van winkels op 
zondag. Toen de algemene le-
denvergadering werd gehouden 
was de enquête vrijwel afge-
rond. Het was al duidelijk dat 
het merendeel van de winke-
liers er niets voor voelt om elke 
zondag open te gaan.  

estuurslid Jan Dorrepaal 
vertelde over het werk van 

de ledenwervingscommissie. 
Het is de bedoeling dat wij de 
basis van onze afdeling gaan 
verbreden en gaan kijken naar 
mensen die in de toekomst een 
bijdrage kunnen leveren aan 
onze afdeling. Het is niet nood-
zakelijk dat het om kerkelijk 
meelevende personen gaat.  
 

ethouder Mona Keijzer 
sprak over de instelling 

door het partijbestuur van drie 
commissies die tot taak hebben 
na te gaan wat gedaan kan wor-
den aan de tanende populariteit 
van het CDA. Mona zit zelf in de 
commissie Strategisch Beraad. 
Deze commissie vindt dat het 
moet gaan om mensen, marke-
ting en de boodschap zelf, willen 
wij het CDA sterker maken. 
Vanuit de zaal kwamen verschil-
lende suggesties over aanspre-
kende thema’s, zoals overbevol-
king, zorg en Europa. De uit-
komsten van het Beraad worden 
gepubliceerd in een rapport.  
 

en belangrijk deel van de 
vergadering werd besteed 

aan de gemeentefinanciën. 
Hiervoor was Dolf Rientjes uit-
genodigd, concerncontroller van 
de gemeente Purmerend. Hij 
gaf uitleg over de herkomst en 
besteding van gelden die de 
gemeente gebruikt. De inkom-
sten van de gemeente komen 
voornamelijk van het Rijk, via 
het gemeentefonds. De ge-
meente heeft ook inkomsten uit 
leges en bouwvergunningen, 
onroerende zaakbelasting en 
rioolrechten.  
In een cyclus van planning & 
control wordt de gemeenteraad 

betrokken bij 
de voorne-

mens van het 
college en 

gerealiseerde 
praktijk. Elk 

voorjaar geeft 
het college in 

een kadernota weer hoe de ge-
meente er financieel voorstaat 
en doet het college voorstellen 
aan de gemeenteraad. In de 
programmabegroting worden de 
gestelde kaders verder uitge-

werkt en bijgesteld, waaronder 
eventueel noodzakelijke aanpas-
sing van de meerjarenbegroting. 
Een programmarekening die 
eind maart verschijnt en die in 
mei wordt vastgesteld sluit de 
cyclus af.  
 

Jan Schuuring bedankte de heer 
Rientjes voor 
zijn presenta-
tie en gaf 
hem een at-
tentie. De 
avond werd 
afgesloten 
met een hap-
je en een 
drankje. 
Jaap Veenstra, bestuurslid 

 

Van het bestuur 
 

Nieuwjaarsbijeenkomst van 

CDA Noord-Holland:  
vr. 20 jan., 16.00 - 19.00 uur, 
Hotel Van der Valk Akersloot 
 

Nieuwjaarsbijeenkomst en 

bijzonder congres van lan-

delijk CDA:  

za. 21 jan. vanaf 13.30 uur in De- 
Fabrique in Utrecht (Maarssen). 
Aanmelden is verplicht en kan 
t/m woensdag 18 januari 2012. 
 

Dit bijzondere Congres staat in 
het teken van de drie werkgroe-
pen die door het Partijbestuur 
zijn ingesteld: Hertaling Uit-
gangspunten (commissie Nieuwe 
Woorden, Nieuwe Beelden), 
Organisatie en het Strategisch 
Beraad. 
 

Ledenbestand 

De volgende leden hebben hun 
CDA lidmaatschap opgezegd: 
 

• Dhr. H.J. Barink  
• Dhr. B. Molenwijk 
• Dhr. N. Heijnis 
• Mevr. A.G. Duim 
• Dhr. W.A.J. van Borkulo  
 

Kopij voor 30 maart sturen 
naar kees.paul@inter.nl.net 
 

Secretaris bestuur: 

Mw. Sjoeky Brak 

Sawahstraat 43 

1448 BB Purmerend 

Telefoon: (0299)414600 

E-mail: sjoeky.brak@gmail.com  
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