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CDA PURMEREND

Beweging

Is je het woordenboek er-

op naslaat en zoekt naar
het woord beweging, dan wor-
den voor dit woord verschil-
lende verklaringen gegeven.
Maar bij al deze verklaringen
komt het erop neer, dat er iets
gebeurt. Iets komt in bewe-
ging: letterlijk of figuurlijk.
Ook het woord partij, kan op
verschillende manieren worden
geinterpreteerd. De verklaring
van het woord partij die voor
ons als CDA van toepassing
kan zijn, luidt: een groep van
personen die hetzelfde willen,
dezelfde beginselen, meningen
enz. zijn toegedaan.

En zo was het waarschijnlijk ook
vele jaren voor het CDA en de
partijen waaruit het CDA is voort-
gekomen. De tijden zijn echter
veranderd. Twee opeenvolgende
slechte verkiezingsresultaten heb-
ben ertoe geleid dat er binnen de
partij beweging is gekomen. Er
moet nu iets veranderen!

N a het aantreden
van de nieuwe
partijvoorzitter Ruth
Peetoom, zijn er inmid-
dels twee commissies
in het leven geroepen.
Deze commissies gaan
zich bezighouden met
de vraag hoe het CDA
zich kan profileren in
een veranderende
maatschappij. Een maatschappij
waarbinnen de ‘C’ van het CDA niet
voor iedereen hetzelfde betekent.
Kiezers die zich aangesproken voe-
len door de beginselen en uitgangs-
punten van onze partij, hebben niet
altijld een christelijke achtergrond
meer. Mede door de voortgaande
secularisatie, mogen wij ook stem-

Ruth Peetoom

mers tot onze partij rekenen, die
nauwelijks of geen binding hebben
met kerk en/of geloof.

an de commissies die nu aan

het werk gaan, wordt ver-
wacht dat zij met voorstellen ko-
men, die er uiteindelijk toe zullen
leiden dat het CDA weer veel kiezers
zal aanspreken.
Ook onze wethouder Mona Keijzer
is gevraagd om in één van deze
commissies zitting te nemen. Zij is
inmiddels lid van de commissie
Strategisch Beraad.
Daarnaast is de commissie Herta-
len van de Uitgangspunten aan het
werk gegaan. Deze commissie
gaat zich o.a. bezig houden met -
om een in onbruik geraakte uit-
drukking te gebruiken - de ‘Taale
Kanaéans’ in voor iedereen begrij-
pelijke hedendaagse taal om te
zetten. Er zal nog veel moeten
gebeuren, om het vertrouwen van
de kiezers terug te winnen.
Gelukkig zijn wij als partij niet bij de
pakken neer gaan zitten. Er is be-
weging, zoeken naar vernieuwing,
duidelijkheid, het laten weten waar
de kiezers aan toe zijn.
Vernieuwen is goed,
maar bij vernieuwen
hoort ook, dat wat
goed is behouden mag
blijven.
De twee commissies
hebben geen gemakke-
lijke taak. Kritiek zullen
zij ongetwijfeld krijgen,
maar dat mag ze niet
weerhouden de taak
waarvoor zij gevraagd zijn uit te
voeren. Een taak die ertoe moet
leiden dat het CDA zich weer als
een partij in beweging, een partij
voor iedereen kan presenteren.
Maar ook een partij waarbij de ‘C’
ons uitgangspunt blijft.

Jan Schuuring, voorzitter
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In het vorige nummer is
een begin gemaakt met een
artikelenserie over de ge-
wenste koers van het CDA.
Dit keer ligt de nadruk op
de 27 tot 45 jarigen.

We moeten het

samen doen

k ben Eveline Tijmstra 31

jaar. Wat mij aanspreekt
aan het CDA? Het CDA staat
voor het nemen van eigen ver-
i antwoordelijk-
N heid, maar
zorgt ook voor
de mensen die
ondersteuning
écht nodig
: hebben omdat
4 ze anders niet

= L mee kunnen
komen in de samenleving. We
moeten het samen doen.
En samen doen betekent dat je
van iedereen een bijdrage mag
verwachten. Maar samen doen
betekent ook vertrouwen in el-
kaar hebben. Waar ik mij de laat-
ste tijd aan stoor is dat het sa-
men leven niet meer vanzelfspre-
kend lijkt te zijn. Bij verandering
in de directe leefomgeving wordt
niet met vertrouwen het gesprek
met elkaar aangegaan, maar
uiten mensen op alle mogelijke
manieren het onrecht dat hun
aangedaan wordt. Aangeven dat
je het ergens niet mee eens bent
is natuurlijk prima. Maar met de
anonimiteit en respectloze toon
waarop dat tegenwoordig vaak
gebeurt heb ik moeite. Argumen-
ten die ik de laatste twee jaar
veel gehoord heb: ‘Waardever-
mindering van mijn huis, ‘over-
last van hangjongeren’, ‘ik moet
meer gaan betalen’. Het lijkt
alleen te draaien om eigen belang
en niet meer om het samenleven
met elkaar.
Toch leveren de discussies bij ver-
andering ook iets op omdat
naar voren komt wat mensen
belangrijk vinden: Wonen en
leefomgeving; het gezin; werk
(inkomen). En in de leeftijd van
27 tot 45 jaar ben je ook met
deze onderwerpen volop bezig:
je gaat op jezelf wonen, kinde-
ren worden geboren en je bent
bezig met je carriere.

Waar staat het CDA in Purme-
rend voor op deze gebieden?

e Het CDA vindt het van groot
belang dat mensen betrokken
worden bij veranderingen die
de leefbaarheid in de buurt of
wijk betreffen. Op deze manier
wordt het gesprek met elkaar
aangegaan en zal blijken dat
iedereen andere belangen en
meningen heeft. Gezamenlijk
kan er naar de beste oplossing
gezocht worden.

e Voor het CDA is het familie- en
gezinsleven van groot belang.
Ouders hebben opvoedkundige
taken en brengen kinderen door
middel van normen en waarden
verantwoordelijkheden bij. Een
goede opvoeding heeft een posi-
tieve uitwerking op het functio-
neren en het vinden van een ei-
gen plek in de samenleving.
Daarom moet het gezin, zo no-
dig, steun kunnen krijgen van de
overheid. De regie van de gehe-
le keten van jeugd- en gezinsbe-
leid moet bij de gemeente lig-
gen, deze overheidslaag staat
het dichtste bij de burgers.

e Werk is de beste vorm van
sociale zekerheid. In eerste
instantie hoort het tot de ei-
gen verantwoordelijkheid van
burgers om zich in te spannen
om werk te vinden. Daar waar
kwetsbare burgers het niet
redden zonder hulp heeft de
gemeente de plicht om ze op
weg te helpen.

Eveline Tijmstra, fractielid

Ruth Peetoom: “"We
gaan het samen doen”!

p dinsdag 17 mei jl. was

de kersverse partijvoor-
zitter Ruth Peetoom op bezoek
in Noord-Holland. Peetoom gaf
aan het belangrijk te vinden
om alle 12 provincies nog voor
deze zomer te bezoeken, om
zodoende nader kennis te ma-
ken met de leden.
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De drukbezochte bijeenkomst
vond ‘s avonds plaats in Hotel
Akersloot. Ook de voltallige frac-
tie uit Purmerend was daar aan-
wezig (zie foto). Specifiek wilde
Peetoom weten wat er in Noord-
Holland speelt en daarnaast werd
natuurlijk gesproken over de
toekomst van het CDA. Hoe zet-
ten we het CDA op een goede
manier neer!

Noord-Holland

P eetoom gaf aan verheugd te
ziiln om weer in Noord-

Holland te zijn.

CDA Noord-Holland

Vlak voor haar verkiezing als
partijvoorzitter was zij namelijk
ook aanwezig op de Algemene
Ledenvergadering van het CDA
Noord-Holland (26 maart 2011).
Gedeputeerde Jaap Bond gaf
Peetoom vooraf enkele voorbeel-
den van belangrijke zaken die in
Noord-Holland spelen. Zo verliest
het CDA in de grotere steden in
Noord-Holland de afgelopen jaren
veel terrein. Daar valt dus veel
terug te winnen, zeker ook in
Amsterdam. Maar aan de andere
kant hebben we ook de agrari-
sche sector voor een belangrijk
deel verloren aan de VVD. De
focus op de stad en het platteland
moet dus verscherpt worden,
maar zeker ook op de relatie
tussen stad en platteland. Niet
voor niets was de titel van het
verkiezingsprogramma van het
CDA tijdens de laatste provinciale
verkiezingen ‘prachtsteden, top-
dorpen’. Een belangrijk thema in
Noord-Holland is natuurlijk de
demografische krimp in de Kop
van Noord-Holland.

Punt aan de horizon

aar gaan we met het CDA
heen, waar is het punt aan
de horizon? Volgens Peet-
oom is het belangrijk dat
de discussie hierover van
onderop wordt gevoerd.
Belangrijke vragen hierbij
zijn: Waar staat het CDA
nu voor? Wat is het profiel?
Hoe leg je in eenvoudig
taalgebruik de CDA stand-
punten uit? De komende
periode gaat Peetoom met
deze vragen aan de slag,
waarbij wordt gekeken



naar de inhoud, de organisatie en
leiderschap.

Commissie Geel

olgens Peetoom moeten we

werken aan de vernieuwing
van onze partij en dan allereerst op
de inhoud. Hoe kunnen we onze
vier uitgangspunten gerechtigheid,
gespreide verantwoordelijkheid,
solidariteit en rentmeesterschap
vernieuwen zodat dit meer past in
de tijd waarin wij nu leven.
Er is een commissie aangesteld
onder leiding van Jacobine Geel
(theologe en tv-presentatrice).
Zij is geen CDA-lid en samen met
een aantal andere personen gaat
Zij in een commissie aan de slag
om onze uitgangspunten te ver-
nieuwen. Daarnaast wordt er ook
een strategisch beraad ingesteld.
Dit beraad moet de lijnen uitzet-
ten voor de komende jaren. Wel-
ke koers gaan we als CDA varen?
Leuk om hierbij te vermelden is
dat Mona Keijzer zitting zal ne-

S— men in dit

Strategisch
Beraad. Ver-
der gaat een
andere
commissie
de bestuurs-
structuur van
het CDA eens
goed tegen het licht houden. Veel
werk aan de winkel, waarbij in-
spiratie en betrokkenheid essen-
tieel is, want alleen samen kun-
nen we het doen!

Jacobine Geel

CDA: leuke en goede partij
ijdens de discussie met de
leden in de zaal kwam ook

meermaals aan bod dat het CDA

op dit moment een politiek leider
mist en dat die zo snel mogelijk
moet worden aangesteld. Onder
andere fractievoorzitter Rob Duij-
ker stelde hierover een vraag.
Volgens Peetoom is dat niet zo
eenvoudig op dit moment, maar
uiteraard wordt hier achter de
schermen hard aan gewerkt,
maar zij benadrukte vooral dat de
vernieuwing op de inhoud mini-
maal net zo belangrijk is. Verder
werd er gesproken over onder-
scheidend vermogen van de par-
tij, het belang van het schild voor
de zwakkeren, worden we geen

VVD-light? Kees Paul stelde de

vraag hoe Peetoom dacht nieuwe

niet-christelijke  kiezersgroepen
aan te trekken? We moeten onze
blik namelijk verbreden als CDA.
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Peetoom had hier niet direct een
duidelijk antwoord op. Het zorgde
voor een leuke en inhoudelijk
interessante bijeenkomst. Peet-
oom benadrukte dat het geen
eenvoudige weg is, die we samen
moeten bewandelen. Samen
moeten we aan de slag, zodat het
CDA weer een leuke, mooie en
goede partij wordt waar iedereen
bij wil horen!

Geoffrey Nijenhuis, fractielid

CDA Purmerend onder-
houdt contacten met meer-
dere groepen in de samen-
leving, waaronder de SVP.
Hieronder stelt deze Stich-
ting zichzelf aan u voor.

Stichting Veteranen
Purmerend (SVP)

Onze Stichting is voor velen
van u wellicht onbekend, re-
den om ons voor te stellen.

Veteranen zijn: Alle gewezen
militairen met de Nederland-
se nationaliteit die het Koninkrijk
der Nederlanden hebben gediend
onder oorlogsomstandigheden of
daarmee overeenkomende situa-
ties, inclusief vredesmissies bin-
nen of buiten het verband van de
Verenigde Naties. Nadrukkelijk
wordt hierbij inbegrepen het per-
soneel van het voormalig Ko-
ninklijk  Nederlandsch  Indisch
Leger (KNIL) en de vaarplichtige
koopvaardij in de Tweede We-
reldoorlog.

ederland kent volgens het

VRS, het Veteranen Regi-
stratie Systeem van Defensie,
thans circa 120.000 veteranen
waarvan er ongeveer 400 woon-
achtig zijn in Purmerend.
De SVP is opgericht in februari
2010 en heeft als doel ‘het be-
vorderen van de maatschappelij-
ke erkenning en waardering van
veteranen in het algemeen en die
in Purmerend en Omstreken in
het bijzonder (‘de doelgroep’),
alsmede het op laagdrempelige
wijze bevorderen en verstevigen
van het contact en de relatie tus-
sen veteranen onderling’. Zij richt
zich hierbij op veteranen van alle
leeftijden, van alle missies, van
alle rangen en standen en van
alle  krijgsmachtdelen. Burge-
meester Don Bijl heeft het be-

schermheerschap van de Stich-
ting op zich genomen.

Bestuur SVP

Veteranencafé
H et bestuur van de SVP, en
voordien een comité van drie
veteranen, organiseert sinds eind
2008 maandelijks het Veteranen-
café Purmerend, wat haar thuis-
basis heeft in het bekende Res-
taurant Spijkerman.
Tijdens die bijeenkomsten wordt
regelmatig een lezing gehouden
of een film vertoond. Het aantal
veteranen, enkelen met hun
partner, dat maandelijks het Ve-
teranencafé bezoekt varieert van
25 tot 35 personen.

Veteranendag
I n 2009 is samen met de ge-

meente de eerste lokale Vete-
ranendag georganiseerd. Hiermee
wordt door de gemeente, in na-
volging van vele andere gemeen-
ten, uitdrukking gegeven aan de
erkenning en waardering voor
veteranen. Ruim 180 bezoekers,
veteranen en hun partners, heb-
ben aan deze dag deelgenomen,
ook de Veteranendag in 2010
trok zo'n 180 bezoekers. De eer-
ste gesprekken met de gemeente
over de Veteranendag in 2011
zijn inmiddels gestart. Het be-
stuur van de SVP is vereerd dat
zij de Inspecteur Generaal der
Krijgsmacht tevens Inspecteur
der Veteranen, luitenant-generaal
Lex Oostendorp, bereid heeft
gevonden op deze dag als gast-
spreker op te treden.

Veteranendag 2010

Overige activiteiten
et diverse bedrijven heeft
het stichtingsbestuur af-
spraken kunnen maken om als
sponsor op te treden voor de Stich-
ting of een kortingsregeling te
hanteren voor veteranen. Hiermee
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geven ook deze bedrijven uitdruk-
king aan hun erkenning en waar-
dering voor veteranen.

Door de zorg van het bestuur is 66
jaar na de Tweede Wereldoorlog
alsnog het Mobilisatie-Oorlogskruis
toegekend aan een WO II-
veteraan, zijn enkele veteranen
geregistreerd in het VRS en is aan
hen het Draaginsigne Veteranen
uitgereikt en hebben twee vetera-
nen op voordracht van het bestuur
kunnen deelnemen aan de 5-
daagse Veteranencruise 2011.

Voor informatie: 06-2007 4314/

www.veteranenpurmerend.nl /

info@veteranenpurmerend.nl /
Peter Stiphout,voorzitter

Thema-avond Zorg

p maandagavond 30 mei

2011 organiseerde CDA
Purmerend in De Rusthoeve
een openbare vergadering
over het thema Maken wij ons
zorgen over de Zorg?
De opkomst was behoorlijk.
Naast eigen kader waren belang-
stellenden van diverse politieke
partijen aanwezig en bewoners
en personeel van de Rusthoeve
en de Tien Gemeenten. Spreek-
sters bij deze bijeenkomst waren
Tweede Kamerlid Sabine Uitslag
en wethouder Mona Keijzer.

Voorzitter Jan Schuuring introdu-
ceerde het onderwerp. De vraag
die zich regelmatig voordoet is, of
de zorg (met name voor ouderen)
op het huidige niveau kan blijven
gezien de kosten die daaraan
verbonden zijn. Sabine Uitslag
hield vervolgens een presentatie
waarin zij de spelregels van het
zorgstelsel toelichtte en de con-
text daarvan schetste. Eerder op
de dag had zij een werkbezoek
gebracht aan de Tien Gemeenten
en de Rusthoeve.

Sabine Uitslag
D e Wet maatschappelijke
ondersteuning (Wmo), vast-
p . gesteld in 2006,
vormt de basis
van het stelsel
van Zorg en
Welzijn. Dit
stelsel bestaat
naast de Wmo
ook uit de Al-
gemene Wet
Bijzondere
Ziektekosten (AWBZ) en de
Zorgverzekeringswet (Zvw). De

Sabine Uitslag

Wmo verving de Welzijnswet
1994, de Wet voorzieningen ge-
handicapten (WVG) en delen van
de Algemene Wet Bijzondere
Ziektekosten (AWB2Z).

Sabine Uitslag vertelde over de
kostenstijgingen in de zorg, die
vooral worden veroorzaakt door-
dat daar meer mensen gebruik
van maken nu de bevolking
steeds ouder wordt. Het kabinet
is genoodzaakt de kosten te be-
perken en kiest daarom voor
bezuinigingen, onder meer op het
persoonsgebonden budget. Van-
uit haar ervaring als verpleeg-
kundige wees Sabine er ook op
dat onnodige bureaucratie in de
zorg kan worden bestreden. Zo
vond ze het onnodig dat
Zorgleefplannen om de zes we-
ken door de familie moeten wor-
den ondertekend.

Mona Keijzer
M ona Keijzer sprak vervol-
gens over specifieke aan-
dachtspunten voor de (oude-
ren)zorg in Purmerend. Zij wees
erop dat het belangrijk is dat
mensen zich afvragen waarom
iets ooit is begonnen, met welk
doel dat was. In dit verband
noemde zij onder meer de sociale
werkvoorziening.Die is ontstaan
om mensen met zware beperkin-
gen die niet
kunnen bijdra-
gen aan pro-
ductie een zin-
volle dagbeste-
ding te geven.
Ook wees Mona
erop dat het
zinvol kan zijn
om maar eens
recalcitrant te zijn. Zeg maar
eens waar het op staat, was haar
boodschap. Verder in haar verhaal
ging Mona in op de achterliggende
gedachte van de Wmo: compen-
satieplicht. Waar moet er worden
gecompenseerd?  Huishoudelijke
zorg, vervoer en meer. Dat kan
met individuele voorzieningen
zoals hulp bij het huishouden,
tilliften, douchestoelen en toilet-
verhogers. Maar is het een taak
van de gemeente om dit alles te
betalen? Mensen weten van te
voren dat zij ouder worden. Is het
dan raar om zelf te reserveren
voor de uitgave van zes tientjes
voor bijvoorbeeld een rollator?
Overigens wees Mona Keijzer erop
dat het grootste probleem niet
eens zozeer het geld is, maar de

Mona Keijzer
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eenzaamheid onder ouderen. Ge-
zinnen worden kleiner. Er zijn
minder kleinkinderen. Kinderen

werken veel meer dan vroeger
voltijds en wonen vaak niet meer
in de stad van hun ouders.

In Purmerend wordt de een-
zaamheid aangepakt met het
organiseren van ontmoeting en
activiteiten. Bij 75-plussers wor-
den huisbezoeken afgelegd. Er is
ouderenavies, technische hulp
aan ouderen en nog veel meer.
De boodschap van Mona was ook
dat de gemeenteraad en de in-
stellingen  kunnen faciliteren,
maar dat het tot elkaar brengen
van mensen door mensen zelf
moet worden gedaan.

Forumdiscussie

a de inleidingen ging het pu-

bliek onder leiding van oud-
wethouder Vincent Nijenhuis in
discussie met een forum, bestaan-
de uit Sabine Uitslag, Mona Keijzer,
Ger Wubs (directeur Stichting
Maatschappelijke Dienstverlening)
en Nel Weel (locatiemanager de
Rusthoeve). Vincent wees op een
onderzoek uit 2008, waaruit bleek
dat mensen in Purmerend zeer
tevreden zijn over de Wmo. Maar
hij wees er ook op dat de uitgaven
voor gezondheidszorg sterk stijgen
en dat daar iets aan moet worden
gedaan. Het publiek had daar be-
grip voor, maar er was ook kritiek,
op het ontbreken van tijd en op
bureaucratie.

Tot slot bedankte de voorzitter de
deelnemers aan het forum voor
hun inbreng aan een geslaagde
bijeenkomst en liet zijn woorden
vergezeld gaan van een attentie.
Jaap Veenstra, notulist

Mededelingen

e nieuwe leden: mw. A.G. van
Dillen en mw. A.M. Nuijens

e getrouwd op 1 juli: Jurrién
Duijker en Annechien Derlagen

e inleveren kopij voor 30 sept.,
kees.paul@inter.nl.net

e contact: Sjoeky Brak,
tel. nr. 414600




