
Informatie over trainers  
 
Registratie 
 
Hoe wordt iemand trainer? 
Iemand die trainer wil worden bij het SI stuurt een mail of brief met zijn of haar motivatie en Curriculum 
Vitae. Op basis daarvan wordt bekeken of iemand wordt uitgenodigd voor een intakegesprek of niet. 
Na een intake gesprek  wordt iemand opgenomen als vrijwillige trainer in het bestand. Deze persoon 
kan dan nog niet concreet ingezet worden. Pas na een train-de-trainersbijeenkomst wordt hij/zij 
geregistreerd voor desbetreffende training en mag de training worden gegeven. Als deze lijst 
vernieuwd is of veranderd voor desbetreffende cursus/training dan geven we de namen aan jullie 
door, zoals het bijvoorbeeld is gegaan bij aspirant waterschapsbestuurders.. 
 
Worden er ook trainers afgewezen? 
Op basis van verschillende aspecten kan het zijn dat iemand geen trainer kan worden bij het 
Steenkampinstituut of niet langer trainer kan blijven.  

- Het kan zijn dat na het intakegesprek blijkt dat de ideeën van de persoon en het SI niet 
overeenkomen. 

- De deelnemer blijkt voor een bepaalde training niet geschikt te zijn. 
- Uit de evaluaties blijkt herhaaldelijk dat de vrijwilliger in de ogen van het SI niet voldoende 

gekwalificeerd is om te trainen. 
In eerste instantie zijn wij er op uit om iemand te behouden als trainer en zullen we proberen iemand 
verder te helpen (opleiden, coachen etc.). Mocht dit na verschillende pogingen niet lukken dan zullen  
we iemand uit het trainersbestand moeten verwijderen. 
 
 
Declaratie 
 
Wat mogen de trainers declareren? 
Een trainer mag de volgende kosten declareren: 

• Per gegeven dagdeel (± 3 uur)) € 50,- dagdeelvergoeding 

• Per gegeven dagdeel € 25,- voorbereidingsvergoeding 

• Reiskosten:  

• OV-kosten op basis van 2
e
 klasse: hierbij moeten wel de originele kaartjes worden 

meegestuurd; 

• of € 0,19 per gereden kilometer. Hoewel feitelijke kilometerkosten per auto verschillen, hebben 
we voor dit vergoedingsbedrag gekozen. Zo kunnen we een eenduidige regeling hanteren, 
waarbij de vergoeding van € 0,19 per gereden kilometer voor iedereen belastingvrij is. 

• Feitelijke kosten: kopieergeld, materiaal, enz. (zolang dit niet verstrekt wordt door het SI). Ook 
hierbij geldt dat een bewijs van betaalde kosten nodig is. 

 
Voorwaarde van de belastingdienst : 
Als u meer dan 20 dagdelen wilt gaan geven in één kalenderjaar (hierbij wordt dus geen 
voorbereidingstijd meegerekend), dan is dit alleen mogelijk als u een VAR-wuo of VAR-dga heeft. 
In de bijlage vindt u informatie over wanneer u recht heeft op één van deze specifieke VAR-
verklaringen. Een VAR-verklaring is gratis op te vragen via de belastingdienst: 
http://www.belastingdienst.nl/variabel/verklaring_arbeidsrelatie/. 
Dit kunt u ook nog gaandeweg het jaar doen als het er op lijkt dat u de 20 dagdelen gaat 
overschrijden. Heeft u de VAR binnen dan moet u hiervan een kopie naar ons opsturen. Mocht u 
altijd al in bezit zijn van een VAR-wuo of VAR-dga dan is het wenselijk dat u hiervan een kopie 
opstuurt.  
Heeft u géén kopie opgestuurd van de juiste VAR, en declareerd u tóch meer dan 20 dagdelen, 
dan kunnen we de kosten NIET vergoeden. Dit vanwege het feit dat er, bij meer uren inzet van uw 
kant, zonder een dergelijke verklaring toch een werkgevers-werknemersrelatie vermeend wordt. 

 
Wanneer mogen trainers declareren? 
Het is de bedoeling dat trainers na elke gegeven cursus een declaratieformulier invullen. Mochten ze 
maar twee trainingen geven in een maand dan is het wenselijk om deze tegelijkertijd in te vullen op 
één formulier. De trainers declareren rechtstreeks bij het SI, zodat de financiële administratie hiervan 
een soort jaaropgave van kan maken en versturen. Daarnaast is dit nu extra belangrijk, omdat wij in 



de gaten moeten houden of de trainers voldoen aan de voorwaarde die is gesteld door de 
belastingdienst. 
 
Bij wie moeten trainers declareren? 
Vanaf januari 2011 moeten trainers alle cursussen rechtstreeks declareren bij het Steenkampinstituut. 
Mocht er twijfel zijn over de gemaakte kosten dan zal het Steenkampinstituut contact opnemen met de 
contactpersoon van het regionaal scholingswerk. 
 
Hoe moeten trainers de declaratie indienen? 
Het is de bedoeling dat de trainers een volledig ingevuld declaratieformulier opsturen naar:  

CDA Partijbureau 
T.a.v. Steenkampinstituut 
Antwoordnummer 1700 
2501 WB Den Haag 
 
 

Professionalisering trainers 
 
Waarom is professionalisering nodig? 
Als Steenkampinstituut, hebben we kwaliteit hoog in het vaandel staan en in dat opzicht een naam 
hoog te houden. Die kwaliteit wordt voor een belangrijk deel bepaald door de trainers en docenten die 
de trainingen en opleidingen verzorgen. Aangezien we te maken hebben met vrijwilligers, die in het 
dagelijks leven lang niet altijd met training en scholing bezig zijn, is het goed om ze hierin voor een 
deel te begeleiden. Dit komt de kwaliteit van de trainingen ten goede en draagt daarom ook bij aan het 
leerresultaat van de deelnemers. Wij moeten daarbij wel in de gaten houden dat we geen 
scholingsinstituut voor trainers zijn. 
 
Wat is het verschil tussen de trainersdag en de train-de-trainersbijeenkomst? 

- Trainersdag: tijdens de trainersdag krijgen de trainers de mogelijkheid om hun algemene 
trainersvaardigheden verder te verdiepen, uit te breiden of aan te scherpen. Hierbij kunt u 
denken aan zaken zoals: effectief presenteren met PowerPoint, groepsdynamica en CDA-
gedachtegoed.. Meestal is er voor de trainers keuze uit 3 of 4 workshops en zijn er op een 
dag twee workshoprondes. 

- Train-de-trainersbijeenkomsten: tijdens deze bijeenkomsten wordt er aandacht geschonken 
aan één specifieke cursus/training. Hierbij kun je bijvoorbeeld denken aan de recente 
trainingen collegeonderhandelingen, de cursus voor aspirant waterschapbestuurders en de 
CDA-gedachtegoedcursus. Naar aanleiding van deze bijeenkomsten kan ook worden in 
geschat of een trainer voldoende capaciteit in huis heeft om zelf de training te geven. Als dat 
het geval is, dan is een trainer na deze bijeenkomst wat het Steenkampinstituut betreft 
gekwalificeerd voor deze desbetreffende training en ontvangt hij/zij het trainersmateriaal. Ook 
wordt dan in het trainersbestand geregistreerd dat deze trainer geschikt is om die training te 
verzorgen en kun je hem of haar dan dus daarvoor inzetten.  

 


