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	Enter, 18 maart 2011

	

	Aan de voorzitter van de gemeenteraad

	

	

	

	Onderwerp: kwetsbare jongeren en de arbeidsmarkt

	

	Het college wordt verzocht de volgende vragen (ex. art. 37 RvO) schriftelijk te beantwoorden:
1. Hoeveel werkloze jongeren (tussen de 16 en 27 jaar) zijn er op dit moment in de gemeente Wierden?
2. Op welke wijze ondersteunt de gemeente Wierden deze kwetsbare jongeren bij het zoeken naar/vinden van werk? 

3. Welke maatregelen heeft u genomen en welke maatregelen gaat u nemen om

deze groep kwetsbare jongeren niet groter te laten worden?

4. Bent u bekend met het 1000-jongerenplan van de provincie Overijssel?
5. Op welke wijze past u het 1000-jongerenplan in de gemeente Wierden toe?
6. Bent u bereid om het 1000-jongerenplan (beter) onder de aandacht te brengen bij werkgevers die in de gemeente Wierden gevestigd zijn?
7. Heeft u enig zicht op wanneer het Plan van Aanpak Jeugdwerkloosheid Twente 2009-2011 (Regio Twente) vernieuwd wordt? 

	

	Toelichting

Het CDA Wierden - Enter vindt werk de beste vorm van sociale zekerheid. Het biedt mensen een eigen inkomen, sociale contacten, het gevoel een nuttige bijdrage te leveren aan de samenleving en de mogelijkheid om zich te ontplooien. Werkloosheid moet zoveel mogelijk worden voorkomen. Dit geldt in het bijzonder voor jongeren.

Het CDA Wierden - Enter zet zich de komende periode in voor een zo groot mogelijke uitstroom naar werk. De Wet Werk en Bijstand (WWB) biedt daarvoor veel aanknopingspunten, maar vereist ook heldere keuzes. Voor het CDA is een van de keuzes de bijzondere aandacht voor jongeren als starters op de arbeidsmarkt.

De gemeente Wierden moet streven naar een zo laag mogelijke jeugdwerkloosheid door een actief beleid te voeren met betrekking tot scholing en werkervaringsplaatsen. Het 1000-jongerenplan van de provincie Overijssel kan daarbij helpen. Het doel van het 1000-jongeren plan is jongeren (met problemen) te helpen aan een baan. Werkgevers die werkplekken bieden, ontvangen van de provincie (onder bepaalde voorwaarden) een tegemoetkoming van maximaal EUR 10.000,00 voor de begeleiding van een jongere voor de duur van een jaar. 
Voor meer informatie over het 1000-jongerenplan verwijs ik u naar: http://www.overijssel.nl/thema's/economie/onderwijs/1000-jongerenplan/ 

	

	Hoogachtend,

Fractie CDA Wierden - Enter,
Namens deze,
Marc Pluimers


