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Het huidige kabinet wint volgens de opiniepeilingen niet 

de populariteitsprijs. Het is niet moeilijk te verklaren dat 

bezuinigingsmaatregelen, lastenverhogingen voor de 

burger op vele fronten en andere impopulaire maatregelen, 

zoals pensioenverlagingen daaraan debet zijn. Dat komt 

voor het CDA overigens niet als een verrassing, want ook 

wij hebben perioden gekend, waarbij we regeringsverant-

woordelijkheid hebben gedragen. En dat uitte zich vaak 

ook niet in rooskleurige polls.

 

Maar er is nu wel iets extreems aan de hand. Zowel ‘links’ als 

‘rechts’ organiseren protestdemonstraties tegen het huidige 

kabinetsbeleid. Dat betekent dat er geen gulden middenweg 

wordt bewandeld. Op enkele punten wordt de linkerflank 

bediend (nivellering van inkomens, aandacht en geld voor 

duurzame energie), en op andere punten de rechterflank (jsf, 

strikt financieel beleid). Tevens vinden er echte discussies 

plaats binnen de huidige regeringspartijen over de politieke 

koers. Dat begon met de voorgenomen nivellering van de 

zorgpremie binnen de vvd tot de huidige discussie over 

aanschaf van de jsf-straaljagers binnen de pvda. Niemand echt 

tevreden dus. Het verschil met de tijden dat het cda regerings-

verantwoordelijkheid droeg, is toch wel dat we destijds een 

breed maatschappelijk draagvlak zochten. En daar een verhaal 

bij hadden, ook voor minder populaire maatregelen.

Anderzijds valt me op dat ik in de huidige regeringsplannen 

ook wel eens ‘cda-beleid’ bespeur. Bijvoorbeeld het belang dat 

wordt gehecht aan het sluiten van ‘akkoorden’ met het maat-

schappelijk middenveld, alvorens voorstellen aan de Kamer(-s) 

worden voorgelegd. Dat gebeurt op het gebied van het sociale 

domein, onderwijs en zorg. Maar denk ook aan de aandacht en 

steun voor ‘familiebedrijven’ in de agrarische sector. En ten 

slotte het fenomeen van de participatiemaatschappij, waarover 

onze nieuwe koning op Prinsjesdag sprak: meer verantwoorde-

lijkheden leggen bij de burgers en hun organisaties in plaats 

van direct bij een overheid. Een typisch cda-item!

Soms conflicteert het wel: het afromen van gelden bij woning-

bouwcorporaties, en tegelijkertijd een gedeelte ‘teruggeven’ 

voor de implementatie van duurzame energiemaatregelen! 

Vervolgens vraag ik mij af of we ons de cda-kaas van het 

brood laten eten door het huidig kabinet. Immers, dat hadden 

wij ook kunnen bedenken!

Volgens mij staan de kabinetsplannen te veel in het teken van 

bezuinigingen en begrotingsdiscipline, kille cijfers. Geen 

verhaal, geen onderbouwing, noch betrokkenheid die het 

uitstraalt. Dat achterliggende verhaal, de visie van het cda op 

de inrichting van onze samenleving moet leidend zijn in onze 

oppositierol. Niet de kille cijfers, maar de mensen en hun 

organisaties, dat telt! 
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